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1. Общие положения 

 

− Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) 

бакалавриата, реализуемая федеральным государственным бюджетным 

образовательным учреждением высшего образования «Ангарский 

государственный технический университет» по направлению подготовки 08.03.01 

«Строительство» представляет собой систему документов, разработанную с 

учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта по направлению подготовки высшего образования 

(ФГОС ВО). 

− OПOП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: 

учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также программы учебной и производственной практик, 

календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие 

реализацию соответствующей образовательной технологии. 

 

1.1. Нормативные документы для разработки ОПОП 

 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют: 

− Федеральные законы Российской Федерации: «Об образовании в 

Российской Федерации» (от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ); 

− Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 08.03.01«Строительство», 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 31 мая 2017 г. № 481;  

− Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

− Положение «Об основной профессиональной образовательной 

программе высшего образования»; 

− Положение «О порядке организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования (бакалавриат, специалитет, магистратура)»; 

− Положение «О рабочей программе учебной дисциплины»; 
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− Положение «О фонде оценочных средств по дисциплине»;  

− Положение «О проведении текущего контроля обучающихся»; 

− Положение «О проведении внутренней независимой оценки качества 

образования»; 

− Положение «О проведении промежуточной аттестации 

обучающихся»; 

− Положение «Об организации самостоятельной работы обучающихся»; 

− Положение «О практике обучающихся»; 

− Положение «О порядке проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего профессионального 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры»;  

− Положение «О выпускной квалификационной работе обучающихся»; 

− Устав Ангарского государственного технического университета. 

 

1.2. Общая характеристика ОПОП 

 

1.2.1. Цели и задачи ОПОП 

 

 Главной целью Ангарского государственного технического университета 

(АнГТУ), в соответствии с рекомендациями Минобрнауки России и требовани-

ями ФГОС ВО по направлению подготовки 08.03.01«Строительство» и профи-

лю «Промышленное и гражданское строительство», является качественная под-

готовка обучающихся, направленная на формирование конкурентоспособных 

на рынке труда выпускников, с привлечением представителей работодателей, 

заинтересованных в высококвалифицированных работниках по направлению 

подготовки. 

Целями основной образовательной программы бакалавриата по направ-

лению подготовки 08.03.01 «Строительство» в области обучения являются: 

− создание для обучающихся условий для приобретения необходимого 

для осуществления профессиональной деятельности уровня знаний, умений, и 

навыков,  

− получение высшего образования, позволяющего выпускнику успеш-

но работать в области строительства, обладать универсальными культурными и 

профессиональными компетенциями, способствующими его социальной мо-
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бильности и устойчивости на рынке труда в соответствии с профилем подго-

товки;  

− профессиональная ориентация обучающихся на освоение основной 

образовательной программы бакалавриата в соответствии с профилем подго-

товки, по результатам успешной сдачи итоговой государственной аттестации 

которой выпускнику присваивается квалификация (степень) − «бакалавр». 

Особенностью данной образовательной программы является ее направ-

ленность на подготовку выпускников для промышленного и гражданского 

строительства и смежных отраслей промышленности, в которых реализуются 

разнообразные наукоемкие технологии, являющиеся основой технического 

прогресса. Особое внимание уделяется подготовке выпускников в области раз-

работки и проектирования зданий и сооружений.  

 

1.2.2. Срок освоения и трудоемкость ОПОП 

 

Срок освоения ОПОП в соответствии с ФГОС ВО по направлению подго-

товки 08.03.01 «Строительство», профиль «Промышленное и гражданское 

строительство» составляет 4 года на дневной форме обучения.  

Трудоемкость освоения студентом ОПОП составляет 240 зачетных еди-

ниц за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО по данному направле-

нию и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы студента, 

практики и время, отводимое на контроль качества освоения студентом ОПОП. 

Объем программы бакалавриата при очной форме обучения, реализуемый за 

один учебный год, составляет 60 з.е.  

Структура ОПОП и общая трудоёмкость освоения (в зачётных единицах) 

для очной формы обучения представлены в таблице 1. Структура программы 

бакалавриата включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений. 

Программа бакалавриата состоит из следующих блоков: 

− Блок 1 «Дисциплины (модули)», который включает дисциплины 

(модули), относящиеся к обязательной части программы, и дисциплины (моду-

ли), формируемые участниками образовательных отношений; 

− Блок 2 «Практики», который в полном объеме относится к обяза-

тельной части программы; 

− Блок 3 «Государственная итоговая аттестация», который в полном 

объеме относится к обязательной части программы и завершается присвоением 
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квалификации, указанной в перечне направлений подготовки высшего образо-

вания, утвержденном Министерством образования и науки Российской Феде-

рации. 

 

Таблица 1 – Структура программы бакалавриата по направлению подготовки 

08.03.01 «Строительство», профиль «Промышленное и гражданское строитель-

ство» 

Структура программы 
Объем программы в 

зачетных единицах 

Блок 1 

Дисциплины (модули) 207 

Обязательная часть  192 

Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений 

15 

Блок 2 Практики  24 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация  9 

Объем программы бакалавриата 240 

 

При условии освоения программы бакалавриата, представления и защиты 

выпускной квалификационной работы (ВКР), оформленной в соответствии с 

требованиями, устанавливаемыми Министерством науки и образования Рос-

сийской Федерации по направлению подготовки 08.03.01 «Строительство» вы-

пускнику присваивается квалификация бакалавр. 

 

1.2.3. Требования к абитуриенту 

 

Требования к поступающему определяются федеральным законодатель-

ством в области образования, в том числе Порядком приема на обучение по об-

разовательным программам высшего образования – программам бакалавриата 

на соответствующий учебный год. 

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем 

(полном) общем образовании или среднем профессиональном образовании. 

Прием на первый курс для обучения по программе бакалавриата осу-

ществляется по результатам единого государственного экзамена (ЕГЭ) по об-

щеобразовательным предметам, соответствующим направлению подготовки. 

Правила приема ежегодно устанавливаются решением Ученого совета 

университета. 
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2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников 

 

Области профессиональной деятельности и  (или) сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие программу 

бакалавриата, могут осуществлять профессиональную деятельность 

направления «Строительство», включает: 

− 10 Архитектура, проектирование, геодезия, топография и дизайн; 

− 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство. 

 

2.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускников 

 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников, освоивших 

программу бакалавриата по направлению «Строительство» профиль 

«Промышленное и гражданское строительство»: 

– проектный; 

– изыскательский. 

 

2.3. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС 

 

− Перечень профессиональных стандартов (при наличии), соотнесен-

ных с федеральным государственным образовательным стандартом по направ-

лению подготовки 08.03.01 «Строительство» 

N Код профессио-

нального стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

1 10.003 Профессиональный стандарт "Специалист в области 

инженерно-технического проектирования для градо-

строительной деятельности", утвержденный прика-

зом Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 28 января 2015 г. N 1167н (за-

регистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 28 января 2016 г., регистрационный N 

40838), с изменениями, внесенными приказом Мини-

стерства труда и социальной защиты Российской Фе-

дерации от 31 октября 2016 г. № 592н (зарегистриро-

ван Министерством юстиции Российской Федерации 

25 ноября 2016 г., регистрационный N 44446) 
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2 16.032 Профессиональный стандарт "Специалист в области 

производственно-технического и технологического 

обеспечения строительного производства", утвер-

жденный приказом Министерства труда и социаль-

ной защиты Российской Федерации от 27 ноября 

2014 г. N 943н (зарегистрирован Министерством юс-

тиции Российской Федерации 22 декабря 2014 г., ре-

гистрационный N 35301) 

 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, отнесен-

ных к профессиональной деятельности выпускника (уровень образования) по 

направлению подготовки 08.03.01 «Строительство» (уровень бакалавриата). 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

10.003 – Специалист в области инженерно-технического проектирования для градо-

строительной деятельности 

Проведение прикладных исследований в 

сфере инженерно-технического проекти-

рования для градостроительной деятель-

ности; 

Разработка проектной продукции по ре-

зультатам инженерно-технического про-

ектирования для градостроительной дея-

тельности 

Проведение прикладных документальных 

исследований в отношении объекта гра-

достроительной деятельности для исполь-

зования в процессе инженерно-

технического проектирования; 

Проведение работ по обследованию и мо-

ниторингу объекта градостроительной 

деятельности (при необходимости, во 

взаимодействии с окружением); 

Проведение лабораторных испытаний, 

специальных прикладных исследований 

по изучению материалов и веществ 

структуры, основания и окружения объ-

екта градостроительной деятельности; 

Согласование и представление проектной 

продукции заинтересованным лицам в 

установленном порядке; 

Разработка и оформление проектных ре-

шений по объектам градостроительной 

деятельности; 

Моделирование и расчетный анализ для 

проектных целей и обоснования надеж-

ности и безопасности объектов градо-

строительной деятельности 

16.032 Специалист в области производственно-технического и технологического 

обеспечения строительного производства 
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Руководство производственно-

техническим и технологическим обеспе-

чением строительного производства 

Руководство разработкой планов техни-

ческого перевооружения и повышения 

эффективности деятельности строитель-

ной организации; 

Руководство деятельностью производ-

ственно-технических и технологических 

структурных подразделений строитель-

ной организации; 

Организационно-техническое и техноло-

гическое сопровождение строительного 

производства. 

 

2.4. Перечень основных задач профессиональной деятельности вы-

пускников 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки 

08.03.01 - Строительство, а также типы и задачи задач профессиональной дея-

тельности приведены ниже в таблице 

Область професси-

ональной деятель-

ности (по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессиональной 

деятельности 

Задачи профессио-

нальной деятельно-

сти 

Объекты професси-

ональной деятель-

ности (или области 

знания) 

10 Архитектура, 

проектирование, 

геодезия, топогра-

фия и дизайн 

проектный Выполнение и ор-

ганизационно тех-

ническое сопро-

вождение проект-

ных работ. Выпол-

нение обоснования 

проектных реше-

ний. 

здания, сооружения 

промышленного и 

гражданского 

назначения 

изыскательский Проведение и орга-

низационно-

техническое сопро-

вождение изыска-

ний (обследований, 

испытаний) 

здания, сооружения 

промышленного и 

гражданского 

назначения 

16 Строительство и 

жилищно-

коммунальное хо-

зяйство 

проектный Выполнение и ор-

ганизационно-

техническое сопро-

вождение проект-

ных работ. Выпол-

здания, сооружения 

промышленного и 

гражданского 

назначения 
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нение обоснования 

проектных реше-

ний. 

 изыскательский Проведение и орга-

низационно-

техническое сопро-

вождение изыска-

ний (обследований, 

испытаний) 

здания, сооружения 

промышленного и 

гражданского 

назначения 

 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата в соответствии с 

указанными типами профессиональной деятельности, определяемыми 

Ангарским государственным техническим университетом совместно с 

заинтересованными участниками образовательного процесса, исходя из 

потребностей рынка труда, и своих научно-исследовательских и материально- 

технических ресурсов, должен быть готов решать следующие 

профессиональные задачи в области строительства: 

 

3. Планируемые результаты освоения программы бакалавриата 

 

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны 

быть сформированы универсальные, общепрофессиональные и 

профессиональные компетенции. 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния: 

 

Категория (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния универсальной компетенции 

Системное и кри-

тическое мышле-

ние 

УК-1. Способен осу-

ществлять поиск, кри-

тический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1. Выбор информационных ресурсов 

для поиска информации в соответствии с 

поставленной задачей  

УК-1.2. Оценка соответствия выбранного 

информационного ресурса критериям пол-

ноты и аутентичности  

УК-1.3. Систематизация обнаруженной ин-

формации, полученной из разных источни-

ков, в соответствии с требованиями и усло-

виями задачи  



13 
 

УК-1.4. Логичное и последовательное из-

ложение выявленной информации со ссыл-

ками на информационные ресурсы  

УК-1.5. Выявление системных связей и от-

ношений между изучаемыми 13 явлениями, 

процессами и/или объектами на основе 

принятой парадигмы  

УК-1.6. Выявление диалектических и фор-

мально-логических противоречий в анали-

зируемой информации с целью определения 

её достоверности  

УК-1.7. Формулирование и аргументирова-

ние выводов и суждений, в том числе с 

применением философского понятийного 

аппарата 

Разработка и 

реализация проек-

тов 

УК-2. Способен опре-

делять круг задач в 

рамках поставленной 

цели и выбирать оп-

тимальные способы 

их решения, исходя из 

действующих право-

вых норм, имеющихся 

ресурсов и ограниче-

ний 

УК-2.1. Идентификация профильных задач 

профессиональной деятельности  

УК-2.2. Представление поставленной зада-

чи в виде конкретных заданий  

УК-2.3. Определение потребности в ресур-

сах для решения задач профессиональной 

деятельности  

УК-2.4. Выбор правовых и нормативнотех-

нических документов, применяемых для 

решения заданий профессиональной дея-

тельности  

УК-2.5. Выбор способа решения задачи 

профессиональной деятельности с учётом 

наличия ограничений и ресурсов  

УК-2.6. Составление последовательности 

(алгоритма) решения задачи 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен осу-

ществлять социальное 

взаимодействие и реа-

лизовывать свою роль 

в команде 

УК-3.1. Восприятие целей и функций ко-

манды  

УК-3.2. Восприятие функций и ролей чле-

нов команды, осознание собственной роли в 

команде  

УК-3.3. Установление контакта в процессе 

межличностного взаимодействия  

УК-3.4. Выбор стратегии поведения в ко-

манде в зависимости от условий  

УК-3.5. Самопрезентация, составление ав-

тобиографии 
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Коммуника-

ция 

УК-4. Способен осу-

ществлять деловую 

коммуникацию в уст-

ной и письменной 

формах на государ-

ственном языке Рос-

сийской Федерации и 

иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-4.1. Ведение деловой переписки на гос-

ударственном языке Российской Федерации  

УК-4.2. Ведение делового разговора на гос-

ударственном языке Российской Федерации 

с соблюдением этики делового общения  

УК-4.3. Понимание устной речи на ино-

странном языке на бытовые и общекуль-

турные темы  

УК-4.4. Чтение и понимание со словарем 

информации на иностранном языке на темы 

повседневного и делового общения  

УК-4.5. Ведение на иностранном языке 

диалога общего и делового характера  

УК-4.6. Выполнение сообщений или докла-

дов на иностранном языке после предвари-

тельной подготовки 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен вос-

принимать межкуль-

турное разнообразие 

общества в социаль-

но-историческом, эти-

ческом и философ-

ском контекстах 

УК-5.1. Выявление общего и особенного в 

историческом развитии России  

УК-5.2. Выявление ценностных оснований 

межкультурного взаимодействия и его ме-

ста в формировании общечеловеческих 

культурных универсалий  

УК-5.3. Выявление причин межкультурного 

разнообразия общества с учетом историче-

ски сложившихся форм государственной, 

общественной, религиозной и культурной 

жизни  

УК-5.4. Выявление влияния взаимодействия 

культур и социального разнообразия на 

процессы развития мировой цивилизации 

УК-5.5. Выявление современных тенденций 

исторического развития России с учетом 

геополитической обстановки  

УК-5.6. Идентификация собственной лич-

ности по принадлежности к различным со-

циальным группам  

УК-5.7. Выбор способа решения конфликт-

ных ситуаций в процессе профессиональ-

ной деятельности  

УК-5.8. Выявление влияния исторического 

наследия и социокультурных традиций раз-

личных социальных групп, этносов и кон-
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фессий на процессы межкультурного взаи-

модействия  

УК-5.9. Выбор способа взаимодействия при 

личном и групповом общении при выпол-

нении профессиональных задач 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в 

том числе здоро-

вьесбережение) 

УК-6. Способен 

управлять своим вре-

менем, выстраивать и 

реализовывать траек-

торию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

УК-6.1. Формулирование целей личностно-

го и профессионального развития, условий 

их достижения  

УК-6.2. Оценка личностных, ситуативных и 

временных ресурсов  

УК-6.3. Самооценка, оценка уровня само-

развития в различных сферах жизнедея-

тельности, определение путей саморазвития 

УК-6.4. Определение требований рынка 

труда к личностным и профессиональным 

навыкам  

УК-6.5. Выбор приоритетов профессио-

нального роста, выбор направлений и спо-

собов совершенствования собственной дея-

тельности  

УК-6.6. Составление плана распределения 

личного времени для выполнения задач 

учебного задания  

УК-6.7. Формирование портфолио для под-

держки образовательной и профессиональ-

ной деятельности 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в 

том числе здоровье 

сбережение) 

УК-7. Способен под-

держивать должный 

уровень физической 

подготовленности для 

обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной 

деятельности 

УК-7.1. Оценка влияния образа жизни на 

здоровье и физическую подготовку челове-

ка  

УК-7.2. Оценка уровня развития личных 

физических качеств, показателей собствен-

ного здоровья  

УК-7.3. Выбор здоровьесберегающих тех-

нологий с учетом физиологических особен-

ностей организма  

УК-7.4. Выбор методов и средств физиче-

ской культуры и спорта для собственного 

физического развития, коррекции здоровья 

и восстановления работоспособности  

УК-7.5. Выбор рациональных способов и 

приемов профилактики профессиональных 

заболеваний, психофизического и нервно-
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эмоционального утомления на рабочем ме-

сте 

Безопасность жиз-

недеятельности 

УК-8. Способен со-

здавать и поддержи-

вать безопасные усло-

вия жизнедеятельно-

сти, в том числе при 

возникновении чрез-

вычайных ситуаций 

УК-8.1. Идентификация угроз (опасностей) 

природного и техногенного происхождения 

для жизнедеятельности человека  

УК-8.2. Выбор методов защиты человека от 

угроз (опасностей) природного и техноген-

ного характера  

УК-8.3. Выбор правил поведения при воз-

никновении чрезвычайной ситуации при-

родного или техногенного происхождения 

УК-8.4. Оказание первой помощи постра-

давшему  

УК-8.5. Выбор способа поведения учетом 

требований законодательства в сфере про-

тиводействия терроризму при возникнове-

нии угрозы террористического акта 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения: 

 

Категория (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора дости-

жения универсальной компетенции 

Теоретическая фун-

даментальная под-

готовка 

ОПК-1. Способен ре-

шать задачи профессио-

нальной деятельности на 

основе использования 

теоретических и практи-

ческих основ естествен-

ных и технических наук, 

а также математическо-

го аппарата 

ОПК-1.1. Выявление и классификация 

физических и химических процессов, 

протекающих на объекте профессио-

нальной деятельности  

ОПК-1.2. Определение характеристик 

физического процесса (явления), харак-

терного для объектов профессиональной 

деятельности, на основе теоретического 

(экспериментального) исследования 

ОПК-1.3. Определение характеристик 

химического процесса (явления), харак-

терного для объектов профессиональной 

деятельности, на основе эксперимен-

тальных исследований  

ОПК-1.4. Представление базовых для 

профессиональной сферы физических 

процессов и явлений в виде математиче-
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ского(их) уравнения(й)  

ОПК-1.5. Выбор базовых физических и 

химических законов для решения задач 

профессиональной деятельности  

ОПК-1.6. Решение инженерных задач с 

помощью математического аппарата 

векторной алгебры, аналитической гео-

метрии  

ОПК-1.7. Решение уравнений, описыва-

ющих основные физические процессы, с 

применением методов линейной алгебры 

и математического анализа  

ОПК-1.8. Обработка расчетных и экспе-

риментальных данных вероятностно-

статистическими методами  

ОПК-1.9. Решение инженерногеометри-

ческих задач графическими способами 

ОПК-1.10. Оценка воздействия техно-

генных факторов на состояние окружа-

ющей среды  

ОПК-1.11. Определение характеристик 

процессов распределения, преобразова-

ния и использования электрической 

энергии в электрических цепях 

Информационная 

культура 

ОПК-2. Способен вести 

обработку, анализ и 

представление инфор-

мации в профессиональ-

ной деятельности с ис-

пользованием информа-

ционных и компьютер-

ных технологий 

ОПК-2.1. Выбор информационных ре-

сурсов, содержащих релевантную ин-

формацию о заданном объекте  

ОПК-2.2. Обработка и хранение инфор-

мации в профессиональной деятельности 

с помощью баз данных и компьютерных 

сетевых технологий  

ОПК-2.3. Представление информации с 

помощью информационных и компью-

терных технологий 

 ОПК-2.4. Применение прикладного про-

граммного обеспечения для разработки и 

оформления технической документации 

Теоретическая про-

фессиональная под-

готовка 

ОПК-3. Способен при-

нимать решения в про-

фессиональной сфере, 

ОПК-3.1. Описание основных сведений 

об объектах и процессах профессиональ-

ной деятельности посредством исполь-



18 
 

используя теоретиче-

ские основы и норма-

тивную базу строитель-

ства, строительной ин-

дустрии и жилищно-

коммунального хозяй-

ства 

зования профессиональной терминоло-

гии  

ОПК-3.2. Выбор метода или методики 

решения задачи профессиональной дея-

тельности  

ОПК-3.3. Оценка инженерногеологиче-

ских условий строительства, выбор ме-

роприятий, направленных на предупре-

ждение опасных инженерно-

геологическими процессов (явлений), а 

также защиту от их последствий  

ОПК-3.4. Выбор планировочной схемы 

здания, оценка преимуществ и недостат-

ков выбранной планировочной схемы 

ОПК-3.5. Выбор конструктивной схемы 

здания, оценка преимуществ и недостат-

ков выбранной конструктивной схемы 

ОПК-3.6. Выбор габаритов и типа строи-

тельных конструкций здания, оценка 

преимуществ и недостатков выбранного 

конструктивного решения  

ОПК-3.7. Оценка условий работы строи-

тельных конструкций, оценка взаимного 

влияния объектов строительства и окру-

жающей среды  

ОПК-3.8. Выбор строительных материа-

лов для строительных конструкций (из-

делий)  

ОПК-3.9. Определение качества строи-

тельных материалов на основе экспери-

ментальных исследований их свойств 

Работа с документа-

цией 

ОПК-4. Способен 

использовать в профес-

сиональной деятельно-

сти распорядительную и 

проектную документа-

цию, а также норматив-

ные правовые акты в 

области строительства, 

строительной индустрии 

и жилищно-

коммунального хозяй-

ОПК-4.1. Выбор нормативно-правовых и 

нормативно-технических документов, 

регулирующих деятельность в области 

строительства, строительной индустрии 

и жилищно-коммунального хозяйства 

для решения задачи профессиональной 

деятельности  

ОПК-4.2. Выявление основных требова-

ний нормативно-правовых и норматив-

но-технических документов, предъявля-

емых к зданиям, сооружениям, инженер-
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ства ным системам жизнеобеспечения, к вы-

полнению инженерных изысканий в 

строительстве  

ОПК-4.3. Выбор нормативно-правовых и 

нормативно-технических документов, 

регулирующих формирование безба-

рьерной среды для маломобильных 

групп населения  

ОПК-4.4. Представление информации об 

объекте капитального строительства по 

результатам чтения проектно-сметной 

документации  

ОПК-4.5. Составление распорядительной 

документации производственного под-

разделения в профильной сфере профес-

сиональной деятельности  

ОПК-4.6. Проверка соответствия про-

ектной строительной документации тре-

бованиям нормативно-правовых и нор-

мативно-технических документов 

Изыскания ОПК-5. Способен участ-

вовать в инженерных 

изысканиях, необходи-

мых для строительства и 

реконструкции объектов 

строительства и жилищ-

нокоммунального хо-

зяйства 

ОПК-5.1. Определение состава работ по 

инженерным изысканиям в соответствии 

с поставленной задачей  

ОПК-5.2. Выбор нормативной докумен-

тации, регламентирующей проведение и 

организацию изысканий в строительстве 

ОПК-5.3. Выбор способа выполнения 

инженерно-геодезических изысканий для 

строительства  

ОПК-5.4. Выбор способа выполнения 

инженерно-геологических изысканий 

для строительства  

ОПК-5.5. Выполнение базовых измере-

ний при инженерно-геодезических изыс-

каниях для строительства  

ОПК-5.6. Выполнение основных опера-

ций инженерно-геологических изыска-

ний для строительства  

ОПК-5.7. Документирование результатов 

инженерных изысканий  

ОПК-5.8. Выбор способа обработки ре-

зультатов инженерных изысканий  
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ОПК-5.9. Выполнение требуемых расче-

тов для обработки результатов инженер-

ных изысканий  

ОПК-5.10. Оформление и представление 

результатов инженерных изысканий 

ОПК-5.11. Контроль соблюдения охраны 

труда при выполнении работ по инже-

нерным изысканиям 

Проектирование. 

Расчетное обосно-

вание 

ОПК-6. Способен участ-

вовать в проектирова-

нии объектов строитель-

ства и жилищнокомму-

нального хозяйства, в 

подготовке расчетного и 

технико-экономического 

обоснований их проек-

тов, участвовать в под-

готовке проектной до-

кументации, в том числе 

с использованием 

средств автоматизиро-

ванного проектирования 

и вычислительных про-

граммных комплексов 

ОПК-6.1. Выбор состава и последова-

тельности выполнения работ по проек-

тированию здания (сооружения), инже-

нерных систем жизнеобеспечения в со-

ответствии с техническим заданием на 

проектирование  

ОПК-6.2. Выбор исходных данных для 

проектирования здания и их основных 

инженерных систем  

ОПК-6.3. Выбор типовых объёмнопла-

нировочных и конструктивных проект-

ных решений здания в соответствии с 

техническими условиями с учетом тре-

бований по доступности объектов для 

маломобильных групп населения  

ОПК-6.4. Выбор типовых проектных 

решений и технологического оборудова-

ния основных инженерных систем жиз-

необеспечения здания в соответствии с 

техническими условиями  

ОПК-6.5. Разработка узла строительной 

конструкции здания  

ОПК-6.6. Выполнение графической ча-

сти проектной документации здания, 

инженерных систем, в т.ч. с использова-

нием средств автоматизированного про-

ектирования  

ОПК-6.7. Выбор технологических реше-

ний проекта здания, разработка элемента 

проекта производства работ  

ОПК-6.8. Проверка соответствия про-

ектного решения требованиям норма-

тивно-технических документов и техни-

ческого задания на проектирование 
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ОПК-6.9. Определение основных нагру-

зок и воздействий, действующих на зда-

ние (сооружение)  

ОПК-6.10. Определение основных пара-

метров инженерных систем здания  

ОПК-6.11. Составление расчётной схемы 

здания (сооружения), определение усло-

вий работы элемента строительных кон-

струкций при восприятии внешних 

нагрузок  

ОПК-6.12. Оценка прочности, жёсткости 

и устойчивости элемента строительных 

конструкций, в т.ч. с использованием 

прикладного программного обеспечения 

ОПК-6.13. Оценка устойчивости и де-

формируемости грунтового основания 

здания  

ОПК-6.14. Расчётное обоснование режи-

ма работы инженерной системы жизне-

обеспечения здания  

ОПК-6.15. Определение базовых пара-

метров теплового режима здания  

ОПК-6.16. Определение стоимости стро-

ительно-монтажных работ на профиль-

ном объекте профессиональной деятель-

ности  

ОПК-6.17. Оценка основных технико-

экономических показателей проектных 

решений профильного объекта профес-

сиональной деятельности 

Управление каче-

ством 

ОПК-7. Способен ис-

пользовать и совершен-

ствовать применяемые 

системы менеджмента 

качества в производ-

ственном подразделении 

с применением различ-

ных методов измерения, 

контроля и диагностики 

ОПК-7.1. Выбор нормативно-правовых и 

нормативно-технических документов, 

регламентирующих требования к каче-

ству продукции и процедуру его оценки 

ОПК-7.2. Документальный контроль ка-

чества материальных ресурсов  

ОПК-7.3. Выбор методов и оценка мет-

рологических характеристик средства 

измерения (испытания)  

ОПК-7.4. Оценка погрешности измере-

ния, проведение поверки и калибровки 

средства измерения  
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ОПК-7.5. Оценка соответствия парамет-

ров продукции требованиям нормативно-

технических документов  

ОПК-7.6. Подготовка и оформление до-

кумента для контроля качества и серти-

фикации продукции  

ОПК-7.7. Составления плана мероприя-

тий по обеспечению качества продукции 

ОПК-7.8. Составление локального нор-

мативно-методического документа про-

изводственного подразделения по функ-

ционированию системы менеджмента 

качества 

Производственно-

технологическая 

работа 

ОПК-8. Способен осу-

ществлять и контроли-

ровать технологические 

процессы строительного 

производства и строи-

тельной индустрии с 

учетом требований про-

изводственной и эколо-

гической безопасности, 

применяя известные и 

новые технологии в об-

ласти строительства и 

строительной индустрии 

ОПК-8.1. Контроль результатов осу-

ществления этапов технологического 

процесса строительного производства и 

строительной индустрии  

ОПК-8.2. Составление нормативно-

методического документа, регламенти-

рующего технологический процесс 

ОПК-8.3. Контроль соблюдения норм 

промышленной, пожарной, экологиче-

ской безопасности при осуществлении 

технологического процесса  

ОПК-8.4. Контроль соблюдения требо-

ваний охраны труда при осуществлении 

технологического процесса  

ОПК-8.5. Подготовка документации для 

сдачи/приёмки законченных ви-

дов/этапов работ (продукции) 

Организация и 

управление произ-

водством 

ОПК-9. Способен орга-

низовывать работу и 

управлять коллективом 

производственного под-

разделения организаций, 

осуществляющих дея-

тельность в области 

строительства, жилищ-

нокоммунального хо-

зяйства и/или строи-

тельной индустрии 

ОПК-9.1. Составление перечня и после-

довательности выполнения работ произ-

водственным подразделением  

ОПК-9.2. Определение потребности про-

изводственного подразделения в матери-

альнотехнических и трудовых ресурсах 

ОПК-9.3. Определение квалификацион-

ного состава работников производствен-

ного подразделения  

ОПК-9.4. Составление документа для 

проведения базового инструктажа по 

охране труда, пожарной безопасности и 
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охране окружающей среды  

ОПК-9.5. Контроль соблюдения требо-

ваний охраны труда на производстве 

ОПК-9.6. Контроль соблюдения мер по 

борьбе с коррупцией в производствен-

ном подразделении  

ОПК-9.7. Контроль выполнения работ-

никами подразделения производствен-

ных заданий 

Техническая экс-

плуатация 

ОПК-10. Способен осу-

ществлять и организо-

вывать техническую 

эксплуатацию, техниче-

ское обслуживание и 

ремонт объектов строи-

тельства и/или жилищ-

но-коммунального хо-

зяйства, проводить тех-

нический надзор и экс-

пертизу объектов строи-

тельства 

ОПК-10.1. Составление перечня выпол-

нения работ производственным подраз-

делением по технической эксплуатации 

(техническому обслуживанию или ре-

монту) профильного объекта профессио-

нальной деятельности  

ОПК-10.2. Составление перечня меро-

приятий по контролю технического со-

стояния и режимов работы профильного 

объекта профессиональной деятельности 

ОПК-10.3. Составление перечня меро-

приятий по контролю соблюдения норм 

промышленной и противопожарной без-

опасности в процессе эксплуатации про-

фильного объекта профессиональной де-

ятельности, выбор мероприятий по обес-

печению безопасности  

ОПК-10.4. Оценка результатов выполне-

ния ремонтных работ на профильном 

объекте профессиональной деятельности 

ОПК-10.5. Оценка технического состоя-

ния профильного объекта профессио-

нальной деятельности 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Профессиональные компетенции, установленные ОПОП бакалавриата, 

сформированы на основе анализа требований к профессиональным 

компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обобщения 

отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими 

работодателями, объединениями работодателей отрасли, в которой 

востребованы выпускники, иных источников (далее – иные требования, 
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предъявляемые к выпускникам). При определении профессиональных 

компетенций, установленных ОПОП бакалавриата, включены определенные 

самостоятельно несколько профессиональных компетенций, исходя из 

направленности (профиля) программы бакалавриата, на основе анализа иных 

требований, предъявляемых к выпускникам. Совокупность компетенций, 

установленных программой бакалавриата, обеспечивает выпускнику 

способность осуществлять профессиональную деятельность не менее чем в 

одной области профессиональной деятельности и сфере профессиональной 

деятельности, установленных в соответствии с ФГОС ВО, и решать задачи 

профессиональной деятельности не менее, чем одного типа, установленного в 

соответствии с ФГОС ВО. 

Категория (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

10.003 – 

Специалист в 

области 

инженерно-

технического 

проектирования 

для 

градостроительной 

деятельности 

ПК-1 Владение 

методами проведения 

инженерных 

изысканий, 

лабораторных 

испытаний, 

специальных 

прикладных 

исследований   

ПК-1.1. Знать: 

методы инженерных изысканий; 

методы лабораторных испытаний; 

методы специальных прикладных исследова-

ний. 

ПК-1.2. Уметь: 

выполнять инженерные изыскания и обраба-

тывать полученные результаты; 

выполнять лабораторные испытания; 

обрабатывать полученные результаты. 

выполнять специальные прикладные иссле-

дования, обрабатывать полученные результа-

ты. 

ПК-1.3.Владеть: 

полученными знаниями и навыками при уча-

стии в инженерных изысканиях; 

полученными знаниями и навыками при уча-

стии в лабораторных испытаниях; 

полученными знаниями и навыками при уча-

стии в специальные прикладных исследова-

ниях. 

16.032 Специалист 

в области 

производственно-

технического и 

технологического 

ПК-2 Умение 

производить 

камеральную 

обработку и оформлять 

результаты прикладных 

Пк-2.1. Знать: 

последовательность производства камераль-

ной обработки инженерных исследований; 

виды, состав и правила оформления инже-

нерных  отчётов; 
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обеспечения 

строительного 

производства 

исследований, 

обследований, 

испытаний в виде 

отчётов  

последовательность оформления инженер-

ных отчётов и проектной документации. 

ПК-2.2. Уметь: 

производить камеральную обработку инже-

нерных исследований. 

оформлять результаты в виде отчётов. 

оформлять результаты в виде отчётов и про-

ектной документации. 

ПК-2.3.Владеть: 

полученными знаниями и навыками при уча-

стии в инженерных исследованиях, обследо-

ваниях, испытаниях. 

 ПК-3 Разработка и 

оформление проектных 

решений по объектам 

градостроительной 

деятельности 

ПК-3.1. Знать: 

основные положения при расчѐте строитель-

ных конструкций; 

основы расчѐта, проектирования и строитель-

ных конструкций, правила оформления про-

ектных решений; 

ПК-3.2. Уметь: 

разрабатывать проектные решения по проекти-

рованию строительных объектов; 

ПК-3.3. Владеть:  

полученными знаниями и навыками при проек-

тировании строительных конструкций для 

строительных объектов  

 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образо-

вательного процесса 

 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 08.03.01 «Строи-

тельство» содержание и организация образовательного процесса при реализа-

ции данной ОПОП предусматривает:  

− проведение учебных занятий по дисциплинам (модулям) в форме 

лекций, семинарских и лабораторных занятий, консультаций, иных форм обу-

чения, предусмотренных учебным планом; 

− проведение учебной, производственной и преддипломной практик; 

− проведение научных исследований в соответствии с направленно-

стью программы бакалавриата; 
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− проведение контроля качества освоения программы бакалавриата 

посредством текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации и 

государственной итоговой аттестации обучающихся. 

 

4.1. Календарный учебный график 

 

Последовательность реализации программы бакалавриата по годам и се-

местрам (включая теоретическое обучение, практики, научные исследования, 

промежуточные и государственную итоговую аттестации, каникулы) приводит-

ся в календарном учебном графике, который представлен на сайте АнГТУ. 

В календарном учебном графике приведена последовательность реализа-

ции ОПОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежу-

точные и итоговую аттестации и каникулы. Указана общая трудоемкость дис-

циплин, практик в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоем-

кость в часах. 

 

4.2. Учебный план подготовки бакалавров 

 

Учебный план подготовки бакалавров разработан в соответствии с требо-

ваниями ФГОС ВО, утвержденного приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 31 мая 2017 г. № 481 по направлению подго-

товки 08.03.01 «Строительство» (http://angtu.ru/sveden/education/). 

В учебном плане отображена логическая последовательность освоения 

циклов и разделов ОПОП (дисциплин, практик), обеспечивающих формирова-

ние компетенций. Указана общая трудоемкость дисциплин, модулей, практик в 

зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в часах. 

Учебный план подготовки бакалавра по направлению 08.03.01 «Строи-

тельство», профиль «Промышленное и гражданское строительство» представ-

лен на сайте АнГТУ. 

При составлении учебного плана авторы руководствовались общими тре-

бованиями к условиям реализации основных образовательных программ, сфор-

мулированных в разделе ФГОС ВО по направлению подготовки. 

Порядок формирования перечня дисциплин, по выбору обучающихся 

установлен Ученым советом университета. 

Для каждой дисциплины, модуля, практики указаны виды учебной рабо-

ты и формы промежуточной аттестации. Реализация компетентностного подхо-
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да предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой 

с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.  

 

4.3. Аннотации рабочих программ дисциплин и практик 

 

В соответствии с учебным планом разработаны и утверждены рабочие 

программы всех учебных дисциплин. В рабочих программах каждой дисципли-

ны сформулированы конечные результаты обучения в органической связке с 

осваиваемыми знаниями, умениями и приобретаемыми профессиональными 

навыками в целом по ООП.  

Рабочие программы составлены согласно Положения «О рабочей про-

грамме дисциплины» ФГБОУ ВО «АнГТУ». К рабочей программе дисциплины 

прилагаются фонды оценочных средств и методические материалы по освое-

нию дисциплины и являются неотъемлемой частью данной ОПОП.  

В Приложении 1 приведены аннотации к рабочим программам, которые 

включают в себя: общую трудоемкость, цель и задачи изучения дисциплины; 

что должен знать, уметь и чем владеть студент в результате изучения дисци-

плины; виды учебной работы и контроля. 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 08.03.01 раздел 

Б.2 основной профессиональной образовательной программы бакалавриата 

«Практики» является обязательным, и представляет собой вид учебных заня-

тий, непосредственно ориентированных на получение специальной подготовки 

обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучаю-

щимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатывают практиче-

ские навыки и способствуют комплексному формированию общекультурных и 

профессиональных компетенций обучающихся. 

В блок Б.2 «Практики» входят учебная и производственная (в том числе 

преддипломная) практики.  

Типы учебной практики: изыскательская и ознакомительная. Способы 

проведения учебной практики: стационарная; выездная.  

Типы производственной практики: исполнительная, проектная, техноло-

гическая и преддипломная практики. Способы проведения производственной 

практики: стационарная; выездная.  

Программа научно-исследовательской работы студентов включает в себя 

изучение специальной литературы и другой научно-технической информации, 
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достижений отечественной и зарубежной науки и техники в соответствующей 

области знаний; выбор темы исследований с учетом рекомендации кафедры и 

анализ ее актуальности; сбор, обработка, анализ и систематизацию научно-

технической информации по теме работы, составление обзора литературы, по-

становка задачи; участие в создании экспериментальных установок, отработке 

методики измерений и проведении научных исследований по теме работы; уча-

стие в составлении отчета (разделы отчета) по теме или ее разделу, подготовка 

доклада и тезисов доклада на конференции, подготовка материалов к публика-

ции. 

Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квали-

фикационной работы и является обязательной.  

Учебная и (или) производственная практики могут проводиться в струк-

турных подразделениях организации. Для лиц с ограниченными возможностя-

ми здоровья выбор мест прохождения практик должен учитывать состояние 

здоровья и требования по доступности. 

Аннотации рабочих программ практик представлены в Приложении 1.  

 

 

5. Ресурсное обеспечение ОПОП 

 

Ресурсное обеспечение данной ОПОП формируется на основе требований 

к условиям реализации основных образовательных программ бакалавриата, 

определенных ФГОС ВО по направлению подготовки 08.03.01 «Строитель-

ство». 

 

5.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного 

процесса при реализации ОПОП ВО 

 

Основным информационным источником в обеспечении учебного 

процесса по направлению 08.03.01 «Строительство» является библиотека 

университета, которая укомплектована достаточным количеством 

рекомендуемой учебно-методической литературы по всем дисциплинам 

учебного плана. Реализация основной образовательной программы подготовки 

выпускников обеспечивается доступом каждого студента к библиотечному 

фонду, который по своему содержанию соответствует перечню изучаемых 

дисциплин. Кроме того, на кафедре «Промышленное и гражданское 

строительство» имеется библиотечный фонд специальной литературы, который 
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включает справочную тематическую и нормативную литературу, используемую 

для подготовки к семинарам, выполнения курсовых работ и выпускной 

квалификационной работы.  

В университете имеется научная библиотека, которая обеспечивает само-

стоятельную  работу обучающихся в читальных залах, предоставляя широкий 

выбор литературы по актуальным направлениям, а также обеспечивает доступ к 

профессиональным базам данных, информационным, справочным и поисковым 

системам. 

Работа по информационно-методическому обеспечению дисциплин учеб-

ного плана и разработке учебной литературы включает в себя: 

− обеспечение библиотечными фондами; 

− разработку учебно-методических материалов, в том числе, планов се-

минарских занятий, материалов для практических занятий, методических реко-

мендаций по проведению всех видов практик и выполнению выпускной квали-

фикационной работы; 

− подготовку учебников и учебных пособий. 

В связи с необходимостью обеспечения учебного процесса современными 

источниками учебной информации на кафедре ведется работа по подготовке и 

изданию новых учебных пособий, методических указаний и т.д.  

Через локальную сеть университета студенты имеют свободный доступ к 

следующим ресурсам, используемым в процессе обучения: 

− электронно-библиотечная система АнГТУ (на базе «Ирбис»). Ссылка 

на сайт ЭБС – http://irbis.angtu.ru/. Электронные версии учебных и научных из-

даний авторов АнГТУ; 

− База данных Polpred.com Обзор СМИ. Архив важных публика-

ций. Ссылка на сайт – https://polpred.com/; 

− электронно-библиотечной система Znanium.com. Ссылка на сайт – 

https://znanium.com/catalog; 

− электронно-библиотечной система «Научно-электронная библиотека 

eLibrary.ru». Электронные издания, электронные версии периодических или не-

периодических изданий. Ссылка на сайт – http://elibrary.ru; 

− информационная система «Единое окно доступа к информационным 

ресурсам». Ссылка на сайт – http://window.edu.ru; 

− международное издательство Wiley. Один из крупнейших академиче-

ских издательств по следующим направлениям: естественные и технические 

http://irbis.angtu.ru/
https://polpred.com/
https://znanium.com/catalog
http://elibrary.ru/
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://angtu.ru/universitet/library/%D0%98%D0%BD%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%BD%D0%B5%D1%82-%D1%80%D0%B5%D1%81%D1%83%D1%80%D1%81%D1%8B/mezhdunarodnoe-izdatelstvo-wiley.php
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науки, общественные и гуманитарные науки, медицина и здравоохранение. 

Ссылка на сайт – https://onlinelibrary.wiley.com/. 

Кроме этого, студенты имеют доступ к бесплатным официальным откры-

тым ресурсам Интернет:  

− интернет-сайт Российского общества гальванотехников - 

http://www.galvanicrus.ru/lit/books.php; 

− Directory of Open Access Journals (DOAJ) – http://doaj.org/. Ресурс объ-

единяет более 10000 научных журналов по различным отраслям знаний (около 

2 миллионов статей) из134 стран мира; 

− Directory of Open Access Books (DOAB) – https://www.doabooks.org/. В 

базе размещено более 3000 книг по различным отраслям знаний, предоставлен-

ных 122 научными издательствами;  

− BioMed Central – https://www.biomedcentral.com/. База данных включа-

ет более 300 рецензируемых журналов по биомедицине, медицине и естествен-

ным наукам. Все статьи, размещенные в базе, находятся в свободном доступе; 

− электронный ресурс arXiv –  https://arxiv.org/. Крупнейшим бесплат-

ный архив электронных научных публикаций по разделам физики, математики, 

информатики, механики, астрономии и биологии. Имеется подробный темати-

ческий каталог и возможность поиска статей по множеству критериев; 

− коллекция журналов MDPI AG – http://www.mdpi.com/. Многодисци-

плинарный цифровой издательский ресурс, является платформой для рецензи-

руемых научных журналов открытого доступа, издающихся MDPI AG (Базель, 

Швейцария). Издательство выпускает более 120 разнообразных электронных 

журналов, находящихся в открытом доступе; 

− издательство с открытым доступом InTech – 

http://www.intechopen.com/. Первое и крупнейшее в мире издательство, публи-

кующее книги в открытом доступе, около 2500 научных изданий. Основная те-

матическая направленность – физические и технические науки, технологии, ме-

дицинские науки, науки о жизни; 

− база данных химических соединений ChemSpider 

http://www.chemspider.com/.  ChemSpider – это бесплатная химическая база дан-

ных, предоставляющая быстрый доступ к более чем 28 миллионам структур, 

свойств и соответственной информации. Ресурс принадлежит Королевскому 

химическому обществу Великобритании (Royal Society of Chemistry); 

− коллекция журналов PLOS ONE – http://journals.plos.org/plosone/. PLOS 

ONE – коллекция журналов, в которых публикуются отчеты о новых исследо-

https://onlinelibrary.wiley.com/
http://www.galvanicrus.ru/lit/books.php
http://doaj.org/
https://www.doabooks.org/
https://www.biomedcentral.com/
https://arxiv.org/
http://www.mdpi.com/
http://www.intechopen.com/
http://www.chemspider.com/
http://journals.plos.org/plosone/


31 
 

ваниях в области естественных наук и медицины. Все журналы размещены в 

свободном доступе (Open Access), все статьи проходят строгое научное рецен-

зирование; 

− US Patent and Trademark Office (USPTO) – http://www.uspto.gov/. Ве-

домство по патентам и товарным знакам США – USPTO – предоставляет сво-

бодный доступ к американским патентам, опубликованным с 1976 г. по насто-

ящее время; 

− Espacenet – European Patent Office (EPO) – 

http://worldwide.espacenet.com/. Патенты (либо  патентные заявки) более 50 

национальных и нескольких международных патентных бюро, в том числе по-

сланные тексты патентов США, России, Франции, Японии и др.; 

− Федеральный институт промышленной собственности (ФИПС) – 

http://www1.fips.ru/wps/wcm/connect/content_ru/ru. Информационные ресурсы 

ФИПС свободного доступа: Электронные бюллетени. Изобретения. Полезные 

модели. Открытые реестры российских изобретений и заявок на изобретения. 

Рефераты российских патентных документов за 1994-2020 гг. Полные тексты 

российских патентных документов из последнего официального бюллетеня. 

Уровень оснащенности учебно-лабораторным оборудованием и компью-

терными классами является достаточным. Учебный процесс проводится с при-

влечением новых технологий обучения и технических средств. Имеются ком-

пьютерные классы. Студенты имеют возможность пользоваться ими как во 

время аудиторных занятий, так и в ходе самостоятельной подготовки. В про-

цессе обучения на лабораторных и практических занятиях используются техни-

ческие средства, мультимедийные устройства, пособия на электронных носите-

лях. 

Фонд дополнительной литературы включает помимо учебной литературы 

официальные, справочно-библиографические, специализированные отече-

ственные и зарубежные периодические и информационные издания, современ-

ные профессиональные базы данных и информационные справочные системы. 

Информационное обеспечение учебного процесса по направлению в це-

лом соответствует современным требованиям.  

 

5.2. Материально-техническое обеспечение ОПОП ВО 

 

Материально-техническая база университета соответствует действующим 

противопожарным правилам и нормам и обеспечивает проведение всех видов 

http://www.uspto.gov/
http://worldwide.espacenet.com/
http://www1.fips.ru/wps/wcm/connect/content_ru/ru
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дисциплинарной подготовки, практической и научно- исследовательской рабо-

ты обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Перечень материально-технического обеспечения включает: лекционные 

учебные аудитории (оборудованные видеопроекционным оборудованием для 

презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном, и имеющими выход в 

Интернет), помещения для проведения семинарских и практических занятий 

(оборудованные учебной мебелью), библиотеку (имеющую рабочие компью-

терные места для бакалавров, оснащенные компьютерами с доступом к базам 

данных и выходом в Интернет), лаборатории, оснащенные современным обо-

рудованием для выполнения научно-исследовательской работы, компьютерные 

классы. При использовании электронных изданий университет обеспечивает 

каждого обучающегося во время самостоятельной подготовки рабочим местом 

в компьютерном классе с выходом в Интернет в соответствии с трудоемкостью 

изучаемых дисциплин. 

Материально-техническое обеспечение учебного процесса по направле-

нию подготовки 08.03.01«Строительство», профиль «Промышленное и граж-

данское строительство» соответствует требованиям ФГОС. Кафедра «Промыш-

ленное и гражданское строительство», обеспечивающая дисциплины профиля, 

имеет необходимый комплекс учебных и учебно-научных лабораторий, для 

проведения всех видов занятий в полном объеме в соответствии с рабочими 

учебными планами и рабочими программами дисциплин и включает: 

− оборудование, необходимое в образовательном процессе: борудование 

и приборы для определения свойств и испытания бетонных и растворных сме-

сей, природных каменных материалов разрушающими и неразрушающими ме-

тодами. Пикнометры, весы ТВ15к-1, МВ 1500м, песчаная баня, эл. плитка, ме-

таллические линейки, стандартная воронка «ЛОВ», металлические цилиндри-

ческие мерные сосуды «МП», пресс ИП-100, приспособление для испытания 

материалов на изгиб, сушильный шкаф 2В-15, прибор ИТП МГ4 100, прибор 

УК 14 ПМ, прибор ИПС-МГ4.03, пластины нагружения, эталонный молоток 

Кашкарова, прибор Вика, прибор ПГР, комплект сит КСИ, вискозиметр Сут-

тарда, металлические формы кубов, балок и насадки к ним, комплект сит СМП-

Д, сосуд КП-306, сосуд КП-305, ванна ВГЗ, сито КСВ, встряхивающий столик 

ЛВС, лупы, набор минера-лов по шкале твердости Маоса, виброплощадка, ка-

мера нормального твердения, стандартные формы.; 

− технические средства обучения: персональные компьютеры, уком-

плектованные принтерами и программными средствами, мультимедиа-



33 
 

проектор, экраны; аудитории со стационарными комплексами отображения ин-

формации с любого электронного носителя; WEB-камеры; копировальные ап-

параты; локальная сеть с выходом в Интернет; 

− информационно-методические материалы:  учебные пособия по дис-

циплинам ОПОП; методические материалы к практическим и лабораторным 

занятиям; раздаточный материал к лекционным курсам; учебные издания по 

дисциплинам вариативной части, научно-популярные электронные издания, а 

также электронные образовательные ресурсы. 

 

5.3. Кадровое обеспечение реализации ОПОП ВО 

 

Кадровое обеспечение программы бакалавриата соответствует требова-

ниям ФГОС ВО: 

− реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 

работниками университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации про-

граммы бакалавриата на иных условиях; 

− квалификация руководящих и научно-педагогических работников 

университета соответствует квалификационным характеристикам, установлен-

ным в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, 

специалистов и служащих, разделе «Квалификационные характеристики долж-

ностей руководителей и специалистов высшего профессионального и дополни-

тельного профессионального образования», утвержденном приказом Мини-

стерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 

января 2011 г. № 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный № 20237) и профессиональным 

стандартам; 

− не менее 70 процентов численности педагогических работников уни-

верситета, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привле-

каемых университетом к реализации программы бакалавриата на иных услови-

ях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), должны вести научную, учебно-методическую и (или) практиче-

скую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (моду-

ля); 

− не менее 5 процентов численности педагогических работников уни-

верситета, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привле-

каемых университетом к реализации программы бакалавриата на иных услови-
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ях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), должны являться руководителями и (или) работниками иных орга-

низаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфе-

ре, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся вы-

пускники (иметь стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 

лет); 

− не менее 60 процентов численности педагогических работников уни-

верситета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности  на иных усло-

виях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочислен-

ным значениям), должны иметь ученую степень (в том числе ученую степень, 

полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской Федера-

ции) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в иностран-

ном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Основные профильные дисциплины бакалавриата по профилю «Про-

мышленное и гражданское строительство», а также руководство выполнением 

выпускной квалификационной работы осуществляют преподаватели кафедры 

«Промышленное и гражданское строительство». Кадровый состав кафедры 

представлен кандидатами наук, доцентами. Остепененность кафедры составля-

ет 75 %. 

 

6. Характеристика социально-культурной среды и воспитательная 

деятельность университета 

 

Социокультурная среда вуза – совокупность ценностей и принципов, со-

циальных структур, людей, технологий, создающих особое пространство, взаи-

модействующее с личностью, формирующее его профессиональную и мировоз-

зренческую культуру; это протекающее в условиях высшего учебного заведе-

ния взаимодействие субъектов, обладающих определённым культурным опы-

том, и подкрепленное комплексом мер организационного, методического, пси-

хологического характера. Средовой подход в образовании и воспитании пред-

полагает не только возможность использовать социокультурный воспитатель-

ный потенциал среды, но и целенаправленно изменять среду в соответствии с 

целями воспитания, т.е. является специфической методологией для выявления и 

проектирования личностно-развивающих факторов (компетенций). 

Ключевыми элементами формируемой в университете корпоративной 

культуры являются: корпоративные ценности; корпоративные традиции; кор-
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поративные этика и этикет; корпоративные коммуникации; здоровый образ 

жизни. 

Второй важнейший системный принцип конструирования социокультур-

ной среды и организации системы учебно-воспитательной работы − органиче-

ская взаимосвязь учебной и внеучебной деятельности. Общественная деятель-

ность создает оптимальные условия для формирования и развития социальных 

компетенций, стимулирует социальную активность, активную жизненную по-

зицию. Поэтому методы преподавания гуманитарных дисциплин в университе-

те ориентированы на вовлечение студентов во внеаудиторную работу. Приве-

дем несколько примеров практических заданий для самостоятельной работы 

студентов по социогуманитарным дисциплинам:  

− подготовка и реализация социально значимых проектов, участие в 

конкурсах;  

− работа в органах студенческого самоуправления, создание новых мо-

лодежных объединений;  

− участие в избирательных кампаниях,  

− проведение самостоятельных социологических  исследований, участие 

в исследовательских проектах кафедр;  

− участие в дискуссиях; 

− подготовка и проведение профориентационных выступлений перед 

школьниками; 

− участие в PR-деятельности вуза, участие в организации и проведении 

мероприятий интеллектуального и творческого характера. 

Подобные инновационные образовательные технологии обеспечивают 

повышение мотивации к обучению, прямое использование студентами изучае-

мых социогуманитарных дисциплин и получаемых знаний в продуктивной дея-

тельности, дальнейшую самоорганизацию социокультурной среды университе-

та. 

Воспитательные задачи университета, вытекающие из гуманистического 

характера образования, приоритета общечеловеческих и нравственных ценно-

стей, реализуются в совместной образовательной, научной, производственной, 

общественной и иной деятельности обучающихся. Воспитательная деятель-

ность в АнГТУ осуществляется системно через учебный процесс, про-

изводственную практику, научно-исследовательскую работу студентов и си-

стему внеучебной работы по всем направлениям в соответствии с планом по 

воспитательной работе университета (http://angtu.ru/universitet/kmr-so-stud/).  

http://angtu.ru/universitet/kmr-so-stud/
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Использование стимулирующего воздействия социокультурной среды 

АнГТУ на развитие социально-личностных компетенций студентов основано на 

принципе: образование выполняет свои функции через социокультурную среду 

учебного заведения. 

Для обеспечения развития и функционирования социокультурной среды в 

университете создана организационная структура, которая включает: 

− управление по социальной и воспитательной работе; 

− институт кураторства; 

− профсоюзная организация обучающихся; 

− органы студенческого самоуправления (студенческие советы) в обще-

житии; 

− студенческие клубы и творческие коллективы. 

Важным участком воспитательной работы в университете является функ-

ционирование института кураторов, обеспечивающего решение ряда индивиду-

альных образовательных проблем и способствующего скорейшей адаптации 

студентов младших курсов университета.  

Ведущей организацией в системе студенческого самоуправления является 

профсоюзная организация обучающихся, которая принимает активное участие 

в управлении университета разработке нормативных документов, определяю-

щих организацию учебно-воспитательного процесса; социальной поддержке 

досуга, быта в  студенческом общежитии; питания, спорта, просветительско-

культурных мероприятий. 

На высоком уровне организована  воспитательная работа в общежитии, 

основными целями и задачами которой являются: 

– организация воспитательной работы со студентами, проживающими в 

общежитии университета; 

– создание оптимальной культурной среды, направленной на развитие 

нравственных и духовных ценностей в условиях современной жизни в общежи-

тии; 

– удовлетворение потребностей обучающихся, проживающих в общежи-

тии, в интеллектуальном, культурном, физическом и нравственном развитии. 

Для развития студенческого самоуправления в общежитии проводится 

комплекс мероприятий: проведение встреч с активом общежития, выявление 

основных проблем, определение приоритетных направлений деятельности, 

формирование инициативных групп (комиссий) из числа проживающих в об-
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щежитии (культурно-массовая, жилищно-бытовая, спортивная и т. д.). Группы 

(комиссии) возглавляются членами студ. совета общежития. 

Важным направлением в работе является не только активное вовлечение 

студентов в творческие коллективы университета, пропаганда спорта и здоро-

вого образа жизни, но и улучшение жилищно-бытовых условий проживания в 

общежитии и создание благоприятного социально-психологического климата в 

среде студентов. 

Спортивно-массовая работа со студентами проводится с целью сохране-

ния и приумножения спортивных достижений университета, города и страны, 

популяризации различных видов спорта, формирования у студентов культуры 

здорового образа жизни.  

Физическая культура и спорт в нашем вузе рассматриваются не только 

как путь к здоровью нации, но и как важная составляющая в подготовке совре-

менного квалифицированного профессионала, востребованного на рынке труда. 

Для формирования и поддержания здоровья участников образовательного 

процесса в университете проводятся следующие спортивные соревнования: 

спартакиады по пяти видам спорта «Университет – территория здоровья»; тур-

ниры по настольному теннису; спортивные игры: «Здоровый дух в здоровом 

теле», «Весёлые старты», «Покорители стихий», «Студенческая зима», «Зим-

ний экстрим», «Крепкий орешек», а также открытый зимний туристический 

слёт для молодежи г. Ангарска. 

В целях сохранения и поддержания здоровья студентов на базе нашего 

физкультурно-спортивного комплекса ведут работу 7 секций и спортивно-

оздоровительных групп, в которых занимается студенты дневной формы обу-

чения. 

Организация и проведение культурно-массовых мероприятий позволяют 

решать широкий спектр задач, направленных на духовно-нравственное и эсте-

тическое воспитание учащейся молодежи. Студенты активно участвуют в дело-

вых играх и тренингах для студенческого актива; в городских интеллектуаль-

ных играх; в открытом туристическом слете; в конкурсе видеооткрыток, роли-

ков об АнГТУ, поздравительных стихов, посвященных «Дню Университета»; в 

городской военно-патриотической игре «Полигон»; в организации и проведе-

нии общегородской Школы КВН; в городских, областных, региональных фе-

стивалях КВН; в фестивале студенческой песни «Живой звук» к международ-

ному Дню студентов; в конкурсе стенгазет, плакатов, видеопрезентаций ко Дню 

защитника Отечества. 
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В университете осуществляется социальная поддержка студентов, приня-

ты коллективный договор и соглашение с профсоюзными организациями, про-

водится работа по улучшению жизни и быта обучающихся, живущих в обще-

житии. Ведется регистрация и социальная поддержка малоимущих студентов, 

сирот, студентов, оставшихся без попечения родителей, инвалидов и обучаю-

щихся других категорий. 
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7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися ОПОП  

 

Ангарский государственный технический университет гарантирует каче-

ство подготовки, в том числе при участии:  

− систематически проводимых мероприятий в соответствии с концепци-

ей обеспечения и контроля качества образования в АнГТУ по обеспечению ка-

чества подготовки выпускников с привлечением представителей работодате-

лей;  

− систематически проводимых мероприятий в соответствии с Положе-

нием об организации учебного процесса;  

− мониторинга и периодического рецензирования образовательной про-

граммы;  

− разработки объективных процедур оценки уровня знаний и умений 

обучающихся, компетенций выпускников;  

− обеспечения компетентности преподавательского состава;  

− регулярного проведения самообследования по согласованным крите-

риям для оценки деятельности (стратегии) и сопоставления с другими образо-

вательными учреждениями, с привлечением представителей работодателей;  

− информирования общественности о результатах своей деятельности, 

планах, инновациях через средства массовой информации и сайт университета.  

Внутренняя независимая оценка качества подготовки обучающихся АнГ-

ТУ осуществляется в рамках:  

− промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам;  

− промежуточной аттестации обучающихся по итогам прохождения 

практик;  

− промежуточной аттестации обучающихся по итогам выполнения кур-

совых работ и проектов, а также участия в проектной деятельности; 

− проведения входного контроля уровня подготовленности обучающих-

ся в начале изучения дисциплины;  

− мероприятий по контролю наличия у обучающихся сформированных 

результатов обучения по ранее изученным дисциплинам;  

− проведения олимпиад и других конкурсных мероприятий по отдель-

ным дисциплинам;  

− государственной итоговой аттестации обучающихся; 
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− анкетирование обучающихся по вопросам удовлетворенности каче-

ством образовательного процесса.  

Для этого в университете разработаны: 

− Положение «О проведении текущего контроля обучающихся»; 

− Положение «О проведении промежуточной аттестации 

обучающихся»; 

−  Положение «О проведении внутренней независимой оценки качества 

образования»; 

− Положение «О порядке проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего профессионального 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры»; 

− Методическая инструкция по анкетированию обучающихся по 

вопросам удовлетворенности студентов/выпускников качеством 

образовательного процесса. 

Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля 

знаний по каждой дисциплине разрабатываются АнГТУ самостоятельно и до-

водятся до сведения обучающихся в течение первого месяца обучения.  

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достиже-

ний поэтапным требованиям соответствующей ОПОП (текущий контроль успе-

ваемости и промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств, 

включающие типовые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, 

позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций. 

Фонды оценочных средств разрабатываются совместно с рабочей программой 

дисциплины в соответствии с Положением «О фонде оценочных средств по 

дисциплине».  

Созданы условия для максимального приближения программ текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся к условиям 

их будущей профессиональной деятельности. Обучающиеся оценивают содер-

жание, организацию и качество учебного процесса в целом, а также работу от-

дельных преподавателей через анкетирование.  

Внутренняя независимая оценка качества материально-технического, 

учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения ОПОП 

реализуется в рамках ежегодного самообследования и посредством ежегодного 

проведения анкетирования обучающихся по вопросам удовлетворенности сту-

дентов/выпускников качеством образовательного процесса. 
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7.1. Фонды оценочных средств при проведении текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации 

 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО созданы и ежегодно обновля-

ются фонды оценочных средств проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации. Фонды оценочных средств включают:  

− контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 

лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов;  

− тестовые задания и компьютерные тестирующие программы; пример-

ную тематику курсовых проектов / работ, рефератов и т. п.; 

− иные формы контроля, позволяющие оценить степень освоения компе-

тенций обучающимися.  

Фонды оценочных средств разрабатываются совместно с рабочей про-

граммой дисциплины в соответствии с Положением «О фонде оценочных 

средств по дисциплине». 

Оценочные и методические материалы по дисциплинам учебного плана 

входящих в ОПОП по направлению подготовки 08.03.01 «Строительство», 

профиль «Промышленное и гражданское строительство», прилагаются к рабо-

чей программе дисциплины и являются неотъемлемой частью данной ОПОП. 

 

7.2. Государственная итоговая аттестация выпускников бакалавриата 

 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит защита 

выпускной квалификационной работы (ВКР), включая подготовку к процедуре 

защиты и процедуру защиты, а также подготовка и сдача государственного 

экзамена.  

Итоговая аттестация выпускника АнГТУ является обязательной и осу-

ществляется после освоения образовательной программы в полном объеме.  

Государственная итоговая аттестация (ГИА) бакалавра по направлению 

подготовки 08.03.01«Строительство» включает государственный экзамен и за-

щиту выпускной квалификационной работы. ГИА должна проводиться с целью 

определения компетенций бакалавра по направлению подготовки и определя-

ющих его подготовленность к решению профессиональных задач, установлен-

ных соответствующим ФГОС ВО, способствующим его конкурентоспособно-

сти на рынке труда.  
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Аттестационные испытания, входящие в состав итоговой государствен-

ной аттестации выпускника, должны полностью соответствовать основной об-

разовательной программе бакалавра по направлению подготовки по направле-

нию подготовки  08.03.01«Строительство», которую он освоил за время обуче-

ния. 

 

7.2.1. Требования к государственному экзамену бакалавра 

 

Порядок проведения и программа государственного экзамена определены 

вузом на основании «Положения о порядке проведения государственной итого-

вой аттестации по образовательным программам высшего профессионального 

образования – программам бакалавриата, программам специалитета и програм-

мам магистратуры». 

Государственный экзамен по направлению подготовки наряду с требова-

ниями к содержанию отдельных дисциплин, учитывает также общие требова-

ния к выпускнику, предусмотренные ФГОС ВО.  

Государственный экзамен проводится по вопросам, которые составляют-

ся в полном соответствии с программой государственного экзамена и объявля-

ются студентам не позднее, чем за полгода до экзамена. Количество вопросов, 

выносимых на государственный экзамен по одной или нескольким дисципли-

нам, зависит от количества и объема дисциплин.  

За 6 месяцев до начала государственного экзамена готовится фонд оце-

ночных средств, в который входят:  

− программа государственного экзамена;  

− фонд заданий для государственного экзамена;  

− критерии оценки знаний студентов на государственном экзамене;  

− экзаменационные билеты для государственного экзамена;  

− методические материалы, определяющие процедуру проведения госу-

дарственного экзамена.  

Дата проведения аттестационных испытаний определяется в соответствии 

с графиком учебного процесса на год.  

К государственному экзамену по направлению и защите ВКР допускают-

ся лица, успешно завершившие в полном объеме освоение ОПОП по направле-

нию подготовки, разработанной университетом в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО и успешно прошедшие все предшествующие аттестационные испы-

тания, предусмотренные учебным планом.  
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7.2.2. Государственная итоговая аттестация выпускников  

 

Итоговая аттестация выпускника АнГТУ является обязательной и осу-

ществляется после освоения образовательной программы в полном объеме.  

Государственная итоговая аттестация (ГИА) бакалавра по направлению 

подготовки 08.03.01«Строительство» включает в себя защиту выпускной ква-

лификационной работы и проводиться с целью определения освоения компе-

тенций бакалавра по направлению подготовки и определяющих его подготов-

ленность к решению профессиональных задач, установленных ФГОС ВО, спо-

собствующим его конкурентоспособности на рынке труда.  

Выпускная квалификационная работа бакалавра должна представлять со-

бой самостоятельное и логически завершенное теоретическое или эксперимен-

тальное исследование, связанное с разработкой теоретических вопросов, с экс-

периментальными исследованиями или с решением задач прикладного характе-

ра, являющихся, как правило, частью научно-исследовательских работ, выпол-

няемых выпускающей кафедрой.  

По решению кафедры выпускная работа может быть представлена в виде 

обобщения курсовых работ, выполняемых студентом по дисциплинам общена-

учного и профессионального циклов направления подготовки.  

Выпускная работа бакалавра выполняется на 4 году обучения. Затраты 

времени на подготовку работы и ее защиту определяются учебным планом.  

Темы выпускных квалификационных работ предлагаются бакалаврами, 

согласовываются с руководителем-консультантом, заведующим кафедрой и 

утверждаются соответствующим приказом. 

Для руководства выпускной работой по представлению выпускающей 

кафедры назначается руководитель-консультант, как правило, из числа препо-

давателей кафедры. По предложению руководителя-консультанта бакалавру, в 

случае необходимости, предоставляется право приглашать консультантов по 

отдельным разделам выпускной работы из числа сотрудников других кафедр 

АнГТУ. 

Государственная итоговая аттестация включает выполнение и защиту вы-

пускной квалификационной работы.  

Выполнение выпускной работы является заключительным этапом обуче-

ния на соответствующей ступени образования и имеет своей целью: 

− расширение, закрепление, систематизацию теоретических знаний и 

приобретение навыков практического применения этих знаний при решении 
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конкретной научной, технической, производственной, экономической или ор-

ганизационно-управленческой задачи; 

− развитие навыков ведения самостоятельных теоретических и экспери-

ментальных исследований, оптимизации проектно-технологических и экономи-

ческих решений; 

− приобретение опыта обработки, анализа и систематизации результатов 

теоретических и инженерных расчетов, экспериментальных исследований, 

оценка их практической значимости и возможной области применения; 

− приобретение опыта представления и публичной защиты результатов 

своей деятельности.  

Обязательные требования к содержанию, структуре, формам представле-

ния и объему выпускной работы устанавливаются методическими указаниями, 

которые разработаны выпускающей кафедрой применительно к направлению и 

профилю подготовки. 

За актуальность, соответствие тематики выпускной работы профилю 

направления подготовки, руководство и организацию ее выполнения ответ-

ственность несет непосредственный руководитель-консультант бакалавра и вы-

пускающая кафедра.  

Руководитель-консультант выпускной квалификационной работы после 

согласования и утверждения темы: 

− составляет совместно с бакалавром план-задание на выполняемую ра-

боту; 

− консультирует бакалавра по вопросам организации, выполнения и 

оформления выпускной квалификационной работы; 

− проверяет качество выполняемой работы (по частям и в целом); 

− дает письменный отзыв о выполненной и подготовленной к защите ра-

боте. 

Выпускная квалификационная работа является важнейшим итогом обу-

чения на соответствующей стадии образования, в связи, с чем содержание вы-

пускной квалификационной работы и уровень ее защиты должны учитываться 

наряду с уровнем теоретических знаний, полученных в процессе обучения, в 

качестве основного критерия уровня подготовки выпускника.  

Порядок защиты выпускной квалификационной работы бакалавра опре-

деляется «Положением о порядке проведения государственной итоговой атте-

стации по образовательным программам высшего профессионального образо-
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вания – программам бакалавриата, программам специалитета и программам ма-

гистратуры».  

 

8. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспе-

чивающие качество подготовки обучающихся 

 

В ФГБОУ ВО «АнГТУ» ведется работа по развитию системы менеджмен-

та качества (СМК), которая охватывает все основные и обеспечивающие про-

цессы университета и пытается создавать условия для эффективного обеспече-

ния качества образования.  

Разработанная в АнГТУ система обеспечения качества подготовки специ-

алистов охватывает все стороны жизни вуза – начиная с довузовской подготов-

ки и формирования контингента абитуриентов и заканчивая трудоустройством 

специалистов и всеми формами послевузовского образования. Она базируется 

на программе развития образовательной деятельности университета и включа-

ет: 

− организацию приема; 

− подготовку методического, информационного и технического обеспе-

чения учебного процесса; 

− организацию учебного процесса; 

− совершенствование структуры, содержания и технологии реализации 

основных и дополнительных образовательных программ, ориентированных на 

удовлетворение потребностей личности и общества; 

− широкое применение современных инновационных технологий обуче-

ния; 

− контроль знаний и проведение итоговой аттестации выпускников; 

− трудоустройство выпускников; 

− стажировку и адаптацию молодых специалистов на предприятиях; 

− послевузовское образование, повышение квалификации и переподго-

товку кадров. 

Важная роль в подготовке выпускников является интеграция учебного и 

научного процессов, широкое участие студентов в выполнении научно-

исследовательских и опытно-конструкторских работ. 

Большое внимание с позиций качества образования отводится в универ-

ситете созданию воспитательной среды, обеспечивающей формирование лич-

ности специалиста как гражданина и патриота.  
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В решении проблемы обеспечения качества подготовки специалистов 

участвует практически весь профессорско-преподавательский коллектив уни-

верситета и такие организационно-управленческие подразделения, как центр 

повышения квалификации и профессиональной переподготовки, учебный от-

дел, учебно-методические советы университета и факультетов, отдел по воспи-

тательной работе, служба по трудоустройству выпускников и другие. Значи-

тельное внимание уделяется установлению и расширению партнерских связей с 

организациями, предприятиями, фирмами различных форм собственности в 

плане создания мест практики, трудоустройства выпускников, целевой подго-

товки, повышения квалификации и переподготовки кадров. 

При реализации настоящей ОПОП в полном объеме применяются все ме-

ханизмы функционирования системы менеджмента качества АнГТУ, которая 

разработана в соответствии с требованиями ИСО и распространяется на все 

процессы АнГТУ, включая основные процессы (образовательной и научной де-

ятельности), процессы управления и поддерживающие процессы.  

Структура системы менеджмента качества и применяемые в ней меха-

низмы обеспечения качества представлены в стандарте «Руководство по каче-

ству», требования которого распространяются на все структурные подразделе-

ния АнГТУ, процессы и виды деятельности.  

Механизмы обеспечения качества подготовки включают процедуры: 

− формирования политики и целей в области качества, доведения их до 

сведения всех преподавателей и сотрудников; 

− управления документацией и записями; 

− анализа системы менеджмента качества со стороны руководства; 

− управления человеческими ресурсами, инфраструктурой, производ-

ственной средой; 

− планирования и реализации процессов жизненного цикла образова-

тельных услуг и другой продукции; 

− приема абитуриентов и закупок материально-технических ценностей; 

− предоставления образовательных услуг, в том числе управления обра-

зовательным процессом и проверки его на соответствие; 

− мониторинга и измерения удовлетворенности потребителей, процессов 

и их результатов, образовательной деятельности, системы менеджмента каче-

ства в целом; 

− проведения внутренних аудитов;  

− проведения самооценки деятельности.  
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9. Регламент по организации периодического обновления ОПОП в це-

лом и составляющих ее документов  

 

В соответствии с требованиями ФГОС ОПОП ежегодно обновляется. Ре-

гламент по организации периодического обновления ОПОП предусматривает 

обновление в нескольких направлениях за счет: 

− обновления материально-технической базы, программного обеспече-

ния, библиотечных и информационно-справочных систем; 

− повышения квалификации ППС; 

− организации новой культурно-образовательной среды университета; 

− осуществления взаимодействия с организованным профессиональным 

сообществом, потенциальными работодателями и общественностью; 

− публикации информации, которая дает возможность общественности 

оценить возможности и достижения университета за определенный период и 

получение обратной связи. 

 

− 9.1. Информация об актуализации ОПОП 

− Изменения, вносимые в ОПОП на 2022/2023 учебный год 

Раздел (под-

раздел), в ко-

торый вносятся 

изменения 

Основания 

для измене-

ний 

Краткая характеристика вносимых 

изменений 

Дата и но-

мер прото-

кола Уче-

ного совета 

    

  

  

  

  

  

  

  

    

  

    

−  

−  

− Приложение 1 


