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1. Общие положения 

1.1. Назначение основной образовательной программы 

 

− Основная профессиональная образовательная программа (ОПОП) 

бакалавриата, реализуемая федеральным государственным бюджетным 

образовательным учреждением высшего образования «Ангарский 

государственный технический университет» по направлению подготовки 08.04.01 

«Строительство» представляет собой систему документов, разработанную с 

учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта по направлению подготовки высшего образования 

(ФГОС ВО). 

− OПOП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: 

учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также программы учебной и производственной практик, 

календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие 

реализацию соответствующей образовательной технологии. 

 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП 

 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют: 

− Федеральные законы Российской Федерации: «Об образовании в 

Российской Федерации» (от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ); 

− Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 08.04.01«Строительство», 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 31 мая 2017 г. № 482;  

− – Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по об-

разовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры, 5 утвержденный прика-



6 
 

зом Минобрнауки России от 5 апреля 2017 года № 301 (далее – Порядок орга-

низации образовательной деятельности); 

− – Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образователь-

ным программам высшего образования – программам бакалавриата, програм-

мам специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом Ми-

нобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636;  

− – Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессио-

нальные образовательные программы высшего образования, утвержденное 

приказом Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383;  

− • Постановление Правительства РФ от 15.08.2013 № 706 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг»; 

− • Постановление Правительства РФ от 10.07.2013 № 582 «Об утверждении 

Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления ин-

формации об образовательной организации»; 

− • Постановление Правительства РФ от 08.08.2013 № 678 «Об утверждении 

номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осу-

ществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей об-

разовательных организаций»; 

− • Приказ Минобрнауки России от 06.03.2013 № 160 «Об утверждении Поряд-

ка создания в образовательных организациях, реализующих образовательные 

программы высшего образования, научными организациями и иными органи-

зациями, осуществляющими научную (научно-исследовательскую) деятель-

ность, лабораторий, осуществляющих научную (научно-исследовательскую) и 

(или) научно-техническую деятельность»; 

− • Локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осу-

ществления образовательной деятельности:  

− – Положение о научной деятельности СМК-П.17/2.0-2015, утвержденное 

30.11.2015 г.; 

− – Положение о научно-исследовательской работе обучающихся СМК-П.19/2.0-

2015, утвержденное 27.11.2015 г.;  

− – Положение о порядке прикрепления лиц для сдачи кандидатских экзаменов, 

сдачи кандидатских экзаменов и их перечня СМК-П.82/1.0-2015, утвержденное 

28.12.2015 г.;  

− – Положение о порядке подготовки заключения организации по диссертации 

на соискание ученой степени кандидата/доктора наук СМК-П.78/1.0-2016, 

утвержденное 29.01.2016 г.; 
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− – Положение о совете молодых учёных Ангарского государственного техниче-

ского университета СМК-П-18/3.0-2016, утвержденное 29.01.2016 г.; 

− – Положение о конкурсе научно-технических работ молодых учёных и студен-

тов СМК-П.24/2.0-2015, утвержденное 29.01.2016 г.; 

− – Положение о кафедре СМК-П.65/1.0-2016, утвержденное 29.01.2016 г.; 

− – Положение об электронной информационно-образовательной среде СМК-

П.76/1.0-2016, утвержденное 01.02.2016 г.; 

− – Положение о размещении учебно-методической и научно-исследовательской 

документации в электронно-образовательной среде ФГБОУ ВО «АнГТУ» 

СМК-П.75/1.0-2015, утвержденное 27.11.2015 г.;  

− – Положение о формировании электронного портфолио обучающегося СМК-

П.83/1.0-2016, утвержденное 02.02.2016 г.; 

− – Положение об учебно-методическом комплексе СМК-П.31/1.0-2015, утвер-

жденное 25.12.2015 г.;  

− – Положение об основной образовательной программе высшего образования 

СМК-П.38/1.0-2015, утвержденное 25.12.2015 г.;  

− – Положение о рабочей программе учебной дисциплины СМК-П.39/1.0-2015, 

утвержденное 25.12.2015 г.; 

− – Положение о паспорте компетенций основной образовательной программы 

СМК-П.01/2.0- 2015, утвержденное 25.12.2015 г.; 

− – Положение о фонде оценочных средств по дисциплине СМК-П.03/2.0-2015, 

утвержденное 25.12.2015 г.; 

− – Положение о выборе учебных дисциплин при освоении основных образова-

тельных программ СМК-П.02/2.0-2015, утвержденное 25.12.2015 г.; 

− – Положение о порядке организации и осуществления образовательной дея-

тельности по образовательным программам высшего образования – програм-

мам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре СМК-П.15/2.0-

2016, утвержденное 29.01.2016 г.; 

− – Рабочая инструкция порядок аттестации аспирантов СМК-РИ.08/2.0-2015, 

утвержденная 29.01.2016 г.;  

− – Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре СМК-П.81/1.0-2016, утвержден-

ное 29.01.2016 г.;  

− – Правила внутреннего распорядка обучающихся в ФГБОУ ВО «АнГТУ» 

СМК-П.28/2.0-2015, утвержденные 27.11.2015 г.; 
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− – Положение о режиме занятий обучающихся СМК-П.25/2.0-2015, утвержден-

ное 25.12.2015 г.;  

− – Положение об организации самостоятельной работы обучающихся СМК-

П.29/2.0-2015, утвержденное 25.12.2015 г.; 

− – Положение о проведении текущего контроля обучающихся СМК-П.26/3.0-

2015, утвержденное 25.12.2015 г.; 

− – Положение о практике обучающихся СМК-П.32/1.0-2015, утвержденное 

25.12.2015 г.; 

− – Положение о библиотеке СМК-П.66/1.0-2016, утвержденное 29.01.2016 г.; 

− – Положение об организации справочно-библиографической работы библиоте-

ки АнГТУ СМК-П.86/1.0-2016, утвержденное 29.04.2016 г.; 

− – Положение о пользовании залом электронной информации СМК-П.88/1.0-

2016, утвержденное 29.04.2016 г.; 

− – Положение о системе библиографических картотек библиотеки АнГТУ 

СМК-П.90/1.0-2016, утвержденное 29.04.2016 г.; 

− – Положение о формировании фондов библиотеки СМК-П.91/1.0-2016, утвер-

жденное 29.04.2016 г.; 

− – Положение о порядке проведения самообследования СМК-П.11/2.0-2015, 

утвержденное 25.12.2015 г.; 

− – Положение об электронной картотеке книгообеспеченности СМК-П.85/1.0-

2016, утвержденное 29.04.2016 г.; 

− – Положение об отчислении, восстановлении и переводе обучающихся СМК-

П.27/2.0-2015 утвержденное 27.11.2015 г.; 

− – Положение о порядке формирования, ведения и хранения личных дел сту-

дентов СМК-П.56/2.0-2015 утвержденное 25.12.2015 г. 

− – Положение о порядке и условиях зачисления экстернов в ФГБОУ ВО «Ан-

гарский государственный технический университет» СМК-П.97/1.0-2015, 

утвержденное 28.12.2015 г.; 

− – Положение об установлении минимального объема контактной работы обу-

чающихся с преподавателем, а также максимального объема занятий лекцион-

ного и семинарского типов при организации образовательного процесса по об-

разовательной программе СМК-П.96/1.0-2015, утвержденное 29.12.2015 г.; 

− – Положение о порядке индивидуального учета результатов освоения обучаю-

щимися образовательных программ и хранения в архивах информации об этих 

результатах на бумажных и(или) электронных носителях СМК-П.98/1.0-2015, 

утвержденное 28.12.2015 г.; 
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− – Положение о порядке разработки и утверждения программ аспирантуры и 

индивидуальных учебных планов обучающихся СМК-П.77/1.0-2015, утвер-

жденное 28.12.2015 г.;  

− – Положение о проведении промежуточной аттестации обучающихся СМК-

П.95/1.0-2015, утвержденное 27.11.2015 г.; 

− – Положение о выпускной квалификационной работе обучающихся СМК-

П.36/1.0-2015, утвержденное 25.12.2015 г.; 

− – Положение о практической подготовке обучающихся СМК-П.148/1.0-2020, 

утвержденное 30.10.2020 г. 

−  

 

1.3. Перечень сокращений 

– ЕКС – единый квалификационный справочник 

– з.е. – зачетная единица 

– ОПОП – основная профессиональная образовательная программа 

– ОТФ - обобщенная трудовая функция 

– ОПК – общепрофессиональные компетенции 

– Организация - организация, осуществляющая образовательную деятель-

ность по программе бакалавриата по направлению подготовки (специально-

сти) 08.04.01 Строительство  

– ПК – профессиональные компетенции 

– ПС – профессиональный стандарт 

– УГСН – укрупненная группа направлений и специальностей 

– УК – универсальные компетенции 

– ФЗ – Федеральный закон 

– ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования 

– ФУМО – федеральное учебно-методическое объединение 

– СУОС - самостоятельно устанавливаемый образовательный стандарт 

– ФОС - фонд оценочных средств 

– ГИА - государственная итоговая аттестация 

– ВКР - выпускная квалификационная работа 

 

1.4. Язык обучения 

Язык обучения: русский. 
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2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников 

 

Области профессиональной деятельности и  (или) сферы 

профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие программу 

бакалавриата, могут осуществлять профессиональную деятельность 

направления «Строительство», включает: 

− 01 Образование и наука ( в сфере научных исследований); 

− 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство. 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с 

ФГОС 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки, 

приведен в ФГОС ВО. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых 

функций, имеющих отношение к профессиональной деятельности выпускника 

программы высшего образования - программы магистратуры по направлению 

подготовки 08.04.01 Строительство в сфере энергоэффективных строительных 

материалов и повышения энергоэффективности зданий, представлен в ФГОС 

ВО.  

N Код профессио-

нального стандарта 

Наименование профессионального стандарта 

1 01.004 Профессиональный стандарт "Педагог профессио-

нально обучения, профессионального образования и 

дополнительного профессионального образования", 

утвержденный приказом Министерства труда и соци-

альной защиты Российской Федерации от 8 сентября 

2015 г. N 6008н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 24 сентября 2015 г., 

регистрационный N 38993) 

2 16.096 Профессиональный стандарт "Инженер-технолог в 

области анализа, разработки и испытаний бетонов с 

наноструктурированными компонентами", утвер-

жденный приказом Министерства труда и социаль-

ной защиты Российской Федерации от 13 сентября 

2016 г. N 504н (зарегистрирован Министерством юс-

тиции Российской Федерации 27 сентября 2016 г., 

регистрационный N 43829) 
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Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, отнесенных к 

профессиональной деятельности выпускника по направлению подготовки 

08.04.01 «Строительство» (уровень магистратуры). 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

01.004 Педагог профессионального обучения, профессионального образования и до-

полнительного профессионального образования 

Научно-методическое и учебно-

методическое обеспечение реализации 

программ профессионального обучения, 

СПО и ДПП 

Разработка научно-методических и учеб-

нометодических материалов, обеспечи-

вающих реализацию программ професси-

онального обучения, СПО и(или) ДПП 

Рецензирование и экспертиза научно-

методических и учебно-методических ма-

териалов, обеспечивающих реализацию 

программ профессионального обучения, 

СПО и(или) ДПП 

Организация научно-исследовательской, 

проектной, учебно-профессиональной и 

иной деятельности обучающихся по про-

граммам бакалавриата и(или) ДПП под 

руководством специалиста более высокой 

квалификации 

16.096  Инженер-технолог в области анализа, разработки и испытаний бетонов с 

наноструктурированными компонентами 

Руководство производственно-

техническим и технологическим обеспе-

чением в области разработки составов и 

бетонов с мелкозернистыми компонента-

ми 

Руководство разработкой и проектирова-

нием составов ячеистого, тяжелого, мел-

козернисто бетонов с различными видами 

заполнителей; 

Оценка энергоэффективности получен-

ных строительных материалов; 

Организационно-техническое и техноло-

гическое сопровождение строительного 

производства. 

 

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности вы-

пускников 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки 

08.04.01 - Строительство, а также типы и задачи задач профессиональной дея-

тельности приведены ниже в таблице. 
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Область 

профессиональ-

ной 

деятельности (по 

Реестру Минтру-

да) 

 

Типы задач 

профессиональ-

ной 

деятельности 

Задачи 

профессиональной 

деятельности 

 

Объекты 

профессиональ-

ной 

деятельности (или 

области знания) 

 

01 Образование и 

наука 

научно - исследо-

вательский 

Выполнение и ор-

ганизация научных 

исследований 

здания, инженер-

ные системы зда-

ний 

16 Строительство 

и жилищно-

коммунальное хо-

зяйство 

проектный Разработка проект-

ных решений и ор-

ганизация проек-

тирования составов 

энергоэффектив-

ных строительных 

материалов. Обос-

нование проектных 

решений: выпол-

нение и контроль 

здания, инженер-

ные системы зда-

ний 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ, 

РЕАЛИЗУЕМЫХ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ ПОДГОТОВКИ 08.04.01 - 

Строительство 

3.1. Направленность (профиль) образовательных программ в рамках 

направления подготовки 08.04.01 – Строительство  

Направленность (профиль) образовательной программы конкретизирует 

ориентацию ОПОП по направлению подготовки 08.04.01 «Строительство» 

(уровень магистратуры) на область или сферу профессиональной деятельности, 

и (или) тип задач профессиональной деятельности и (или) объект профессио-

нальной деятельности выпускников.  Направленность (профиль) ОПОП по 

направлению подготовки 08.04.01 «Строительство» (уровень магистратуры) 

«Энергоэффективные строительные материалы». 

 

3.2 Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных про-

грамм 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

магистр. 
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3.3 Трудоемкость основной профессиональной образовательной програм-

мы 

Объем программы бакалавриата составляет 120 зачетных единиц (далее - 

з.е.) вне зависимости от формы обучения. 

 

3.4 Формы обучения 

Форма обучения - очная. 

3.5 Срок получения образования 

- – в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению 

со сроком получения образования для соответствующей формы обучения. 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной 

программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками 

обязательной части 

 

4.1.1. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их дости-

жения 

 

Категория (группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименова-

ние универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Системное и 

критическое мыш-

ление 

УК-1. Способен 

осуществлять кри-

тический анализ 

проблемных ситу-

аций на основе си-

стемного подхода, 

вырабатывать 

стратегию дей-

ствий 

УК-1.1. 

Описание сути проблемной ситуа-

ции 

УК-1.2. 

Выявление составляющих про-

блемной ситуации и связей между 

ними 

УК-1.3. 

Сбор и систематизация информа-

ции по проблеме 

УК-1.4. 

Оценка адекватности и достоверно-

сти информации о проблемной си-
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туации 

УК-1.5. 

Выбор методов критического ана-

лиза, адекватных проблемной ситу-

ации 

УК-1.6. Разработка и обоснование 

плана действий по решению про-

блемной ситуации 

УК-1.7. 

Выбор способа обоснования реше-

ния (индукция, дедукция, по анало-

гии) проблемной ситуации 

Разработка и 

реализация проектов 

УК-2. Способен 

управлять проек-

том на всех этапах 

его жизненного 

цикла 

УК-2.1. 

Формулирование цели, задач, зна-

чимости, ожидаемых результатов 

проекта 

УК-2.2. 

Определение потребности в ресур-

сах для реализации проекта 

УК-2.3. 

Разработка плана реализации про-

екта 

УК-2.4 

Контроль реализации проекта 

УК-2.5. Оценка эффективности ре-

ализации проекта и разработка 

плана действий по его корректи-

ровке 

Командная работа и 

лидерство 

УК-3. Способен 

организовывать и 

руководить рабо-

той команды, вы-

рабатывая команд-

ную стратегию для 

достижения по-

ставленной цели  

УК-3.1. 

Разработка целей команды в соот-

ветствии с целями проекта 

УК-3.2. 

Формирование состава команды, 

определение функциональных и 

ролевых критериев отбора участ-

ников 

УК-3.3. 

Разработка и корректировка плана 
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работы команды 

УК-3.4. Выбор правил командной 

работы как основы межличностно-

го взаимодействия  

УК-3.5. Выбор способов мотивации 

членов команды с учетом органи-

зационных возможностей и лич-

ностных особенностей членов ко-

манды  

УК-3.6. Выбор стиля управления 

работой команды в соответствии с 

ситуацией  

УК-3.7. Презентация результатов 

собственной и командной деятель-

ности  

УК-3.8. Оценка эффективности ра-

боты команды  

УК-3.9. Выбор стратегии формиро-

вания команды и контроль её реа-

лизации  

УК-3.10. Контроль реализации 

стратегического плана команды 

Коммуникация УК-4. Способен 

применять совре-

менные коммуни-

кативные техноло-

гии, в том числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для ака-

демического и 

профессионально-

го взаимодействия 

УК-4.1. 

Поиск источников информации на 

русском и иностранном языках 

УК-4.2. 

Использование информационно-

коммуникационных технологий 

для поиска, обработки и представ-

ления информации. 

УК-4.3. 

Составление и корректный перевод 

академических и профессиональ-

ных текстов с иностранного языка 

на государственный язык РФ и с 

государственного языка РФ на ино-

странный 

УК-4.4. Выбор психологических 
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способов оказания влияния и про-

тиводействия влиянию в процессе 

академического и профессиональ-

ного взаимодействия  

УК-4.5. Представление результатов 

академической и профессиональ-

ной деятельности на публичных 

мероприятиях  

УК-4.6. Ведение академической и 

профессиональной дискуссии на 

государственном языке РФ и/или 

иностранном языке  

УК-4.7. Выбор стиля делового об-

щения применительно к ситуации 

взаимодействия, ведение деловой 

переписки 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

анализировать и 

учитывать разно-

образие культур в 

процессе межкуль-

турного взаимо-

действия 

УК-5.1. 

Определение целей и задач меж-

культурного профессионального 

взаимодействия в условиях различ-

ных этнических, религиозных цен-

ностных систем, выявление воз-

можных проблемных ситуаций 

УК-5.2. 

Выбор способов интеграции работ-

ников, принадлежащих к разным 

культурам, в производственную 

команду 

УК-5.3. 

Выбор способа преодоления ком-

муникативных, образовательных, 

этнических, конфессиональных ба-

рьеров для межкультурного взаи-

модействия при решении профес-

сиональных задач 

УК-5.4. Выбор способа поведения в 

поликультурном коллективе при 

конфликтной ситуации  
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УК-5.5. Выбор способа поведения в 

поликультурном коллективе с уче-

том требований законодательства в 

сфере противодействия терроризму 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе 

здоровьесбереже-

ние) 

УК-6. Способен 

определять и реа-

лизовывать прио-

ритеты собствен-

ной деятельности и 

способы ее совер-

шенствования на 

основе самооценки 

УК-6.1. 

Определение уровня самооценки и 

уровня притязаний как основы для 

выбора приоритетов собственной 

деятельности. 

УК-6.2. 

Определение приоритетов соб-

ственной деятельности, личностно-

го развития и профессионального 

роста 

УК-6.3. 

Выбор технологий целеполагания и 

целедостижения для постановки 

целей личностного развития и про-

фессионального роста 

УК-6.4. Оценка собственных (лич-

ностных, ситуативных, временных) 

ресурсов, выбор способов преодо-

ления личностных ограничений на 

пути достижения целей  

УК-6.5. Оценка требований рынка 

труда и образовательных услуг для 

выстраивания траектории соб-

ственного профессионального ро-

ста УК-6.6. Оценка собственного 

ресурсного состояния, выбор 

средств коррекции ресурсного со-

стояния УК-6.7. Оценка индивиду-

ального личностного потенциала, 

выбор техник самоорганизации и 

самоконтроля для реализации соб-

ственной деятельности 
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4.1.2. Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения 

Категория 

(группа) 

Общепрофессиональ-

ных компетенций 

Код и наименование 

общепрофессиональ-

ной компетенции 

Код и наименование индикато-

ра достижения общепрофесси-

ональной 

компетенции 

Теоретическая фун-

даментальная подго-

товка 

ОПК-1. Способен ре-

шать задачи профес-

сиональной деятель-

ности на основе ис-

пользования теорети-

ческих и практиче-

ских основ, матема-

тического аппарата 

фундаментальных 

наук 

ОПК-1.1. 

Выбор фундаментальных зако-

нов, описывающих изучаемый 

процесс или явление 

ОПК-1.2. 

Составление математической 

модели, описывающей изучае-

мый процесс или явление, вы-

бор и обоснование граничных и 

начальных условий 

ОПК-1.3. 

Оценка адекватности результа-

тов моделирования, формули-

рование предложений по ис-

пользованию математической 

модели для решения задач про-

фессиональной деятельности 

ОПК-1.4. Применение типовых 

задач теории оптимизации в 

профессиональной деятельно-

сти 

Информационная 

культура 

ОПК-2. Способен 

анализировать, кри-

тически осмысливать 

и представлять ин-

формацию, осу-

ществлять поиск 

научно-технической 

информации, приоб-

ретать новые знания, 

ОПК-2.1. 

Сбор и систематизация научно-

технической информации о 

рассматриваемом объекте, в т.ч. 

с использованием информаци-

онных технологий 

ОПК-2.2. 

Оценка достоверности научно-

технической информации о 
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в том числе с помо-

щью информацион-

ных технологий 

рассматриваемом объекте 

ОПК-2.3. 

Использование средств при-

кладного программного обес-

печения для обоснования ре-

зультатов решения задачи про-

фессиональной деятельности 

ОПК-2.4. Использование ин-

формационнокоммуникацион-

ных технологий для оформле-

ния документации и представ-

ления информации 

Теоретическая про-

фессиональная под-

готовка 

ОПК-3. Способен 

ставить и решать 

научно-технические 

задачи в области 

строительства, строи-

тельной индустрии и 

жилищнокоммуналь-

ного хозяйства на ос-

нове знания проблем 

отрасли и опыта их 

решения 

ОПК-3.1. 

Формулирование научно-

технической задачи в сфере 

профессиональной деятельно-

сти на основе знания проблем 

отрасли и опыта их решения 

ОПК-3.2. 

Сбор и систематизация инфор-

мации об опыте решения науч-

но-технической задачи в сфере 

профессиональной деятельно-

сти 

ОПК-3.3. 

Выбор методов решения, уста-

новление ограничений к реше-

ниям научнотехнической зада-

чи в сфере профессиональной 

деятельности на основе норма-

тивно-технической документа-

ции и знания проблем отрасли и 

опыта их решения 

ОПК-3.4. Составление перечней 

работ и ресурсов, необходимых 

для решения научнотехниче-

ской задачи в сфере профессио-

нальной деятельности  
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ОПК-3.5. Разработка и обосно-

вание выбора варианта решения 

научно-технической задачи в 

сфере профессиональной дея-

тельности 

Работа с документа-

цией 

ОПК-4. Способен ис-

пользовать и разраба-

тывать проектную, 

распорядительную 

документацию, а 

также участвовать в 

разработке норматив-

ных правовых актов в 

области строительной 

отрасли и жилищно-

коммунального хо-

зяйства 

ОПК-4.1. 

Выбор действующей норматив-

ноправовой документации, ре-

гламентирующей профессио-

нальную деятельность 

ОПК-4.2. 

Выбор нормативно-

технической информации для 

разработки проектной, распо-

рядительной документации 

ОПК-4.3. 

Подготовка и оформление про-

ектов нормативных и распоря-

дительных документов в соот-

ветствии с действующими нор-

мами и правилами  

ОПК-4.4. Разработка и оформ-

ление проектной документации 

в области строительной отрасли 

и жилищно-коммунального хо-

зяйства в соответствии с дей-

ствующими нормами  

ОПК-4.5. Контроль соответ-

ствия проектной документации 

нормативным требованиям 

Проектно-

изыскательские рабо-

ты 

ОПК-5. Способен ве-

сти и организовывать 

проектноизыскатель-

ские работы в обла-

сти строительства и 

жилищно-

коммунального хо-

зяйства, осуществ-

ОПК-5.1. 

Определение потребности в ре-

сурсах и сроков проведения 

проектноизыскательских работ 

ОПК-5.2. 

Выбор нормативно-правовых и 

нормативно-технических доку-

ментов в сфере архитектуры и 
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лять техническую 

экспертизу проектов 

и авторский надзор за 

их соблюдением 

строительства, регулирующих 

создание безбарьерной среды 

для инвалидов и других мало-

мобильных групп населения  

ОПК-5.3. 

Подготовка заданий на изыска-

ния для инженерно-

технического проектирования 

ОПК-5.4. Подготовка заключе-

ния на результаты изыскатель-

ских работ  

ОПК-5.5. Подготовка заданий 

для разработки проектной до-

кументации  

ОПК-5.6. Постановка и распре-

деление задач исполнителям 

работ по инженернотехниче-

скому проектированию, кон-

троль выполнения заданий 

ОПК-5.7. Выбор проектных 

решений области строительства 

и жилищнокоммунального хо-

зяйства  

ОПК-5.8. Контроль соблюдения 

требований по доступности для 

инвалидов и других маломо-

бильных групп населения при 

выборе архитектурно-

строительных решений зданий 

и сооружений  

ОПК-5.9. Проверка соответ-

ствия проектной и рабочей до-

кументации требованиям нор-

мативно-технических докумен-

тов ОПК-5.10. Представление 

результатов проектноизыска-

тельских работ для технической 

экспертизы  
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ОПК-5.11. Контроль соблюде-

ния проектных решений в про-

цессе авторского надзора  

ОПК-5.12. Контроль соблюде-

ния требований охраны труда 

при выполнении проектно-

изыскательских работ 

Исследования ОПК-6. Способен 

разрабатывать 

компоненты про-

граммно- 

аппаратных комплек-

сов обработки ин-

формации и 

автоматизированного 

проектирования 

ОПК-6.1. 

Знать: аппаратные средства и 

платформы 

инфраструктуры информацион-

ных 

технологий, виды, назначение, 

архитектуру, 

методы разработки и админи-

стрирования 

программно-аппаратных ком-

плексов объекта 

профессиональной деятельно-

сти 

ОПК-6.2. 

Уметь: анализировать техниче-

ское задание , 

разрабатывать и оптимизиро-

вать программный 

код для решения задач обработ-

ки информации 

и автоматизированного проек-

тирования 

ОПК-6.3. 

Владеть: методами составления 

технической 

документации по использова-

нию и настройке 

компонентов программно-

аппаратного 

комплекса 

ОПК-6.4. Составление плана 
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исследования с помощью мето-

дов факторного анализа ОПК-

6.5. Выполнение и контроль 

выполнения эмпирических ис-

следований объекта професси-

ональной деятельности ОПК-

6.6. Обработка результатов эм-

пирических исследований с по-

мощью методов математиче-

ской статистики и теории веро-

ятностей  

ОПК-6.7. Выполнение и кон-

троль выполнения докумен-

тальных исследований инфор-

мации об объекте профессио-

нальной деятельности  

ОПК-6.8. Документирование 

результатов исследований, 

оформление отчётной докумен-

тации  

ОПК-6.9. Контроль соблюдения 

требований охраны труда при 

выполнении исследований 

ОПК-6.10. Формулирование 

выводов по результатам иссле-

дования  

ОПК-6.11. Представление и за-

щита результатов проведённых 

исследований 

Организация и 

управление произ-

водством 

ОПК-7. Способен 

управлять организа-

цией, осуществляю-

щей деятельность в 

строительной отрасли 

и сфере жилищно-

коммунального хо-

зяйства, организовы-

вать и оптимизиро-

ОПК-7.1. 

Выбор методов стратегического 

анализа управления строитель-

ной организацией  

ОПК-7.2. 

Выбор состава и иерархии 

структурных подразделений 

управления строительной орга-

низации, их полномочий и от-
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вать ее производ-

ственную деятель-

ность 

ветственности, исполнителей, 

механизмов взаимодействия  

ОПК-7.3. 

Контроль процесса выполнения 

подразделениями установлен-

ных целевых показателей, 

оценка степени выполнения и 

определение состава координи-

рующих воздействий по ре-

зультатам выполнения приня-

тых управленческих решений 

ОПК-7.4. Выбор нормативной и 

правовой документации, регла-

ментирующей деятельность ор-

ганизации в области строитель-

ства и/или жилищнокомму-

нального хозяйства  

ОПК-7.5. Выбор нормативных 

правовых документов и оценка 

возможности возникновения 

коррупционных рисков при ре-

ализации проекта, выработка 

мероприятий по противодей-

ствию коррупции  

ОПК-7.6. Составление планов 

деятельности строительной ор-

ганизации  

ОПК-7.7. Оценка возможности 

применения организационно-

управленческих и/или техноло-

гических решений для оптими-

зации производственной дея-

тельности организации  

ОПК-7.8. Контроль функцио-

нирования системы менедж-

мента качества, правил охраны 

труда, пожарной и экологиче-

ской безопасности на производ-
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стве  

ОПК-7.9. Оценка эффективно-

сти деятельности строительной 

организации 

4.1.3. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы 

их достижения 

В виду отсутствия обязательных и рекомендуемых профессиональных 

компетенций в качестве профессиональных компетенций в программу 

бакалавриата включены определенные самостоятельно профессиональные 

компетенции направленности (профиля), исходя из направленности (профиля) 

программы бакалавриата.  

Профессиональные компетенции направленности (профиля) 

сформированы на основе профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников, путем отбора соответствующих  

обобщенных трудовых функций, относящихся к уровню квалификации, 

требующего освоение программы бакалавриата по направлению подготовки 

08.04.01 Строительство. 

тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский: 

– Способен разрабатывать методики, планы и программы проведения 

научных исследований и разработок, готовить задания для исполнителей, 

организовывать проведение эксперимента (ПК-1). 

тип задач профессиональной деятельности: проектный: 

– Способен вести разработку эскизных, технических и рабочих проектов 

сложных объектов, в том числе с использованием систем автоматизированного 

проектирования (ПК-2). 

Категория (группа) уни-

версальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

Код и наименование индикатора до-

стижения универсальной компетенции 

01.004 Педагог 

профессионального 

обучения, 

профессионального 

образования и 

дополнительного 

профессионального 

образования 

ПК-1 Способен 

разрабатывать 

методики, планы и 

программы проведения 

научных исследований 

и разработок, готовить 

задания для 

исполнителей, 

организовывать 

проведение 

ПК-1.1. Знать: 

методики лабораторных испытаний ос-

новных характеристик новых энер-

гоэффективных строительных материа-

лов; 

 методики проектирования составов 

строительных материалов; 

способы оптимизации составов матери-

алов 

ПК-1.2. Уметь: 
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эксперимента проводить лабораторные испытания по 

определению основных характеристик 

новых энергоэффективных строитель-

ных материалов, анализировать полу-

ченные результаты и составлять отчё-

ты;  

анализировать полученные результаты, 

составлять отчёты; проектировать со-

ставы строительных материалов. 

ПК-1.3.Владеть: 

полученными знаниями и навыками 

для составления планов и программ по 

проведению научных исследований и 

разработок новых энергоэффективных 

строительных материалов, для органи-

зации и проведения экспериментов и 

испытаний. 

16.096  Инженер-

технолог в области 

анализа, разработки и 

испытаний бетонов с 

наноструктурированными 

компонентами 

ПК-2 Способен вести 

разработку эскизных, 

технических и рабочих 

проектов сложных 

объектов, в том числе с 

использованием 

систем 

автоматизированного 

проектирования 

ПК-2.1. Знать: 

адреса электронных источников, пере-

чень компьютерных программ и мето-

ды обработки результатов лаборатор-

ных испытаний строительных материа-

лов; 

системы автоматизированного проек-

тирования и методы проектирования 

составов строительных материалов; 

универсальные и специализированные 

программно-вычислительные комплек-

сы и методы по оптимизации составов. 

ПК-2.2. Уметь: 

пользоваться электронными источни-

ками, компьютерными программами и 

соответствующими методами для обра-

ботки и анализа полученных результа-

тов испытаний с последующей разра-

боткой технических проектов строи-

тельных объектов; 

пользоваться универсальными и специ-

ализированными программно-

вычислительными комплексами и ме-

тодами по оптимизации составов мате-

риалов с последующей разработкой 
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технических проектов строительных 

объектов. 

ПК-2.3.Владеть: 

полученными знаниями и навыками 

для разработки технических проектов 

строительных объектов 

 

 

 

5. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

5.1 Структура ОПОП 

В соответствии с требованием, установленным в ФГОС, объём обязатель-

ной части ОПОП ВО, без учёта объёма ГИА, должен составлять не менее 15 

процентов общего объёма программы магистратуры. 

В соответствии с ФГОС ВО структура программы бакалавриата по 

направлению подготовки 08.04.01 - Строительство (уровень магистратуры 

включает следующие блоки:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Структура и объем программы магистратуры 

 

Структура и объем программы маги-

стратуры 

Объем про-

граммы и 

ее блоков в 

з.е. по ФГОС 

ВО 

Объем програм-

мы и ее блоков в 

з.е. по 

учебному плану 

АнГТУ 

Блок 

1 

Дисциплины (модули) не менее 60 

 

75 

Блок 

2 

Практика не менее 36 

 

38 

Блок 

3 

Государственная итоговая атте-

стация 

не менее 6 

 

7 

Объем программы 

 

120 120 

 

Обучающимся – инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 

здоровья (по их заявлению) предоставляется возможность обучения по про-



28 
 

грамме, учитывающей особенности их психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и, при необходимости, обеспечивающей коррекцию 

нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

 

 

 

5.2 Учебный план 

Учебный план разработан в соответствии с ФГОС ВО по направлению 

подготовки 08.04.01 - Строительство (уровень магистратуры) и другими норма-

тивными документами. 

Учебный план подготовки магистра по направлению 08.04.01 «Строи-

тельство» представлен на сайте АнГТУ (http://angtu.ru/sveden/education/). 

5.3 Календарный учебный график 

Последовательность реализации основной профессиональной образова-

тельной программы по направлению 08.04.01 - Строительство (уровень маги-

стратуры) по годам (включая теоретическое обучение, практики, промежуточ-

ные и итоговую аттестации, каникулы) приводится в учебном плане, а также 

утверждается ежегодно приказом АнГТУ. 

Календарный учебный график по направлению 08.04.01 «Строительство» 

представлен на сайте АнГТУ (http://angtu.ru/sveden/education/). 

5.4 Рабочие программы дисциплин 

Основная образовательная программа по направлению подготовки 

08.04.01  Строительство (уровень магистратуры) обеспечена рабочими про-

граммами всех учебных дисциплин, как обязательной части, так и части, фор-

мируемой участниками образовательных отношений. 

Рабочие программы дисциплин учебного плана отражают планируемые 

результаты обучения – знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, ха-

рактеризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие дости-

жение планируемых результатов освоения образовательной программы. 

В Приложении 1 приведены аннотации к рабочим программам, которые 

включают в себя: общую трудоемкость, цель и задачи изучения дисциплины; 

что должен знать, уметь и чем владеть студент в результате изучения дисци-

плины; виды учебной работы и контроля, а также индикаторы достижения и 

уровни освоения компетенций 
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5.5 Практики основной профессиональной образовательной про-

граммы 

В соответствии с ФГОС ВО практика является обязательной частью 

ОПОП по направлению подготовки 08.04.01 «Строительство» (уровень маги-

стратуры) и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориен-

тированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в ре-

зультате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и 

способствуют комплексному формированию универсальных, общепрофессио-

нальных и профессиональных компетенций обучающихся. 

Практика обучающихся по основной образовательной программы по 

направлению подготовки 08.04.01 – Строительство (уровень магистратуры) ор-

ганизовывается и осуществляется в соответствии с положением о практике 

обучающихся Ангарского государственного технического университета. 

5.5.1 Учебная практика 

Тип практики: ознакомительная. 

Цель учебной практики: получения первичных профессиональных уме-

ний и навыков. 

Учебная практика проводится на базе АнГТУ под руководством препода-

вателей кафедры промышленное и гражданское строительство. 

5.5.2 Производственная практика 

Тип практики: научно-исследовательская работа 

Цель производственной практики: закрепление и углубление знаний, по-

лученных обучающимися при изучении теоретических дисциплин, получение 

обучающимися общего представления об объектах профессиональной деятель-

ности, знакомство с основами будущей профессиональной деятельности. 

5.5.3 Производственная практика 

Тип практики: преддипломная. 

Цель производственной практики: сбор материала о производственной 

деятельности объекта, по которому выполняется выпускная квалификационная 

работа.  

5.6. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по 

дисциплинам (модулям) и практикам 
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В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 

08.04.01 - Строительство (уровень магистратуры) разработаны фонды оценоч-

ных средств по основной профессиональной образовательной программе по 

направлению подготовки 08.04.01 Строительство (уровень магистратуры). 

Фонды оценочных средств состоят из трех частей: 

оценочные средства промежуточной аттестации, включенные в состав ра-

бочих программ учебных дисциплин; 

оценочные средства практики, включенные в состав программ практик; 

оценочные материалы для государственной итоговой аттестации. 

Фонды оценочных средств включают: контрольные вопросы и типовые 

задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, зачетов 

и экзаменов; банки тестовых заданий и компьютерные тестирующие програм-

мы; примерную тематику курсовых проектов/работ, рефератов и т.п., а также 

иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности ком-

петенций обучающихся. 

5.7 Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация (далее - «ГИА») осуществляется 

после освоения обучающимися в полном объеме учебного по основной образо-

вательной программе. 

ГИА включает в себя выполнение и защиту выпускной квалификацион-

ной работы (магистерской диссертации). 

Цель государственной итоговой аттестации заключается в установлении 

соответствия уровня профессиональной подготовленности выпускника к реше-

нию профессиональных задач, а также требованиям к результатам освоения по 

направлению подготовки 08.04.01 -  Строительство (уровень магистратуры), 

установленным ФГОС ВО и разработанной на его основе настоящей основной 

образовательной программы. 

Выпускная квалификационная работа (магистерская диссертация) пред-

ставляет собой самостоятельно выполненную выпускником письменную рабо-

ту, содержащую решение задачи либо результаты анализа проблемы, имеющей 

значение для соответствующей области профессиональной деятельности. 

Примерные темы выпускных квалификационных работ содержатся в 

Программе государственной итоговой аттестации выпускников основной обра-

зовательной программы по направлению подготовки/специальности 08.04.01 – 

Строительство (уровень магистратуры), направленность (профиль) «Энергоэф-

фективные строительные материалы». 
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Выпускник основной профессиональной образовательной программы 

направлению подготовки/специальности 08.04.01 «Строительство» (уровень 

магистратуры), подтвердивший в рамках государственной итоговой аттестации 

необходимый уровень сформированности соответствующих компетенций, не-

обходимых для решения профессиональных задач, оканчивает обучение по ука-

занной программе уровня образования с получением диплома бакалавра уста-

новленного образца.  

 

 

6 УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНО-

СТИ 

6.1 Общие положения 

Требования к условиям реализации программы магистратуры включают в 

себя общесистемные требования, требования к материально-техническому и 

учебно-методическому обеспечению, требования к кадровым и финансовым 

условиям реализации программы магистратуры, а также требования к применя-

емым механизмам оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры.  

АнГТУ располагает материально-техническим обеспечением образова-

тельной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации про-

граммы магистратуры в соответствии с учебным планом. 

 

6.1 Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходи-

мом для реализации образовательной программы 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими 

работниками университета, а также лицами, привлекаемыми университетом к 

реализации образовательной программы на иных условиях.  

Квалификация педагогических работников университета отвечает квали-

фикационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и 

(или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников, участ-

вующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реали-

зации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества заме-

щаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, 

учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профи-

лю преподаваемой дисциплины (модуля).  
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Не менее 5 процентов численности педагогических работников, участву-

ющих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реализа-

ции программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества замеща-

емых ставок, приведенного  к целочисленным значениям), являются руководи-

телями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностран-

ном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое зва-

ние (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и при-

знаваемое в Российской Федерации). 

Общее руководство научным  содержанием программы магистратуры 

осуществляет научно-педагогический работник университета, имеющий уче-

ную  степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и призна-

ваемую в Российской Федерации), осуществляющий самостоятельные научно-

исследовательские (творческие) проекты (участвующий в осуществлении таких 

проектов) по направлению подготовки, имеющий ежегодные публикации по ре-

зультатам указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности в 

ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах 

и изданиях, а также осуществляющий ежегодную апробацию результатов ука-

занной научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных 

и международных конференциях. 

 

6.2 Сведения об информационно-библиотечном обеспечении, необхо-

димом для реализации образовательной программы 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен ин-

дивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-

библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной инфор-

мационно-образовательной среде АнГТУ. 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электрон-

ная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность досту-

па, обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на тер-

ритории АнГТУ, так и вне ее. 
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Электронная информационно-образовательная среда организации обес-

печивает: доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (моду-

лей), практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах; фиксацию хода 

образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результа-

тов освоения программ бакалавриата; формирование электронного портфолио 

обучающегося, в том числе сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок 

на эти работы со стороны любых участников образовательного процесса; взаи-

модействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-

хронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет».  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использую-

щих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды соответствует законодательству Российской Федера-

ции. Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и электрон-

ная информационно-образовательная среда обеспечивают одновременный до-

ступ не менее 25 процентов, обучающихся по программе бакалавриата. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 

состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит ежегодному обновлению. 

6.3 Сведения о материально-техническом обеспечении учебного про-

цесса 

Материально-техническая база университета соответствует действующим 

противопожарным правилам и нормам и обеспечивает проведение всех видов 

дисциплинарной подготовки, практической и научно- исследовательской рабо-

ты обучающихся, предусмотренных учебным планом. 

Перечень материально-технического обеспечения включает: лекционные 

учебные аудитории (оборудованные видеопроекционным оборудованием для 

презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном, и имеющими выход в 

Интернет), помещения для проведения семинарских и практических занятий 

(оборудованные учебной мебелью), библиотеку (имеющую рабочие компью-

терные места для бакалавров, оснащенные компьютерами с доступом к базам 

данных и выходом в Интернет), лаборатории, оснащенные современным обо-

рудованием для выполнения научно-исследовательской работы, компьютерные 

классы. При использовании электронных изданий университет обеспечивает 
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каждого обучающегося во время самостоятельной подготовки рабочим местом 

в компьютерном классе с выходом в Интернет в соответствии с трудоемкостью 

изучаемых дисциплин. 

Материально-техническое обеспечение учебного процесса по направле-

нию подготовки 08.04.01 – Строительство, программа «Энергоэффективные 

строительные материалы» соответствует требованиям ФГОС.  

Для проведения занятий с использованием информационных технологий 

выделяются компьютерные классы, имеющие компьютеры с необходимым про-

граммным обеспечением. 

Требования к программному обеспечению определяются рабочими про-

граммами дисциплин. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены ком-

пьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обес-

печением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

АнГТУ. 

Кафедра, обеспечивающая дисциплины профиля, имеет необходимый 

комплекс учебных и учебно-научных лабораторий, для проведения всех видов 

занятий в полном объеме в соответствии с рабочими учебными планами и ра-

бочими программами дисциплин и включает: 

оборудование, необходимое в образовательном процессе в качестве базы 

для проведения лабораторных и практических занятий: IRU Office N2105 (i3 

4160/ 4Gb/ SSD 60Gb/HDG4400/ DVDRW/CR/ 21,5'' 1920x1080) с выходом в 

Интернет и доступом в электронную информационно-образовательную среду 

АнГТУ – 10 шт.; компьютер-моноблок IRU Office N2105 (i3 4160/ 4Gb/ SSD 

60Gb/HDG4400/ DVDRW/CR/ 21,5'' 1920x1080) с выходом в Интернет и досту-

пом в электронную информационно-образовательную среду АнГТУ – 20/26/20 

шт.; комплекс лабораторный "Схемотехника и микропроцессорные системы"; 

комплект для микроконтроллеров ME-EASYAVR v7 – 10 шт; 

программное обеспечение: Windows E3EDU Dev UpLSA [Государствен-

ный контракт № 442019-004 от 24.05.2019]; операционная система Windows 10 

Education [Сублицен-зионный договор № Tr000169903 от 07.07.2017]; Visual 

Studio Community 2017 [Сублицензионный договор № Tr000169903 от 

07.07.2017 г.]; Visual studio code [Лицензия открытого и свободного про-

граммного обеспечения MIT];  Office Professional Plus Education [Договор № 

13582/MOC957 от 01 декабря 2016]; NotePad ++ [Универсальная общественная 

лицензия]  Mathcad Education — University Edition; Scilab v.6.1.0 [Стандартная 

об-щественная лицензия GPL]; Stadia [Лицензионный договор № Tr000298791 

от 24.12.2018 г.]; NotePad ++ [Универсальная общественная лицензия GNU GPL 
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v2]; Mathcad Education — University Edition; Scilab v.6.1.0 [Стандартная обще-

ственная лицензия GPL]; GPSS Studio [Счет № 01/GPSS от 15 января 2019]; 

Gimp [Стандартная общественная лицензия GNU (GPL)]; Inkscape [Стандартная 

общественная лицензия GNU (GPL)]; MySQL Server [Универсальная обще-

ственная лицензия GNU GPL2]; MySQL Workbench [Универсальная обще-

ственная лицензия GNU GPL]; Dbeaver [Лицензия на программное обеспечение 

Apache]; PostgreSQL [PostgreSQL licence]; pgAdmin [PostgreSQL licence]; 

Blender [Стандартная общественная лицензия GNU (GPL)]; 

– технические средства обучения: персональные компьютеры, укомплек-

тованные принтерами и программными средствами, мультимедиа-проектор, 

экраны; аудитории со стационарными комплексами отображения информации с 

любого электронного носителя; WEB-камеры; копировальные аппараты; ло-

кальная сеть с выходом в Интернет,  

Аудитория для лекций 209 специализированная мебель: стол компьютер-

ный (преподавательский) – 1 шт.; стул преподавателя – 1 шт.; стол ученический 

2-х местный – 18 шт.; стул офисный – 18 шт.; 

технические средства обучения: ноутбук для презентаций и интерактив-

ной работы с аудиторией; комплект аудиоколонок для воспроизведения 

аудиофайлов – 1 шт.; интерактивная панель Crass Q 55" – 1 шт. Мультимедий-

ное оборудование (проектор NEC UM330X 3xLCD, 3300ANSI Lm, XGA с экра-

ном) – 1 шт.; мультимедийное оборудование (проектор NEC M350XS 

(M350*SG) LCD ANSI Lm); доска аудиторная маркерная; доска интерактивная 

IQ Board PS S 080. 

информационно-методические материалы:  учебные пособия по дис-

циплинам ОПОП; методические материалы к практическим и лабораторным 

занятиям; раздаточный материал к лекционным курсам; учебные издания по 

дисциплинам вариативной части, научно-популярные электронные издания, а 

также электронные образовательные ресурсы. 

Полный перечень средств и объектов материально-технического обеспе-

чения приведен на официальном сайте АнГТУ по ссылке 

http://angtu.ru/sveden/objects/. 

  

6.4 Сведения о финансовых условиях реализации образовательной 

программы 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществ-

ляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание гос-

ударственных услуг по реализации образовательных программ высшего обра-

зования - программ бакалавриата и значений корректирующих коэффициентов 

http://angtu.ru/sveden/objects/
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к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством науки и высшего 

образования Российской Федерации. 

6.5. Условия освоения образовательной программы обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами 

Настоящая основная профессиональная образовательная программа явля-

ется адаптированной для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья (далее – «обучающиеся с ОВЗ»). Организация образователь-

ного процесса осуществляется в соответствии с учебными планами, графиками 

учебного процесса, расписанием занятий с учетом психофизического развития, 

индивидуальных возможностей, состояния здоровья, обучающихся с ОВЗ и 

Индивидуальным планом реабилитации инвалидов. 

При наличии данной категории обучающихся, им могут быть предостав-

лены следующие возможности: 

увеличение срока освоения образовательной программы, в случае обуче-

ния по индивидуальному плану, в пределах требований федерального государ-

ственного образовательного стандарта высшего образования; 

при применении электронного обучения и дистанционных образователь-

ных технологий – обеспечение приема и передачи информации в доступных 

для них формах; 

особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре 

и спорту с учетом состояния их здоровья; 

выбор мест прохождения практик с учётом состояния их здоровья и тре-

бований по доступности; 

освоение дисциплин (модулей) по выбору, в том числе специальные 

условия инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья, в объ-

еме не менее 30 % процентов вариативной части Блока 1 «Дисциплины (моду-

ли)»; 

обеспечение печатными и (или) электронными образовательными ресур-

сами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

7 ХАРАКТЕРИСТИКА СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ УНИВЕРСИТЕ-

ТА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩЕЙ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУР-

НЫХ/УНИВЕРСАЛЬНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

Социокультурная среда вуза – совокупность ценностей и принципов, со-

циальных структур, людей, технологий, создающих особое пространство, взаи-

модействующее с личностью, формирующее его профессиональную и мировоз-

зренческую культуру; это протекающее в условиях высшего учебного заведе-

ния взаимодействие субъектов, обладающих определённым культурным опы-
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том, и подкрепленное комплексом мер организационного, методического пси-

хологического характера. Средовой подход в образовании и воспитании пред-

полагает не только возможность использовать социокультурный воспитатель-

ный потенциал среды, но и целенаправленно изменять среду в соответствии с 

целями воспитания, т.е. является специфической методологией для выявления и 

проектирования личностно-развивающих факторов (компетенций). 

Ключевыми элементами формируемой в университете корпоративной 

культуры являются: корпоративные ценности; корпоративные традиции; кор-

поративные этика и этикет; корпоративные коммуникации; здоровый образ 

жизни. 

Второй важнейший системный принцип конструирования социокультур-

ной среды и организации системы учебно-воспитательной работы органическая 

взаимосвязь учебной и внеучебной деятельности. Общественная деятельность 

создает оптимальные условия для формирования и развития социальных ком-

петенций, стимулирует социальную активность, активную жизненную пози-

цию. Поэтому методы преподавания гуманитарных дисциплин в университете 

ориентированы на вовлечение студентов во внеаудиторную работу. Приведем 

несколько примеров практических заданий для самостоятельной работы сту-

дентов по социогуманитарным дисциплинам:  

 подготовка и реализация социально значимых проектов, участие в кон-

курсах;  

 работа в органах студенческого самоуправления, создание новых моло-

дежных объединений;  

 участие в избирательных кампаниях,  

 проведение самостоятельных социологических исследований, участие в 

исследовательских проектах кафедр;  

 участие в дискуссиях; 

 подготовка и проведение профориентационных выступлений перед 

школьниками; 

 участие в PR-деятельности вуза, участие в организации и проведении 

мероприятий интеллектуального и творческого характера. 

Подобные инновационные образовательные технологии обеспечивают 

повышение мотивации к обучению, прямое использование студентами изучае-

мых социогуманитарных дисциплин и получаемых знаний в продуктивной дея-

тельности, дальнейшую самоорганизацию социокультурной среды университе-

та. 

Воспитательные задачи университета, вытекающие из гуманистического 

характера образования, приоритета общечеловеческих и нравственных ценно-
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стей, реализуются в совместной образовательной, научной, производственной, 

общественной и иной деятельности обучающихся. Воспитательная деятель-

ность в АнГТУ осуществляется системно через учебный процесс, производ-

ственную практику, научно-исследовательскую работу студентов и систему 

внеучебной работы по всем направлениям в соответствии с планом по воспита-

тельной работе университета (http://angtu.ru/universitet/kmr-so-stud/).  

Использование стимулирующего воздействия социокультурной среды 

АнГТУ на развитие социально-личностных компетенций студентов основано на 

принципе: образование выполняет свои функции через социокультурную среду 

учебного заведения. 

Для обеспечения развития и функционирования социокультурной среды в 

университете создана организационная структура, которая включает: 

 управление по социальной и воспитательной работе; 

 институт кураторства; 

 профсоюзная организация обучающихся; 

 органы студенческого самоуправления (студенческие советы) в об-

щежитии; 

 студенческие клубы и творческие коллективы. 

Важным участком воспитательной работы в университете является функ-

ционирование института кураторов, обеспечивающего решение ряда индивиду-

альных образовательных проблем и способствующего скорейшей адаптации 

студентов младших курсов университета.  

Ведущей организацией в системе студенческого самоуправления является 

профсоюзная организация обучающихся, которая принимает активное участие 

в управлении университета разработке нормативных документов, определяю-

щих организацию учебно-воспитательного процесса; социальной поддержке 

досуга, быта в студенческом общежитии; питания, спорта, просветительско-

культурных мероприятий. 

На высоком уровне организована воспитательная работа в общежитии, 

основными целями и задачами которой являются: 

– организация воспитательной работы со студентами, проживающими в 

общежитии университета; 

– создание оптимальной культурной среды, направленной на развитие 

нравственных и духовных ценностей в условиях современной жизни в общежи-

тии; 

– удовлетворение потребностей обучающихся, проживающих в общежи-

тии, в интеллектуальном, культурном, физическом и нравственном развитии. 
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Для развития студенческого самоуправления в общежитии проводится 

комплекс мероприятий: проведение встреч с активом общежития, выявление 

основных проблем, определение приоритетных направлений деятельности, 

формирование инициативных групп (комиссий) из числа проживающих в об-

щежитии (культурно-массовая, жилищно-бытовая, спортивная и т. д.). Группы 

(комиссии) возглавляются членами студ. совета общежития. 

Важным направлением в работе является не только активное вовлечение 

студентов в творческие коллективы университета, пропаганда спорта и здоро-

вого образа жизни, но и улучшение жилищно-бытовых условий проживания в 

общежитии и создание благоприятного социально-психологического климата в 

среде студентов. 

Спортивно-массовая работа со студентами проводится с целью сохране-

ния и приумножения спортивных достижений университета, города и страны, 

популяризации различных видов спорта, формирования у студентов культуры 

здорового образа жизни.  

Физическая культура и спорт в нашем вузе рассматриваются не только 

как путь к здоровью нации, но и как важная составляющая в подготовке совре-

менного квалифицированного профессионала, востребованного на рынке труда. 

Для формирования и поддержания здоровья участников образовательного 

процесса в университете проводятся следующие спортивные соревнования: 

спартакиады по пяти видам спорта «Университет – территория здоровья»; тур-

ниры по настольному теннису; спортивные игры: «Здоровый дух в здоровом 

теле», «Весёлые старты», «Покорители стихий», «Студенческая зима», «Зим-

ний экстрим», «Крепкий орешек», а также открытый зимний туристический 

слёт для молодежи г. Ангарска. 

В целях сохранения и поддержания здоровья студентов на базе нашего 

физкультурно-спортивного комплекса ведут работу 7 секций и спортивно-

оздоровительных групп, в которых занимается студенты дневной формы обу-

чения. 

Организация и проведение культурно-массовых мероприятий позволяют 

решать широкий спектр задач, направленных на духовно-нравственное и эсте-

тическое воспитание учащейся молодежи. Студенты активно участвуют в дело-

вых играх и тренингах для студенческого актива; в городских интеллектуаль-

ных играх; в открытом туристическом слете; в конкурсе видеооткрыток, роли-

ков об АнГТУ, поздравительных стихов, посвященных «Дню Университета»; в 

городской военно-патриотической игре «Полигон»; в организации и проведе-

нии общегородской Школы КВН; в городских, областных, региональных фе-

стивалях КВН; в фестивале студенческой песни «Живой звук» к международ-
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ному Дню студентов; в конкурсе стенгазет, плакатов, видеопрезентаций ко Дню 

защитника Отечества. 

В университете осуществляется социальная поддержка студентов, приня-

ты коллективный договор и соглашение с профсоюзными организациями, про-

водится работа по улучшению жизни и быта обучающихся, живущих в обще-

житии. Ведется регистрация и социальная поддержка малоимущих студентов, 

сирот, студентов, оставшихся без попечения родителей, инвалидов и обучаю-

щихся других категорий. 

8. РЕГЛАМЕНТ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПЕРИОДИЧЕСКОГО ОБНОВЛЕ-

НИЯ ОПОП В ЦЕЛОМ И СОСТАВЛЯЮЩИХ ЕЕ ДОКУМЕНТОВ  

В соответствии с требованиями ФГОС ОПОП ежегодно обновляется. Ре-

гламент по организации периодического обновления ОПОП предусматривает 

обновление в нескольких направлениях за счет: 

− обновления материально-технической базы, программного обеспече-

ния, библиотечных и информационно-справочных систем; 

− повышения квалификации ППС; 

− организации новой культурно-образовательной среды университета; 

− осуществления взаимодействия с организованным профессиональным 

сообществом, потенциальными работодателями и общественностью; 

− публикации информации, которая дает возможность общественности 

оценить возможности и достижения университета за определенный период и 

получение обратной связи. 

 

8.1. Информация об актуализации ОП  

 

Изменения, вносимые в ОПОП на 2022/2023 учебный год 

Раздел (под-

раздел), в ко-

торый вносятся 

изменения 

Основания 

для измене-

ний 

Краткая характеристика вносимых 

изменений 

Дата и но-

мер прото-

кола Уче-

ного совета 
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Раздел (под-

раздел), в ко-

торый вносятся 

изменения 

Основания 

для измене-

ний 

Краткая характеристика вносимых 

изменений 

Дата и но-

мер прото-

кола Уче-

ного совета 

    

    

 

 

− Приложение 1 


