ИНФОРМАЦИОННЫЙ ЛИСТ
по программе повышения квалификации
[bookmark: _Hlk193443365][bookmark: _Hlk193961753]«МЕНЕДЖМЕНТ В ОБЛАСТИ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ
В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ»
Программа повышения квалификации разработана на основании:
· Профессионального стандарта «Менеджер по информационным технологиям», утверждённого приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от «30» августа 2021 г. № 588н (регистрационный номер № 149).

1. Цель реализации программы
Цель реализации программы повышения квалификации является совершенствование компетенций, необходимых для профессиональной деятельности в области связи, информационных и коммуникационных технологий в образовательных учреждениях, применяемых в управлении внедрением, предоставлением, использованием и развитием цифровых и информационных технологий.

2. Планируемые результаты обучения
Освоение программы повышения квалификации направлено на совершенствование следующих профессиональных компетенций:
· способностью и готовностью к обеспечению динамичного изменения организации путём внедрения цифровых технологий;
· способностью и готовностью к определению направлений мотивации всех заинтересованных сторон на цифровую трансформацию, продвижение цифровой трансформации внутри организации.

В результате освоения программы слушатели должны знать:
· международные и отечественные стандарты, лучшие практики и фреймворки по обеспечению динамичного изменения организации с использованием цифровых технологий;
· методы контроля обеспечения динамичного изменения организации за счёт цифровых технологий;
· принципы оценки цифровой грамотности;
· методы продвижения цифровой трансформации.

В результате освоения программы слушатели должны уметь:
· выявлять потребности организации в цифровых технологиях;
· формировать команду и организовывать персонал и стейкхолдеров для обеспечения динамичного изменения организации с использованием цифровых технологий;
· осуществлять мониторинг и контроль обеспечения динамичного изменения организации с использованием цифровых технологий;
· оценивать уровень цифровой грамотности относительно потребностей организации;
· пропагандировать цифровую трансформацию в организации; 
· мотивировать на цифровую трансформацию.

В результате освоения программы слушатели должны владеть:
· способностью формировать и согласовывать потребности организации в цифровых технологиях; 
· навыком обеспечения динамичного изменения организации с использованием цифровых технологий; 
· способностью контроля обеспечения динамичного изменения организации с использованием цифровых технологий; 
· навыком оценки уровня цифровой грамотности в организации и определение мер по его повышению; 
· способностью постоянного продвижения возможностей цифровой трансформации путем рекламы и пропаганды; 
· способностью к формированию мотивации эффективного использования цифровой трансформации.

3. Категория слушателей
К освоению дополнительной профессиональной программы повышения квалификации допускаются лица, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, а также получающие высшее или среднее профессиональное образование. 

4. Трудоемкость обучения
Нормативная трудоемкость обучения по программе составляет 36 академических часа с учетом всех видов аудиторной и практической работы слушателя.

5. Форма обучения
Программа повышения квалификации предусматривает очно-заочную форму обучения с применением электронного обучения.

6. Продолжительность обучения: 
9 дней, режим обучения – 4 часа в день / 5 учебных дней в неделю.

7. Содержание программы
	№ п/п
	Темы программы

	1. 
	Цифровизация
· Цифровые технологии. 
· Работа с приложениями:
 ВКонткте, Сферум, ВК Мессенджер, Телеграм, Ватсапп, Госуслуги

	2. 
	Вычислительные сети. Безопасность в вычислительных сетях
· Работа в локальных вычислительных сетях. 
· Работа в сети «Интернет». 
· Общие вопросы безопасности работы в локальных вычислительных сетях и в сети «Интернет». 
· Электронная подпись.

	3. 
	Работа с электронными формами документов
· Электронные таблицы MS Excel, Libre Office, Google и Яндекс формы. 
· Текстовые редакторы MS Word, Libre Office. 
· Работа с документами формата PDF

	4. 
	Итоговая аттестация



8. По окончанию обучения выдается: удостоверение о повышении квалификации.

9. Для оформления на обучение необходимо: подать заявку на электронную почту cpk@angtu.ru по форме:
Заявка на обучение:
· наименованием программы обучения, 
· ФИО, 
· контактный телефон,
· образование – высшее и/или среднее профессиональное.
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