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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. ОСНОВНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
-  ПРОГРАММА ПОДГОТОВКИ НАУЧНО_ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ В АСПИ
РАНТУРЕ

Основная образовательная программа высшего образования (далее Программа) - про
грамма подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, реализуемая федеральным 
государственным бюджетным учреждением высшего образования «Ангарский государ
ственный технический университет» (далее АнГТУ) по направлению подготовки 09.06.01 - 
«Информатика и вычислительная техника» разработана в соответствии с Федеральным зако
ном от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; Порядком 
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным програм
мам высшего образования -  программам подготовки научно-педагогических кадров в аспи
рантуре (адъюнктуре), утвержденным приказом Минобрнауки России от 19 ноября 2013 г. 
№ 1259; федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования 
по направлению подготовки 09.06.01 Информатика и вычислительная техника (уровень под
готовки кадров высшей квалификации), утвержденным приказом Минобрнауки России от 30 
июля 2014 г. № 875 (зарегистрирован в Минюсте России 20.08. 2014 г. № 33685) (в ред. при
каза

Минобрнауки России от 30.04.2015 N 464) (далее - ФГОС); Порядком приема на обу
чение по образовательным программам высшего образования -  программам подготовки 
научно-педагогических кадров в аспирантуре, утвержденным Приказом Минобрнауки Рос
сии от 12 января 2017 г. № 13, другими законодательными и нормативными правовыми ак
тами, нормативными документами АнГТУ.

Программа подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре представляет 
собой комплекс утвержденных документов:

- Программа аспирантуры. Общие положения;
- учебный план подготовки аспирантов;
- календарный учебный график;
- рабочие программы дисциплин;
- рабочая программа педагогической практики;
- рабочая программа научной практики;
- программа организации научных исследований;
- программа государственной итоговой аттестации.
Основная образовательная программа регламентирует цели, ожидаемые результаты, 

содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 
подготовки выпускника по данному направлению и включает в себя: учебный план, рабочие 
учебные программы дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество 
подготовки обучающихся, а также программу педагогической и производственной (научно
исследовательской) практик, календарный учебный график и методические материалы, обес
печивающие реализацию соответствующей образовательной технологии, оценочные сред
ства.

Для определения структуры профессиональных образовательных программ и трудо
емкости их освоения применяется система зачетных единиц. Зачетная единица представляет 
собой унифицированную единицу измерения трудоемкости учебной нагрузки обучающе
гося, включающую в себя все виды его учебной деятельности, предусмотренные учебным



планом, практику.
Основная образовательная программа предусматривает проведение педагогической и 

производственной (научно-исследовательской) практик обучающихся.
Организация проведения педагогической практики, предусмотренной образователь

ной программой, проводится непосредственно в организации, осуществляющей образова
тельную деятельность.

Организация проведения производственной (научно-исследовательской) практики, 
предусмотренной образовательной программой, проводится в научно-исследовательских 
подразделения организации, осуществляющей образовательную деятельность, либо стацио
нарной на предприятиях и в организациях, деятельность которых связана с профессиональ
ной деятельностью выпускников направления 09.06.01 -  «Информатика и вычислительная 
техника»

1.2. НОРМАТИВНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ РАЗРАБОТКИ ООП ВО ПО НАПРАВЛЕ
НИЮ ПОДГОТОВКИ 09.06.01 - «ИНФОРМАТИКА И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХ
НИКА»

Федеральные законы Российской Федерации: «Об образовании в Российской Федера
ции» (от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3), «О внесении изменений в отдельные законодательные 
акты Российской Федерации в части изменения понятия и структуры государственного об
разовательного стандарта» (в ред. Федерального закона от 23.07.2013 № 203-ФЗ) и «О внесе
нии изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации (в части установ
ления уровней высшего профессионального образования)» (от 24 декабря 2013 года № 232- 
ФЗ) Министерства образования и науки Российской Федерации «Об утверждении Федераль
ного государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 
подготовки 09.06.01 Информатика и вычислительная техника (уровень подготовки кадров 
высшей квалификации) (от 30 июля 214 г. № 875);

• Приказ Министерства образования и науки Российский Федерации от 19 ноября 
2013 № 1259 «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по об
разовательным программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, утвер
жденным»;

• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 
(ФГОС ВО) по направлению подготовки 09.06.01 -  Информатика и вычислительная техника, 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российский Федерации от 30 
июля 2014 г. № 875;

• Постановление Правительства РФ от 15.08.2013 № 706 «Об утверждении Правил 
оказания платных образовательных услуг»;

• Постановление Правительства РФ от 10.07.2013 № 582 «Об утверждении Правил 
размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-теле
коммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной органи
зации»;

• Постановление Правительства РФ от 08.08.2013 № 678 «Об утверждении номен
клатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образова
тельную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций»;

• Приказ Минобрнауки России от 06.03.2013 № 160 «Об утверждении Порядка со
здания в образовательных организациях, реализующих образовательные программы



высшего образования, научными организациями и иными организациями, осуществляю
щими научную (научно-исследовательскую) деятельность, лабораторий, осуществляющих 
научную (научно-исследовательскую) и (или) научно-техническую деятельность»;

• Приказ Минобрнауки России от 30.04.2015 № 464 "О внесении изменений в феде
ральные государственные образовательные стандарты высшего образования (уровень подго
товки кадров высшей квалификации)";

• Локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществле
ния образовательной деятельности:

-  Положение о научной деятельности СМК-П.17/2.0-2015, утвержденное 30.11.2015 
г.;

-  Положение о научно-исследовательской работе обучающихся СМК-П.19/2.0-2015, 
утвержденное 27.11.2015 г.;

-  Положение о порядке прикрепления лиц для сдачи кандидатских экзаменов, сдачи 
кандидатских экзаменов и их перечня СМК-П.82/1.0-2015, утвержденное 28.12.2015 г.;

-  Положение о порядке подготовки заключения организации по диссертации на соис
кание ученой степени кандидата/доктора наук СМК-П.78/1.0-2016, утвержденное 29.01.2016 
г.;

-  Положение о совете молодых учёных Ангарского государственного технического 
университета СМК-П-18/3.0-2016, утвержденное 29.01.2016 г.;

-  Положение о конкурсе научно-технических работ молодых учёных и студентов 
СМК-П.24/2.0-2015, утвержденное 29.01.2016 г.;

-  Положение о кафедре СМК-П.65/1.0-2016, утвержденное 29.01.2016 г.;
-  Положение об электронной информационно-образовательной среде СМК-П.76/1.0- 

2016, утвержденное 01.02.2016 г.;
-  Положение о размещении учебно-методической и научно-исследовательской доку

ментации в электронно-образовательной среде ФГБОУ ВО «АнГТУ» СМК-П.75/1.0-2015, 
утвержденное 27.11.2015 г.;

-  Положение о формировании электронного портфолио обучающегося СМК-П.83/1.0- 
2016, утвержденное 02.02.2016 г.;

-  Положение об учебно-методическом комплексе СМК-П.31/1.0-2015, утвержденное
25.12.2015 г.;

-  Положение об основной образовательной программе высшего образования СМК- 
П.38/1.0-2015, утвержденное 25.12.2015 г.;

-  Положение о рабочей программе учебной дисциплины СМК-П.39/1.0-2015, утвер
жденное 25.12.2015 г.;

-  Положение о паспорте компетенций основной образовательной программы СМК- 
П.01/2.0- 2015, утвержденное 25.12.2015 г.;

-  Положение о фонде оценочных средств по дисциплине СМК-П.03/2.0-2015, утвер
жденное 25.12.2015 г.;

-  Положение о выборе учебных дисциплин при освоении основных образовательных 
программ СМК-П.02/2.0-2015, утвержденное 25.12.2015 г.;

-  Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности 
по образовательным программам высшего образования -  программам подготовки научно
педагогических кадров в аспирантуре СМК-П.15/2.0-2016, утвержденное 29.01.2016 г.;

-  Рабочая инструкция порядок аттестации аспирантов СМК-РИ.08/2.0-2015, утвер
жденная 29.01.2016 г.;



-  Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по образо
вательным программам высшего образования -  программам подготовки научно-педагогиче
ских кадров в аспирантуре СМК-П.81/1.0-2016, утвержденное 29.01.2016 г.;

-  Правила внутреннего распорядка обучающихся в ФГБОУ ВО «АнГТУ» СМК- 
П.28/2.0-2015, утвержденные 27.11.2015 г.;

-  Положение о режиме занятий обучающихся СМК-П.25/2.0-2015, утвержденное
25.12.2015 г.;

-  Положение об организации самостоятельной работы обучающихся СМК-П.29/2.0- 
2015, утвержденное 25.12.2015 г.;

-  Положение о проведении текущего контроля обучающихся СМК-П.26/3.0-2015, 
утвержденное 25.12.2015 г.;

-  Положение о практике обучающихся СМК-П.32/1.0-2015, утвержденное 25.12.2015 
г.;

-  Положение о библиотеке СМК-П.66/1.0-2016, утвержденное 29.01.2016 г.;
-  Положение об организации справочно-библиографической работы библиотеки 

АнГТУ СМК-П.86/1.0-2016, утвержденное 29.04.2016 г.;
-  Положение о пользовании залом электронной информации СМК-П.88/1.0-2016, 

утвержденное 29.04.2016 г.;
-  Положение о системе библиографических картотек библиотеки АнГТУ СМК- 

П.90/1.0-2016, утвержденное 29.04.2016 г.;
-  Положение о формировании фондов библиотеки СМК-П.91/1.0-2016, утвержденное

29.04.2016 г.;
-  Положение о порядке проведения самообследования СМК-П.11/2.0-2015, утвер

жденное 25.12.2015 г.;
-  Положение об электронной картотеке книгообеспеченности СМК-П.85/1.0-2016, 

утвержденное 29.04.2016 г.;
-  Положение об отчислении, восстановлении и переводе обучающихся СМК-П.27/2.0- 

2015 утвержденное 27.11.2015 г.;
-  Положение о порядке формирования, ведения и хранения личных дел студентов 

СМК-П.56/2.0-2015 утвержденное 25.12.2015 г.
-  Положение о порядке и условиях зачисления экстернов в ФГБОУ ВО «Ангарский 

государственный технический университет» СМК-П.97/1.0-2015, утвержденное 28.12.2015 
г.;

-  Положение об установлении минимального объема контактной работы обучаю
щихся с преподавателем, а также максимального объема занятий лекционного и семинар
ского типов при организации образовательного процесса по образовательной программе 
СМК-П.96/1.0-2015, утвержденное 29.12.2015 г.;

-  Положение о порядке индивидуального учета результатов освоения обучающимися 
образовательных программ и хранения в архивах информации об этих результатах на бумаж
ных и(или) электронных носителях СМК-П.98/1.0-2015, утвержденное 28.12.2015 г.;

-  Положение о порядке разработки и утверждения программ аспирантуры и индиви
дуальных учебных планов обучающихся СМК-П.77/1.0-2015, утвержденное 28.12.2015 г.;

-  Положение о проведении промежуточной аттестации обучающихся СМК-П.95/1.0- 
2015, утвержденное 27.11.2015 г.;

-  Положение о выпускной квалификационной работе обучающихся СМК-П.36/1.0- 
2015, утвержденное 25.12.2015 г.;



-  Положение о практической подготовке обучающихся СМК-П.148/1.0-2020, утвер
жденное 30.10.2020 г.

1.3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ООП ВО ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГО
ТОВКИ 09.06.01 - «ИНФОРМАТИКА И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА»

1.3.1. Цель ООП ВО
Подготовка высококвалифицированных исследователей и преподавателей-исследова- 

телей для высших учебных заведений и научных учреждений, частных и государственных 
компаний, связанных с решением проблем информатизации и автоматизации.

1.3.2. Срок освоения
Срок обучения по очной форме, включая каникулы, предоставляемые после прохож

дения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образова
тельных технологий, составляет 4 года.

Нормативный срок подготовки аспиранта по заочной форме обучения, вне зависимо
сти от применяемых образовательных технологий, составляет 5 лет.

1.3.3. Трудоемкость ООП ВО
Объем программы аспирантуры составляет 240 зачетных единиц, объем указанной 

программы, реализуемый за один учебный год (далее - годовой объем программы), при оч
ной форме обучения - 60 зачетных единиц.

Распределение трудоемкости освоения учебных циклов и разделов программы
Структурные элементы программы Трудоёмкость 

(в ЗЕ)Индекс Наименование
Б 1. Блок 1 «Образовательные дисциплины (модули)» 30
Б 1. Б Базовая часть науки» 9
Б 1. Б.1 Дисциплина (модуль) "История и философия науки"
Б 1. Б.2 Дисциплина (модуль) «Иностранный язык»
Б 1. В О Д Вариативная часть 21
Б 2. Блок 2 «Практика»

201Б 2. В Вариативная часть
Б.З Блок 3 «Научные исследования»
Б.З. Вариативная часть
Б.4 Блок 4 «Государственная итоговая аттестация 

(итоговая аттестация)»
9

Б.4.Б Базовая часть
ВСЕГО 240

1.4.ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ПОДГОТОВКИ, НЕОБХОДИМОМУ ДЛЯ ОСВОЕ
НИЯ ООП ВО ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 09.06.01 - «ИНФОРМАТИКА И 
ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА»

Прием на обучение в аспирантуру по направлению подготовки 09.06.01 - «Информа
тика и вычислительная техника» осуществляется на основании Порядка приема на обучение 
по образовательным программам высшего образования программам подготовки научно-пе
дагогических кадров в аспирантуре, утвержденного приказом Минобрнауки России от 
26.03.2014 г. № 233.

Лица, желающие освоить образовательную программу подготовки аспиранта по



направлению подготовки 09.06.01 - «Информатика и вычислительная техника» должны 
иметь высшее профессиональное образование (специалитет или магистратуру).

Лица, имеющие высшее профессиональное образование (специалитет или магистра
туру), принимаются в аспирантуру по результатам сдачи вступительных экзаменов на кон
курсной основе.

Программа вступительных испытаний в аспирантуру разрабатывается образователь
ным учреждением, реализующим данную образовательную программу.

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИ
КОВ

2.1. ОБЛАСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА
Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу аспи

рантуры, включает сферы науки, техники, технологии и педагогики, охватывающие совокуп
ность задач направления Информатика и вычислительная техника, включая развитие теории, 
создание, внедрение и эксплуатация перспективных компьютерных систем, сетей и комплек
сов, математического и программного обеспечения.

2.2. ОБЪЕКТЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА
Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу ас

пирантуры, являются:
- избранная область научного знания, а также научные задачи междисциплинарного 

характера, содержащие:
- вычислительные машины, комплексы, системы и сети;
- программное обеспечение средств вычислительной техники и автоматизированных 

систем (программы, программные комплексы и системы);
- математическое, информационное, техническое, лингвистическое, программное, эр

гономическое, организационное и правовое обеспечение автоматизированных информаци
онных, вычислительных, проектирующих и управляющих систем;

- высокопроизводительные вычисления и суперкомпьютерная техника;
- технологии разработки технических средств вычислительной техники и программ

ных продуктов.
2.3. ВИДЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА

Видами профессиональной деятельности выпускника являются:
- научно-исследовательская деятельность в области функционирования вычислитель

ных машин, комплексов, компьютерных сетей, создания элементов и устройств вычисли
тельной техники на новых физических и технических принципах, методов обработки и 
накопления информации, алгоритмов, программ, языков программирования и человеко-ма
шинных интерфейсов, разработки новых математических методов и средств поддержки ин
теллектуальной обработки данных, разработки информационных и автоматизированных си
стем проектирования и управления в приложении к различным предметным областям;

- преподавательская деятельность по образовательным программам высшего образо
вания.

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов профессиональной дея
тельности, к которым готовится выпускник.

2.4. ЗАДАЧИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА
Аспирант, обучающийся по направлению подготовки 09.06.01 - «Информатика и



вычислительная техника», должен быть подготовлен к решению профессиональных задач в 
соответствии с профильной направленностью указанной программы аспирантуры и видами 
профессиональной деятельности:

- осуществлять в соответствии с полученной им специальностью профессиональную 
деятельность, связанную с решением научно-исследовательских и научно-производствен
ных задач в области информатизации и автоматизации процессов;

- участвовать в качестве руководителя или члена научного коллектива в организации 
и проведении теоретических, полевых, лабораторных, экспериментальных и вычислитель
ных исследований, в обработке и интерпретации полученных данных, их обобщении;

разрабатывать методологию, новые методы и технологии исследований, норматив
ные и методические документы в области информационных технологий, учебно-методиче
ские документы высшего и среднего профессионального образования в области информа
тики;

- участвовать во внедрении результатов научных исследований, в экспертизе науч
ных работ, в работе научных советов, семинаров, научно-технических конференций;

осуществлять преподавание ИТ-дисциплин в образовательных учреждениях;
- организовывать процесс обучения и воспитания в сфере высшего 

профессионального образования с использованием технологий, отражающих специфику 
предметной области подготовки выпускника.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 09.06.01 - 
«ИНФОРМАТИКА И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА» КАК СОВОКУПНЫЙ 
ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ОБРАЗОВАНИЯ ПО ЗАВЕРШЕНИИ ОСВОЕНИЯ 
ДАННОЙ ООП ВО

У выпускника по направлению подготовки 09.06.01 - «Информатика и вычислитель
ная техника» должны быть сформированы следующие компетенции:

3.1. УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА
Обучающийся по направлению подготовки 09.06.01 - «Информатика и вычислитель

ная техника» должен овладеть следующими универсальными компетенциями:
- способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, гене
рированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том числе 
в междисциплинарных областях (УК-1);

- способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том 
числе междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с ис
пользованием знаний в области истории и философии науки (УК-2);

- готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских 
коллективов по решению научных и научно-образовательных задач (УК-3);

- готовностью использовать современные методы и технологии научной коммуника
ции на государственном и иностранном языках (УК-4);

- способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности (УК-
5);

способностью планировать и решать задачи собственного профессионального и лич
ностного развития (УК-6).

3.2. ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА
Обучающийся по направлению подготовки 09.06.01 - «Информатика и



вычислительная техника» должен овладеть следующими общепрофессиональными компе
тенциями:

- владением методологией теоретических и экспериментальных исследований в обла
сти профессиональной деятельности (ОПК-1);

- владением культурой научного исследования, в том числе с использованием совре
менных информационно-коммуникационных технологий (ОПК-2);

- способностью к разработке новых методов исследования и их применению в само
стоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной деятель
ности (ОПК-3);

- готовностью организовать работу исследовательского коллектива в области профес
сиональной деятельности (ОПК-4);

- способностью объективно оценивать результаты исследований и разработок, выпол
ненных другими специалистами и в других научных учреждениях (ОПК-5);

- способностью представлять полученные результаты научно-исследовательской дея
тельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав (ОПК-6);

- владением методами проведения патентных исследований, лицензирования и за
щиты авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной 
деятельности (ОПК-7);

- готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным про
граммам высшего образования (ОПК-8).

3.3. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ (ПРЕДМЕТНО-СПЕЦИФИЧЕСКИЕ, ПРЕДМЕТНО
СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ) КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА

Обучающийся по направлению подготовки 09.06.01 - «Информатика и вычислитель
ная техника» должен овладеть следующими профессиональными компетенциями:

- способность использовать теоретические основы и методы математического моде
лирования организационно-технологических систем и комплексов, функциональных задач 
и объектов управления и их алгоритмизация (ПК-1);

- способность применять средства и методы проектирования технического, матема
тического, лингвистического и других видов обеспечения АСУ (ПК-2);

- готовность к разработке автоматизированных систем научных исследований (ПК-
3);

- способность к формализации и постановке задач системного анализа, оптимиза
ции, управления, принятия решений и обработки информации (ПК-4);

- способность применять методы и алгоритмы интеллектуальной поддержки при 
принятии управленческих решений в технических системах (ПК-5);



3.4. Матрица соответствия компетенций в составных частях образовательной программы аспирантуры

Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Блок 1 «Дисциплины (модули)»
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК- 
5; УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5

Б1.Б Базовая часть ОПК-2; ОПК-5; УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5

Б1.Б.01 История и философия науки ОПК-2; УК-1; УК-2; УК-5

Б1.Б.02 Иностранный язык ОПК-5; УК-3; УК-4

Б1.В Вариативная часть
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; УК-2; 
УК-3; УК-5

Б1.В.01 Педагогика и психология высшей школы ОПК-4; ОПК-8; ПК-3; УК-3; УК-5

Б1.В.02 Теория и практика научных исследований ОПК-1; ОПК-3; ОПК-6; ОПК-7; ПК-3; УК-3; УК-5

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-4; ПК-5; УК-2

Б1.В.ДВ.01.01
Системный анализ, управление и обра
ботка информации

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ПК-4; ПК-5; УК-2

Б1.В.ДВ.01.02
Основы методологии проектирования ав
томатизированных систем управления 
процессами и системами

ПК-1; ПК-2; УК-2

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 ОПК-3; ПК-1; ПК-2; ПК-5

Б1.В.ДВ.02.01
Автоматизация и управление технологи
ческими процессами и производствами

ОПК-3; ПК-1; ПК-2; ПК-5

Б1.В.ДВ.02.02
Информационные системы в автоматизи
рованном производстве

ОПК-2; ПК-2; ПК-4; ПК-5

Б2 Блок 2 «Практики» ОПК-1; ОПК-2; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-8; ПК-1; ПК-3; ПК-4; УК-3; УК-6

Б2.В Вариативная часть ОПК-1; ОПК-2; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-8; ПК-1; ПК-3; ПК-4; УК-3; УК-6

Б2.В.01(П)
Практика по получению профессиональ
ных умений и опыта профессиональной 
деятельности (педагогическая)

ОПК-4; ОПК-5; ОПК-8; ПК-4

Б2.В.02(П)

Практика по получению профессиональ
ных умений и опыта профессиональной 
деятельности (научно-исследователь
ская)

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-3; УК-3; УК-6

Б3 Блок 3 «Научные исследования»
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; УК-1; УК-2; 
УК-3; УК-5; УК-6



Б3.В Вариативная часть
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; УК-1; УК-2; 
УК-3; УК-5; УК-6

Б3.В.01(Н) Научно-исследовательская деятельность ОПК-1; ОПК-2; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-3; УК-1; УК-3; УК-5; УК-6

Б3.В.02(Н)
Подготовка научно-квалификационной 
работы (диссертации) на соискание уче
ной степени кандидата наук

ОПК-1; ОПК-3; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; УК-1; УК-2

Б4
Блок 4 «Государственная итоговая атте
стация»

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК- 
5; УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6

Б4.Б Базовая часть
ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК- 
5; УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6

Б4.Б.01(Г)
Подготовка к сдаче и сдача государствен
ного экзамена

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК- 
5; УК-1

Б4.Б.02(Д)

Представление научного доклада об ос
новных результатах подготовленной 
научно-квалификационной работы (дис
сертации)

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-5; ОПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК- 
5; УК-6

ФТД Факультативы ОПК-3; ПК-4

ФТД.В Вариативная часть ОПК-3; ПК-4

ФТД.В.01 Компьютерное моделирование ОПК-3; ПК-4



4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗА
ЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ООП ВО 
09.06.01 - «ИНФОРМАТИКА И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА»

4.1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ
В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки аспирантов 09.06.01 - 

«Информатика и вычислительная техника» (уровень: подготовка кадров высшей квали
фикации) содержание и организация образовательного процесса при реализации данной 
программы регламентируется учебным планом с учетом его профиля, рабочими про
граммами учебных дисциплин, материалами, обеспечивающими качество подготовки и 
воспитания обучающихся; программами педагогической и производственной (научно
исследовательской) практик; годовым календарным учебным графиком, а также методи
ческим материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образователь
ных технологий.

В соответствии с подпунктом 5.2.73(3) Положения о Министерстве образования 
и науки Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Россий
ской Федерации от 3 июня 2013 г. № 466 перечень профессиональных компетенций про
граммы аспирантуры организация формирует самостоятельно в соответствии с направ
ленностью программы и (или) номенклатурой научных специальностей, по которым 
присуждаются ученые степени, утверждаемой Министерством образования и науки Рос
сийской Федерации.

В соответствии с пунктом 3 Положения о присуждении ученых степеней, утвер
жденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. 
№ 842 "О порядке присуждения ученых степеней" (Собрание законодательства Россий
ской Федерации, 2013, № 40, ст. 5074) программа аспирантуры разрабатывается в части 
дисциплин (модулей), направленных на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов в 
соответствии с примерными программами, утверждаемыми Министерством образования 
и науки Российской Федерации.

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ "Об инфор
мации, информационных технологиях и о защите информации" функционирование элек
тронной информационно-образовательной среды обеспечивается соответствующими 
средствами информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работни
ков, ее использующих и поддерживающих. Функционирование электронной информа
ционно-образовательной среды должно соответствовать законодательству Российской 
Федерации.

4.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК
Последовательность реализации ООП аспирантуры по годам и семестрам (вклю

чая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, кани
кулы) приводится в календарном учебном графике, который является составной частью 
утвержденного учебного плана.

Календарный учебный график по направлению подготовки 09.06.01 «Информа
тика и вычислительная техника» представлен на сайте АнГТУ 
(http://angtu.ru/sveden/educati on/).

4.3. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ПОДГОТОВКИ АСПИРАНТА
Учебный план отображает логическую последовательность освоения циклов и

http://angtu.ru/sveden/educati


разделов ООП, обеспечивающих формирование универсальных, общепрофессиональ
ных и профессиональных компетенций, предусмотренных ФГОС.

В учебном плане указывается общая трудоемкость дисциплин, модулей, практик 
в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в часах. Учебный 
план утверждается Ученым советом ФГБОУ ВО АнГТУ и подписывается ректором.

Учебный план подготовки аспиранта по направлению 09.06.01 «Информатика и 
вычислительная техника» представлен на сайте АнГТУ (http://angtu.ru/sveden/education/).

4.4. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ДИСЦИПЛИН
Рабочие программы разрабатываются для всех учебных курсов, предметов, дисци

плин (модулей) как базовой, так и вариативной частей учебного плана ООП аспиран
туры. Для каждой дисциплины учебного плана ООП указаны виды учебной работы и 
формы промежуточной аттестации.

При разработке рабочих программ учебных дисциплин учтен компетентностный 
подход и указаны универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компе
тенции, формируемые конкретной дисциплиной.

В Приложении 1 приведены аннотации к рабочим программам, которые вклю
чают в себя: общую трудоемкость, цель и задачи изучения дисциплины; что должен 
знать, уметь и чем владеть студент в результате изучения дисциплины; виды учебной 
работы и контроля, а также индикаторы достижения и уровни освоения компетенций

4.5. ПРОГРАММА ПРАКТИКИ
В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки раздел основной образо

вательной программы «Практики» является обязательным, в него входит практика по 
получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности в сфере 
высшего образования -  педагогическая и производственная (научно-исследовательская) 
практики.

Производственная (научно-исследовательская) практика дает возможность кон
центрированного погружения в научно-исследовательскую деятельность, результатом 
которой должно стать создание теоретической базы выпускной квалификационной ра
боты аспиранта.

Цель производственной (научно-исследовательской) практики - овладение 
научно-исследовательскими компетенциями, формирование профессионального миро
воззрения в научной области в соответствии с профилем избранной аспирантской про
граммы.

Педагогическая практика в системе подготовки кадров высшей квалификации яв
ляется компонентом профессиональной подготовки к научно-педагогической деятельно
сти в образовательной организации и представляет собой вид практической деятельно
сти аспирантов по реализации учебно-воспитательного процесса в высшей школе, вклю
чающего преподавание специальных дисциплин, организацию учебной деятельности 
обучающихся, научно-методической работы по предмету, формирование умений и навы
ков практической преподавательской деятельности. Педагогическая практика нацелена 
на формирование комплексной психолого-педагогической, методической и информаци
онно-технологической готовности аспиранта к научно-педагогической деятельности в 
вузе.

http://angtu.ru/sveden/education/


4.6. ОРГАНИЗАЦИЯ НАУЧНЫХ ИССЛЕДОВАНИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ
В научные исследования входят научно-исследовательская деятельность и подго

товка научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание ученой степени 
кандидата наук. Научные исследования аспиранта является индивидуальными и отража
ются в индивидуальном плане работы аспиранта. Тема научно-исследовательской ра
боты аспиранта и индивидуальный план утверждаются Ученым советом не позднее 3-х 
месяцев с начала обучения аспиранта.

5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ООП ВО ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГО
ТОВКИ 09.06.01 - «ИНФОРМАТИКА И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА»

5.1. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБ
РАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ООП ВО
Реализация программы аспирантуры обеспечивается наличием в организации 

учебно-методической документации и комплекта учебных материалов по каждой 
дисциплине (модулю) и виду практики, соответствующих рабочим программам дисци
плин (модулей) и практик и обеспечивающих самостоятельную работу обучающихся.

Учебно-методическая документация представлена в информационно-телекомму
никационной сети «Интернет».

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения должен быть обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-биб
лиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-об
разовательной среде организации. Электронно-библиотечная система (электронная биб
лиотека) и электронная информационно-образовательная среда должны обеспечивать 
возможность доступа, обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к ин
формационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее сеть "Интернет"), и отве
чающая техническим требованиям организации как на территории организации, так и 
вне ее.

Электронная информационно-образовательная среда организации должна обеспе
чивать доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик и 
к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресур
сам, указанным в рабочих программах; фиксацию хода образовательного процесса, ре
зультатов промежуточной аттестации и результатов освоения основной образовательной 
программы; проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, ре
ализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанцион
ных образовательных технологий; формирование электронного портфолио обучающе
гося, в том числе сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со 
стороны любых участников образовательного процесса; взаимодействие между участни
ками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимо
действие посредством сети "Интернет". В случае реализации программы аспирантуры в 
сетевой форме требования к реализации программы аспирантуры должны обеспечи
ваться совокупностью ресурсов материально-технического и учебно-методического 
обеспечения, предоставляемого организациями, участвующими в реализации про
граммы аспирантуры в сетевой форме.

В случае реализации программы аспирантуры на кафедрах, созданных в установ
ленном порядке в иных организациях или в иных структурных подразделениях



организации, требования к условиям реализации программы аспирантуры должны обес
печиваться совокупностью ресурсов организаций.

5.2. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ООП ВО
Реализация программы аспирантуры обеспечивается руководящими и научно-пе

дагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализа
ции программы аспирантуры на условиях гражданско-правового договора.

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочислен
ным значениям ставок) составляет 90 процентов от общего количества научно-педагоги
ческих работников организации.

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным зна
чениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за 
рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе 
ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в об
щем числе научно-педагогических работников, реализующих программу аспирантуры, 
составляет 100 процентов.

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников ФГБОУ 
ВО АнГТУ в расчете на 100 научно-педагогических работников (в приведенных к цело
численным значениям ставок) составляет: 25 -  в журналах, индексируемых в базах дан
ных Web of Science или Scopus; 291 -  в журналах, индексируемых в Российском индексе 
научного цитирования, или в научных рецензируемых изданиях, определенных в Пе
речне рецензируемых изданий.

Научные руководители, назначенные аспирантам, имеют ученую степень, осу
ществляют самостоятельную научно-исследовательскую деятельность (участвуют в осу
ществлении такой деятельности) по направленности (профилю) подготовки, имеют пуб
ликации по результатам научно-исследовательской деятельности в ведущих отечествен
ных и (или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также осу
ществляют апробацию результатов научно-исследовательской деятельности на нацио
нальных и международных конференциях.

Среднегодовой объем финансирования научных исследований на одного научно
педагогического работника (в приведенных к целочисленным значениям ставок), орга
низации, реализующей основную образовательную программу, составляет 125,7 тыс. 
рублей.

5.3. ОСНОВНЫЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ РЕАЛИЗА
ЦИИ ООП ВО

Для реализации программы аспирантуры АнГТУ располагает материально-техни
ческой базой, соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам и 
обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подго
товки, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, предусмотрен
ных учебным планом.

Необходимый для реализации программы аспирантуры по данному направлению 
подготовки перечень оборудования включает в себя:

- учебные аудитории для поточных лекций, групповых и индивидуальных заня
тий;

- компьютерные классы;
- библиотеку, читальный зал;



- лаборатории, оснащенные современным оборудованием для выполнения 
научно-исследовательской работы.

Образовательная организация обеспечена лицензионным программным обеспече
нием, включающим пакеты наиболее распространенных программ прикладного харак
тера для целей анализа количественных и качественных данных.

Материально-техническое обеспечение программы аспирантуры также обеспечи
вается рекреационными помещениями, обслуживающим предприятием общественного 
питания и местами общего пользования.

6. ХАРАКТЕРИСТИКИ СРЕДЫ ВУЗА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ КОМ
ПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ

В АнГТУ созданы необходимые условия для научно-исследовательской деятель
ности аспиранта.

Они могут принимать участие в научных исследованиях, проводимых в рамках 
работы научно-образовательных и внедренческих центров, которые осуществляют 
научно-исследовательскую, научно-внедренческую (инновационную) и научно-образо
вательную деятельность. По темам исследований проводятся круглые столы и конферен
ции.

На кафедре организован постоянно действующий методологический семинар для 
аспирантов

Воспитательные задачи университета, вытекающие из гуманистического харак
тера образования, приоритета общечеловеческих и нравственных ценностей, реализу
ются в совместной образовательной, научной, производственной, общественной и иной 
деятельности обучающихся. Воспитательная деятельность в АнГТУ осуществляется си
стемно через учебный процесс, производственную практику, научно-исследовательскую 
работу обучающихся и систему внеучебной работы по всем направлениям.

Использование стимулирующего воздействия социокультурной среды АнГТУ на 
развитие социально-личностных компетенций обучающихся основано на принципе: об
разование выполняет свои функции через социокультурную среду учебного заведения.

Для обеспечения развития и функционирования социокультурной среды универ
ситета создана организационная структура, которая включает:

- управление по социальной и воспитательной работе;
- институт кураторства;
- профсоюзная организация обучающихся;
- органы студенческого самоуправления (студенческие советы) в общежитии;
- студенческие клубы и творческие коллективы
Организацией работы со обучающихся на факультетах руководят заместители де

канов по социально-воспитательной работе.
Важным участком воспитательной работы в университете является функциони

рование института кураторов, обеспечивающего решение ряда индивидуальных образо
вательных проблем и способствующего скорейшей адаптации обучающихся младших 
курсов.

Ведущей организацией в системе самоуправления является профсоюзная



организация обучающихся, которая принимает активное участие в управлении универ
ситета: разработке нормативных документов, определяющих организацию учебно-вос
питательного процесса; социальной поддержке досуга, быта в студенческом общежитии; 
питания, спорта, просветительско-культурных мероприятий.

На высоком уровне организована воспитательная работа в общежитии, основ
ными целями и задачами которой являются:

-  организация воспитательной работы с обучающимися, проживающими в обще
житии университета;

-  создание оптимальной культурной среды, направленной на развитие нравствен
ных и духовных ценностей в условиях современной жизни в общежитии;

-  удовлетворение потребностей обучающихся, проживающих в общежитии, в ин
теллектуальном, культурном, физическом и нравственном развитии.

Для развития студенческого самоуправления в общежитии проводится комплекс 
мероприятий: проведение встреч с активом общежития, выявление основных проблем, 
определение приоритетных направлений деятельности, формирование инициативных 
групп (комиссий) из числа проживающих в общежитии (культурно-массовая, жилищно
бытовая, спортивная и т. д.). Группы (комиссии) возглавляются членами студенческого 
совета общежития.

Важным направлением в работе является не только активное вовлечение обучаю
щихся в творческие коллективы университета, пропаганда спорта и здорового образа 
жизни, но и улучшение жилищно-бытовых условий проживания в общежитии и создание 
благоприятного социально-психологического климата в среде обучающихся.

Спортивно-массовая работа с обучающимися проводится с целью сохранения и 
приумножения спортивных достижений университета, города и страны, популяризации 
различных видов спорта, формирования у обучающихся культуры здорового образа 
жизни.

Физическая культура и спорт в нашем вузе рассматриваются не только как путь к 
здоровью нации, но и как важная составляющая в подготовке современного квалифици
рованного профессионала, востребованного на рынке труда.

Для формирования и поддержания здоровья участников образовательного про
цесса в университете проводятся следующие спортивные соревнования: спартакиады по 
пяти видам спорта "Университет -  территория здоровья"; турниры по настольному тен
нису; спортивные игры: "Здоровый дух в здоровом теле", "Весёлые старты», «Покори
тели стихий», «Студенческая зима», «Зимний экстрим», «Крепкий орешек», а также от
крытый зимний туристический слёт для молодежи города Ангарска.

В целях сохранения и поддержания здоровья обучающихся на базе физкультурно
спортивного комплекса университета ведут работу 7 секций и спортивно-оздоровитель
ных групп, в которых занимается обучающиеся дневной формы обучения.

Организация и проведение культурно-массовых мероприятий позволяют решать 
широкий спектр задач, направленных на духовно-нравственное и эстетическое воспита
ние учащейся молодежи. Обучающиеся активно участвуют:

- в деловых играх и тренингах для студенческого актива;
- в городских интеллектуальных играх «Что? Где? Когда?»;
- в открытом туристическом слете;
- в конкурсе видеооткрыток, роликов об АнГТУ, поздравительных стихов,



посвященных "Дню Университета";
- в городской военно-патриотической игре "Полигон";
- в организации и проведении общегородской Школы КВН; в городских, област

ных, региональных фестивалях КВН;
- в фестиваль студенческой песни "Живой звук" к международному Дню студен

тов
- Конкурс стенгазет, плакатов, видеопрезентаций России славные страницы» ко 

Дню защитника Отечества "Рыцарский турнир"
В университете осуществляется социальная поддержка обучающихся, приняты 

коллективный договор и соглашение с профсоюзными организациями, проводится ра
бота по улучшению жизни и быта обучающихся, живущих в общежитии. Ведутся реги
страция и социальная поддержка малоимущих обучающихся, сирот, обучающихся, 
оставшихся без попечения родителей, инвалидов и обучающихся других категорий.

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕ
СТВА ОСВОЕНИЯ АСПИРАНТАМИ ООП ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 
09.06.01 - «ИНФОРМАТИКА И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА»

7.1. ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОН
ТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Контроль качества освоения программ аспирантуры включает в себя текущий 
контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую (государ
ственную итоговую) аттестацию обучающихся.

Формы и методы текущего контроля дисциплины (модуля) определяются препо
давателем дисциплины (модуля). Форма промежуточной аттестации по дисциплинам 
(модулям) (зачет, дифференцированный зачет, экзамен) определяется учебным планом 
подготовки аспирантов.

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценку хода освоения дисциплин 
(модулей) и прохождения практик, промежуточная аттестация обучающихся - оценку 
промежуточных и окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям), 
прохождения практик, выполнения научных исследований.

7.2. ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ ВЫПУСКНИКОВ
Государственная итоговая аттестация завершает освоение программы подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре, является итоговой аттестаций для присво
ения квалификации «Исследователь. Преподаватель-исследователь»

В государственную итоговую аттестацию включается:
- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена,
- представление научного доклада об основных результатах подготовленной 

научно-квалификационной работы (диссертации).
Государственный экзамен носит комплексный характер и предназначен для ито

говой оценки готовности аспирантов к научно-педагогической деятельности.
Итогом научных исследований аспиранта должна быть научно-квалификационная 

работа (диссертация), в которой содержится решение задачи, имеющей значение для раз
вития соответствующей отрасли знаний, либо изложены новые научно обоснованные 
технические, технологические или иные решения и разработки, имеющие существенное 
значение для развития страны.



Научно-квалификационная работа (диссертация) должна быть написана аспиран
том самостоятельно, обладать внутренним единством, содержать новые научные резуль
таты и положения, выдвигаемые для публичной защиты, и свидетельствовать о личном 
вкладе аспиранта в науку.

В научно-квалификационной работе (диссертации), имеющей прикладной харак
тер, должны приводиться сведения о практическом использовании полученных аспиран
том научных результатов, а в научно-квалификационной работе (диссертации), имею
щей теоретический характер, рекомендации по использованию научных выводов.

Предложенные аспирантом решения должны быть аргументированы и оценены 
по сравнению с другими известными решениями.

Представление научного доклада об основных результатах подготовленной 
научно-квалификационной работы (диссертации) является заключительным этапом про
ведения государственной итоговой аттестации.

8. РЕГЛАМЕНТ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПЕРИОДИЧЕСКОГО ОБНОВЛЕНИЯ 
ООП В ЦЕЛОМ И СОСТАВЛЯЮЩИХ ЕЕ ДОКУМЕНТОВ.

В соответствии с требованиями ФГОС ОПОП ежегодно обновляется. Регламент 
по организации периодического обновления ОПОП предусматривает обновление в не
скольких направлениях за счет:

-  обновления материально-технической базы, программного обеспечения, биб
лиотечных и информационно-справочных систем;

-  повышения квалификации ППС;
-  организации новой культурно-образовательной среды университета;
-  осуществления взаимодействия с организованным профессиональным сообще

ством, потенциальными работодателями и общественностью;
-  публикации информации, которая дает возможность общественности оценить 

возможности и достижения университета за определенный период и получение обратной 
связи.

8.1. Информация об актуализации ОП
Для данной ОПОП актуализация не требуется.



Приложение 1. Аннотации рабочих программ дисциплин и практик

История и философия науки
аннотация дисциплины (модуля)

Учебный план 09.06.01 Информатика и вычислительная техника. Направленность
программы "Автоматизация технологических процессов и 
производств"

Квалификация Исследователь. Преподаватель-исследователь
Общая трудоемкость 4 ЗЕ (144 ч.)

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 Сформировать систематизированные знания об основных научно-теоретических 

направлениях, школах и этапах истории и философии науки; дать целостное представление о 
проблемах современной философии и науки; раскрыть объективную логику истории и 
философии науки, их место и роль в культуре; оказать помощь в освоении философских 
оснований научного исследования и формировании активной гражданской позиции.

2.ЗАДАЧИ
2.1 Дать знания по методологии научных исследований;
2.2 сформировать умения самостоятельной работы с научной литературой для подготовки 

научных докладов,рефератов и творческих работ;
2.3 выработать навыки философского осмысления сложнейших проблем философии науки и 

современного мира,необходимые для участия в конструктивном диалоге,дискуссии,других 
формах общения.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-2: владением культурой научного исследования, в том числе с использованием 
современных информационно-коммуникационных технологий

УК-1: способностью к критическому анализу и оценке современных научных достижений, 
генерированию новых идей при решении исследовательских и практических задач, в том

числе в междисциплинарных областях
УК-2: способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе 

междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с 
использованием знаний в области истории и философии науки

УК-5: способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 основные концепции истории и философии науки;основные направления о 
научных,философских,и религиозных картинах мира,о многообразии форм человеческого 
знания и особенностях его функционирования^ роли сознания и самосознания,о духовных 
ценностях и их значении в жизни человека и общества,о глобальных проблемах и новых 
угрозах современного мира.

3.2 Уметь:
3.2.1 использовать полученные знания для практической деятельности в системе сложных 

общественных отношений и разнообразных нравственных ценностей современного мира; 
использовать положения и категории философии для анализа,формирования и аргументации 
собственной позиции по различным социальным тенденциям, фактам и явлениям.

3.3 Владеть:
3.3.1 навыками ведения конструктивного диалога с коллегами и оппонентами;навыками работы с 

научной и методической литературой;навыками восприятия и анализа текстов, имеющих 
философское содержание;навыками публичной речи,устного и письменного 
аргументированного изложения собственной точки зрения;навыками критического 
восприятия информации.



Изучение дисциплины 

Виды учебной работы:

заканчивается экзаменом

лекции, практические занятия, самостоятельная работа



Иностранный язык
аннотация дисциплины (модуля)

Учебный план 09.06.01 Информатика и вычислительная техника. Направленность
программы "Автоматизация технологических процессов и 
производств"

Квалификация Исследователь. Преподаватель-исследователь
Общая трудоемкость 5 ЗЕ (180 ч.)

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 активизация и развитие навыков научной письменной и устной речи, реализующих 

подготовку аспирантов к сдаче экзамена кандидатского минимума по английскому языку.

2.ЗАДАЧИ
2.1 поддержание ранее приобретённых навыков и умений иноязычного общения и их 

использование как базы для развития коммуникативной компетенции в сфере научной и 
профессиональной деятельности

2.2 расширение словарного запаса, необходимого для осуществления аспирантами 
(соискателями) научной и профессиональной деятельности в соответствии с их 
специализацией и направлениями научной деятельности с использованием иностранного 
языка;

2.3 развитие профессионально значимых умений и опыта иноязычного общения во всех видах 
речевой деятельности (чтение, говорение, аудирование, письмо) в условиях научного и 
профессионального общения;

2.4 развитие у аспирантов (соискателей) умений и опыта осуществления самостоятельной 
работы по повышению уровня владения иностранным языком, а также осуществления 
научной и профессиональной деятельности с использованием изучаемого языка;

2.5 реализация приобретённых речевых умений в процессе поиска, отбора и использования 
материала на английском языке для написания научной работы (научной статьи, 
диссертации) и устного представления исследования

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-5: способностью объективно оценивать результаты исследований и разработок, 
выполненных другими специалистами и в других научных учреждениях

УК-3: готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских 
коллективов по решению научных и научно-образовательных задач

УК-4: готовностью использовать современные методы и технологии научной коммуникации
на государственном и иностранном языках

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 межкультурные особенности ведения научной деятельности
3.1.2 правила коммуникативного поведения в ситуациях межкультурного научного общения

3.2 Уметь:
3.2.1 осуществлять устную коммуникацию в монологической и диалогической форме научной 

направленности (доклад, сообщение, презентация)
3.2.2 писать научные статьи, тезисы, рефераты
3.2.3 читать оригинальную литературу на иностранном языке в соответствующей отрасли знаний
3.2.4 оформлять извлеченную из иностранных источников информацию в виде перевода, 

реферата, аннотации
3.2.5 извлекать информацию из текстов, прослушиваемых в ситуациях межкультурного научного 

общения и профессионального (доклад, лекция, интервью, дебаты, и др.)



3.2.6 четко и ясно излагать свою точку зрения по научной проблеме на иностранном языке
3.3 Владеть:

3.3.1 обработкой большого объема иноязычной информации с целью подготовки реферата
3.3.2 оформлением заявок на участие в международной конференции
3.3.3 написанием работ на иностранном языке для публикации в зарубежных журналах
3.3.4 приемами самостоятельной работы с языковым материалом с использованием справочной и 

научной литературы

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом

Виды учебной работы: , практические занятия, самостоятельная работа



09.06.01 Информатика и вычислительная техника. Направленность 
программы "Автоматизация технологических процессов и 
производств"
Исследователь. Преподаватель-исследователь 
3 ЗЕ (108 ч.)

Педагогика и психология высшей школы
аннотация дисциплины (модуля)

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 изучения дисциплины является освоение аспирантами теоретических знаний и 

методических подходов в области педагогики и психологии высшей школы в 
международном контексте.

2.ЗАДАЧИ
2.1 ознакомление с основами педагогической науки, ее возможностями в жизни и 

профессиональной деятельности;
2.2 изучение основных методов педагогики;
2.3 изучение особенностей педагогической деятельности и основных черт личности педагога;
2.4 приобретение знаний процессов групповой динамики;
2.5 овладение основными методами психолого-педагогической диагностики студентов;
2.6 овладение навыками планирования учебно-воспитательного процесса, проведения 

отдельных видов аудиторных занятий;
2.7 овладение ораторскими навыками и приемами психологического влияния.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-4: готовностью организовать работу исследовательского коллектива в области
профессиональной деятельности

ОПК-8: готовностью к преподавательской деятельности по основным образовательным
программам высшего образования

ПК-3: готовность к разработке автоматизированных систем научных исследований

УК-3: готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских 
коллективов по решению научных и научно-образовательных задач

УК-5: способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 цели и идеалы образования и воспитания в России на современном этапе; основы дидактики 
высшей школы; методы воспитания в связи с психологическими особенностями развития 
личности студента; особенности формирования студенческого коллектива.

3.2 Уметь:
3.2.1 определять психологические особенности личности студента, осознанно применять 

различные методы обучения и воспитания в процессе реализации основных 
образовательных программ высшего образования; конструировать тесты для контроля 
знаний, умений и навыков студентов; организовывать работу исследовательского коллектива.

3.3 Владеть:
3.3.1 навыками планирования учебно-воспитательного процесса в вузе; навыками психолого

педагогического мониторинга; навыками формирования групповой динамики и 
психологического влияния; этическими нормами педагогической деятельности.

Учебный план

Квалификация 
Общая трудоемкость



Изучение дисциплины 

Виды учебной работы:

заканчивается зачётом

лекции, практические занятия, самостоятельная работа



09.06.01 Информатика и вычислительная техника. Направленность 
программы "Автоматизация технологических процессов и 
производств"
Исследователь. Преподаватель-исследователь 
5 ЗЕ (180 ч.)

Теория и практика научных исследований
аннотация дисциплины (модуля)

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 ознакомление студентов с основными задачами науки, развитие у студентов навыков научно

исследовательской деятельности; приобщение студентов к научным знаниям, готовность и 
способность их к проведению научно-исследовательских работ.

2.ЗАДАЧИ
2.1 способствование углублению и закреплению студентами имеющихся теоретических знаний 

изучаемых дисциплин и отраслей науки; развитие практических умений студентов в 
проведении научных исследований, анализе полученных результатов и выработке 
рекомендаций по совершенствованию того или иного вида деятельности; совершенствование 
методических навыков студентов в самостоятельной работе с источниками информации и 
соответствующими программно-техническими средствами.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-1: владением методологией теоретических и экспериментальных исследований в
области профессиональной деятельности

ОПК-3: способностью к разработке новых методов исследования и их применению в 
самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной

деятельности

ОПК-6: способностью представлять полученные результаты научно-исследовательской 
деятельности на высоком уровне и с учетом соблюдения авторских прав

ОПК-7: владением методами проведения патентных исследований, лицензирования и защиты 
авторских прав при создании инновационных продуктов в области профессиональной

деятельности
ПК-3: готовность к разработке автоматизированных систем научных исследований

УК-3: готовностью участвовать в работе российских и международных исследовательских 
коллективов по решению научных и научно-образовательных задач

УК-5: способностью следовать этическим нормам в профессиональной деятельности

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 методологию и методы исследования; основы диалектики научных исследований; задачи и 
методы исследований; правила оформления результатов научных исследований; способы 
внедрения научных исследований; методы патентоведения, лицензирования и защиты 
авторских прав.

3.2 Уметь:
3.2.1 оформлять результаты научных исследований; проводить обработку, анализ и 

систематизацию научно-технической информации по теме исследования; выбирать методы 
исследования; проводить патентные исследования;

3.3 Владеть:

Учебный план

Квалификация 
Общая трудоемкость



3.3.1 навыками поиска источников информации по заданной научной теме; навыками оформления 
научно-исследовательских работ и научных статей; навыками представления полученных 
результатов научных исследований.

Изучение дисциплины заканчивается зачётом

Виды учебной работы: лекции, практические занятия, самостоятельная работа



09.06.01 Информатика и вычислительная техника. Направленность 
программы "Автоматизация технологических процессов и 
производств"
Исследователь. Преподаватель-исследователь 
6 ЗЕ (216 ч.)

Системный анализ, управление и обработка информации
аннотация дисциплины (модуля)

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 формирование у аспирантов углубленных профессиональных знаний в области теории 

систем и системного анализа, обучение методологии и методике создания и применения 
математических моделей процессов и явлений, использование математических моделей в 
задачах управления техническими и социально-экономическими системами.

2.ЗАДАЧИ
2.1 знакомство с важнейшими понятиями теории систем и системного анализа;
2.2 изучение принципов исследования систем, их характеристик, особенностей, способов 

описания их поведения;
2.3 знакомство с формализованными и неформализованными методами исследования систем;
2.4 изучение методов оптимизации и оптимального управления системами;
2.5 выработка практических навыков исследования систем различной физической природы.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-1: владением методологией теоретических и экспериментальных исследований в
области профессиональной деятельности

ОПК-2: владением культурой научного исследования, в том числе с использованием 
современных информационно-коммуникационных технологий

ОПК-3: способностью к разработке новых методов исследования и их применению в 
самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной

деятельности
ПК-4: способность к формализации и постановке задач системного анализа, оптимизации, 

управления, принятия решений и обработки информации.
ПК-5: способность применять методы и алгоритмы интеллектуальной поддержки при 

принятии управленческих решений в технических системах
УК-2: способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе 

междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с 
использованием знаний в области истории и философии науки

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 основные понятия и определения систем, основные подходы и возможности использования 
системного анализа;

3.1.2 основные принципы построения и классификацию математических моделей;
3.1.3 основные методы исследования математических моделей;
3.1.4 основные понятия и определения теории управления, обработки и анализа информации;

3.2 Уметь:
3.2.1 ставить цели исследования систем; строить математические модели систем; обоснованно 

выбирать методы системного анализа; анализировать полученные результаты;
3.2.2 применять основные приемы математического моделирования при решении задач различной 

природы;

Учебный план

Квалификация 
Общая трудоемкость



3.2.3 ставить задачи управления системами на основе их математического описания;
3.2.4 применять основные приемы обработки и анализа информации;

3.3 Владеть:
3.3.1 методологией системного анализа в области профессиональной деятельности;
3.3.2 культурой научного исследования, в том числе с использованием современных 

информационно-коммуникационных технологий;
3.3.3 способностью к разработке новых методов исследования и их применению в 

самостоятельной научно-исследовательской деятельности;
3.3.4 способностью осуществлять комплексные исследования на основе целостного системного 

подхода.

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом

Виды учебной работы: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа



09.06.01 Информатика и вычислительная техника. Направленность 
программы "Автоматизация технологических процессов и 
производств"
Исследователь. Преподаватель-исследователь 
6 ЗЕ (216 ч.)

Системный анализ, управление и обработка информации
аннотация дисциплины (модуля)

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 формирование у аспирантов углубленных профессиональных знаний в области теории 

систем и системного анализа, обучение методологии и методике создания и применения 
математических моделей процессов и явлений, использование математических моделей в 
задачах управления техническими и социально-экономическими системами.

2.ЗАДАЧИ
2.1 знакомство с важнейшими понятиями теории систем и системного анализа;
2.2 изучение принципов исследования систем, их характеристик, особенностей, способов 

описания их поведения;
2.3 знакомство с формализованными и неформализованными методами исследования систем;
2.4 изучение методов оптимизации и оптимального управления системами;
2.5 выработка практических навыков исследования систем различной физической природы.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-1: владением методологией теоретических и экспериментальных исследований в
области профессиональной деятельности

ОПК-2: владением культурой научного исследования, в том числе с использованием 
современных информационно-коммуникационных технологий

ОПК-3: способностью к разработке новых методов исследования и их применению в 
самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной

деятельности
ПК-4: способность к формализации и постановке задач системного анализа, оптимизации, 

управления, принятия решений и обработки информации.
ПК-5: способность применять методы и алгоритмы интеллектуальной поддержки при 

принятии управленческих решений в технических системах
УК-2: способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе 

междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с 
использованием знаний в области истории и философии науки

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 основные понятия и определения систем, основные подходы и возможности использования 
системного анализа;

3.1.2 основные принципы построения и классификацию математических моделей;
3.1.3 основные методы исследования математических моделей;
3.1.4 основные понятия и определения теории управления, обработки и анализа информации;

3.2 Уметь:
3.2.1 ставить цели исследования систем; строить математические модели систем; обоснованно 

выбирать методы системного анализа; анализировать полученные результаты;
3.2.2 применять основные приемы математического моделирования при решении задач различной 

природы;

Учебный план

Квалификация 
Общая трудоемкость



3.2.3 ставить задачи управления системами на основе их математического описания;
3.2.4 применять основные приемы обработки и анализа информации;

3.3 Владеть:
3.3.1 методологией системного анализа в области профессиональной деятельности;
3.3.2 культурой научного исследования, в том числе с использованием современных 

информационно-коммуникационных технологий;
3.3.3 способностью к разработке новых методов исследования и их применению в 

самостоятельной научно-исследовательской деятельности;
3.3.4 способностью осуществлять комплексные исследования на основе целостного системного 

подхода.

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом

Виды учебной работы: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа



09.06.01 Информатика и вычислительная техника. Направленность 
программы "Автоматизация технологических процессов и 
производств"
Исследователь. Преподаватель-исследователь 
6 ЗЕ (216 ч.)

Системный анализ, управление и обработка информации
аннотация дисциплины (модуля)

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 формирование у аспирантов углубленных профессиональных знаний в области теории 

систем и системного анализа, обучение методологии и методике создания и применения 
математических моделей процессов и явлений, использование математических моделей в 
задачах управления техническими и социально-экономическими системами.

2.ЗАДАЧИ
2.1 знакомство с важнейшими понятиями теории систем и системного анализа;
2.2 изучение принципов исследования систем, их характеристик, особенностей, способов 

описания их поведения;
2.3 знакомство с формализованными и неформализованными методами исследования систем;
2.4 изучение методов оптимизации и оптимального управления системами;
2.5 выработка практических навыков исследования систем различной физической природы.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-1: владением методологией теоретических и экспериментальных исследований в
области профессиональной деятельности

ОПК-2: владением культурой научного исследования, в том числе с использованием 
современных информационно-коммуникационных технологий

ОПК-3: способностью к разработке новых методов исследования и их применению в 
самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной

деятельности
ПК-4: способность к формализации и постановке задач системного анализа, оптимизации, 

управления, принятия решений и обработки информации.
ПК-5: способность применять методы и алгоритмы интеллектуальной поддержки при 

принятии управленческих решений в технических системах
УК-2: способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе 

междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с 
использованием знаний в области истории и философии науки

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 основные понятия и определения систем, основные подходы и возможности использования 
системного анализа;

3.1.2 основные принципы построения и классификацию математических моделей;
3.1.3 основные методы исследования математических моделей;
3.1.4 основные понятия и определения теории управления, обработки и анализа информации;

3.2 Уметь:
3.2.1 ставить цели исследования систем; строить математические модели систем; обоснованно 

выбирать методы системного анализа; анализировать полученные результаты;
3.2.2 применять основные приемы математического моделирования при решении задач различной 

природы;

Учебный план

Квалификация 
Общая трудоемкость



3.2.3 ставить задачи управления системами на основе их математического описания;
3.2.4 применять основные приемы обработки и анализа информации;

3.3 Владеть:
3.3.1 методологией системного анализа в области профессиональной деятельности;
3.3.2 культурой научного исследования, в том числе с использованием современных 

информационно-коммуникационных технологий;
3.3.3 способностью к разработке новых методов исследования и их применению в 

самостоятельной научно-исследовательской деятельности;
3.3.4 способностью осуществлять комплексные исследования на основе целостного системного 

подхода.

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом

Виды учебной работы: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа



09.06.01 Информатика и вычислительная техника. Направленность 
программы "Автоматизация технологических процессов и 
производств"
Исследователь. Преподаватель-исследователь 
6 ЗЕ (216 ч.)

Основы методологии проектирования автоматизированных систем
управления процессами и системами

аннотация дисциплины (модуля)

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 Формирование навыков по разработке и оформлению комплектов проектной и рабочей 

документации для строительства, сборки, монтажа, наладки, ввода в эксплуатацию систем 
управления технологическими процессами промышленных и гражданских объектов в 
соответствии с нормативными документами, действующими на территории Российской 
Федерации в соответствии с техническим заданием, техническими условиями.

2.ЗАДАЧИ
2.1 Ознакомиться с организацией проектных работ;
2.2 Ознакомиться с этапами разработки проекта и содержанием технического задания;
2.3 Сформировать знания о методологии проектирования;
2.4 Научиться оценивать подготовленность объекта к автоматизации;
2.5 Освоить методику выбора технических средств автоматизации;
2.6 Получить практический опыт разработки и оформления проектной документации на разных 

стадиях проектирования.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ПК-1: способность использовать теоретические основы и методы математического 
моделирования организационно-технологических систем и комплексов, функциональных 

задач и объектов управления и их алгоритмизация

ПК-2: способность применять средства и методы проектирования технического, 
математического, лингвистического и других видов обеспечения АСУ

УК-2: способностью проектировать и осуществлять комплексные исследования, в том числе 
междисциплинарные, на основе целостного системного научного мировоззрения с 

использованием знаний в области истории и философии науки
В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:
3.1.1 требования нормативных документов к системам управления АСУТП, действующих на 

территории Российской Федерации;
3.1.2 методические и функциональные основы построения проекта систем автоматизации и 

управления на базе единых стандартов
3.1.3 содержание и порядок выполнения проектных работ в области автоматизации 

технологических процессов и производств
3.1.4 правила выполнения основных схем рабочего проекта
3.1.5 содержание и требования к оформлению текстовых материалов проекта

3.2 Уметь:
3.2.1 разрабатывать проектную документацию по модернизации действующих 

автоматизированных производств
3.2.2 разрабатывать проектную документацию для новых автоматизированных производств
3.2.3 обеспечивать надежность и безопасность разрабатываемых автоматизированных систем

Учебный план

Квалификация 
Общая трудоемкость



3.3 Владеть:
3.3.1 навыками и методами проектирования систем автоматизации и управления
3.3.2 способностью осуществлять предложения и мероприятия по реализации разработанных 

проектов

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом

Виды учебной работы: лекции, лабораторные работы, самостоятельная работа



09.06.01 Информатика и вычислительная техника. Направленность 
программы "Автоматизация технологических процессов и 
производств"
Исследователь. Преподаватель-исследователь 
7 ЗЕ (252 ч.)

Автоматизация и управление технологическими процессами и
производствами

аннотация дисциплины (модуля)

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 Изучение основных принципов построения и методов разработки систем автоматизации 

химико-технологических процессов, подготовки студента к самостоятельному решению 
теоретических и прикладных задач по автоматизации применительно к конкретным 
условиям производства.

2.ЗАДАЧИ
2.1 Изучение, разработка и создание автоматизированных систем управления на базе локальных 

регуляторов и программно - технических комплексов характеризующаяся передачей 
функции управления от человека к автоматическим устройствам.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-3: способностью к разработке новых методов исследования и их применению в 
самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной

деятельности
ПК-1: способность использовать теоретические основы и методы математического 

моделирования организационно-технологических систем и комплексов, функциональных 
задач и объектов управления и их алгоритмизация

ПК-2: способность применять средства и методы проектирования технического, 
математического, лингвистического и других видов обеспечения АСУ

ПК-5: способность применять методы и алгоритмы интеллектуальной поддержки при 
принятии управленческих решений в технических системах

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 общую тенденцию и проблемы автоматизации технологических процессов отрасли;
3.1.2 принципы организации и архитектуру автоматизированных систем контроля и управления 

для объектов и процессов отрасли;
3.1.3 структуры и функции автоматизированных систем управления;
3.1.4 основные схемы автоматизации типовых процессов;
3.1.5 системы контроля качества технологических процессов.

3.2 Уметь:
3.2.1 разрабатывать системы автоматизации и управления с использованием со-временных 

информационных технологий;
3.2.2 разрабатывать нестандартные компоненты систем автоматизации, организации производства 

новых программных и технических средств автоматизации и управления;
3.2.3 анализировать технологический процесс, как объект управления и выбирать 

функциональную схему автоматизации.
3.3 Владеть:

3.3.1 современными методами построения систем автоматизации технологических процессов и 
производств:

Учебный план

Квалификация 
Общая трудоемкость



3.3.2 способностью выполнять работы по автоматизации технологических процессов и 
производств с учетом управления жизненным циклом продукции и ее качеством.

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом

Виды учебной работы: лекции, практические занятия, лабораторные работы, самостоятельная
работа



09.06.01 Информатика и вычислительная техника. Направленность 
программы "Автоматизация технологических процессов и 
производств"
Исследователь. Преподаватель-исследователь 
7 ЗЕ (252 ч.)

Информационные системы в автоматизированном производстве
аннотация дисциплины (модуля)

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 Изучение основных принципов построения и методов разработки систем автоматизации 

химико-технологических процессов, подготовки студента к самостоятельному решению 
теоретических и прикладных задач по автоматизации применительно к конкретным 
условиям производства.

2.ЗАДАЧИ
2.1 Изучение, разработка и создание автоматизированных систем управления на базе локальных 

регуляторов и программно - технических комплексов характеризующаяся передачей 
функции управления от человека к автоматическим устройствам.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-2: владением культурой научного исследования, в том числе с использованием 
современных информационно-коммуникационных технологий

ПК-2: способность применять средства и методы проектирования технического, 
математического, лингвистического и других видов обеспечения АСУ

ПК-4: способность к формализации и постановке задач системного анализа, оптимизации, 
управления, принятия решений и обработки информации.

ПК-5: способность применять методы и алгоритмы интеллектуальной поддержки при 
принятии управленческих решений в технических системах

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 общую тенденцию и проблемы автоматизации технологических процессов отрасли;
3.1.2 принципы организации и архитектуру автоматизированных систем контроля и управления 

для объектов и процессов отрасли;
3.1.3 структуры и функции автоматизированных систем управления;
3.1.4 основные схемы автоматизации типовых процессов;
3.1.5 системы контроля качества технологических процессов.

3.2 Уметь:
3.2.1 разрабатывать системы автоматизации и управления с использованием современных 

информационных технологий;
3.2.2 разрабатывать нестандартные компоненты систем автоматизации, организации производства 

новых программных и технических средств автоматизации и управления;
3.2.3 анализировать технологический процесс, как объект управления и выбирать 

функциональную схему автоматизации.
3.3 Владеть:

3.3.1 современными методами построения систем автоматизации технологических процессов и 
производств:

3.3.2 способностью выполнять работы по автоматизации технологических процессов и 
производств с учетом управления жизненным циклом продукции и ее качеством.

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом

Учебный план

Квалификация 
Общая трудоемкость



Виды учебной работы: лекции, практические занятия, лабораторные работы, самостоятельная
работа



Компьютерное моделирование
аннотация дисциплины (модуля)

Учебный план 09.06.01 Информатика и вычислительная техника. Направленность
программы "Автоматизация технологических процессов и 
производств"

Квалификация Исследователь. Преподаватель-исследователь
Общая трудоемкость 2 ЗЕ (72 ч.)

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 формирование у аспирантов углубленных профессиональных знаний в области 

компьютерного моделирования, обучение методологии и методике создания и применения 
математических моделей процессов и явлений, использование математических моделей в 
задачах управления техническими и социально-экономическими системами.

2.ЗАДАЧИ
2.1 Изучение теоретических основ и методов компьютерного моделирования систем и 

процессов;
2.2 изучение экспериментально-статистических и аналитических методов построения 

математических моделей;
2.3 ознакомление с основными приемами компьютерного моделирования процессов и систем.

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

ОПК-3: способностью к разработке новых методов исследования и их применению в 
самостоятельной научно-исследовательской деятельности в области профессиональной

деятельности
ПК-4: способность к формализации и постановке задач системного анализа, оптимизации, 

управления, принятия решений и обработки информации.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:
3.1.1 принципы моделирования, классификацию способов представления моделей систем;
3.1.2 - достоинства и недостатки различных способов представления моделей систем;
3.1.3 - приемы, методы, способы формализации объектов, процессов, явлений и реализации их на 

компьютере
3.2 Уметь:

3.2.1 представить модель в математическом и алгоритмическом виде;
3.2.2 - оценить качество модели;- применять программные средства для качественного и 

количественного анализа явлений и процессов с помощью компьютерного моделирования
3.3 Владеть:

3.3.1 навыками построения математических моделей по опытным данным;
3.3.2 - навыками построения аналитических моделей; - навыками компьютерного моделирования 

систем и процессов

Изучение дисциплины заканчивается зачётом

Виды учебной работы: , практические занятия, самостоятельная работа
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Концепция разработана в соответствии с Федеральным Законом от 
29.12.2012г. № 273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Постанов
лением Правительства Российской Федерации от 20 августа 2013г. № 718 «О 
федеральной целевой программе «Укрепление единства российской нации и 
этнокультурное развитие народов России (2014 -  2020 годы)», Постановлением 
Правительства Российской Федерации от 18 ноября 2011г. № 945 «О порядке 
совершенствования стипендиального обеспечения обучающихся в федеральных 
государственных образовательных учреждениях профессионального образова
ния», и другими законодательными актами, регулирующими воспитательную 
работу в образовательной сфере.

Система высшего образования сегодня рассматривается как важнейший 
институт социализации личности, где обучение и воспитание представляют со
бой единый процесс, направленный на подготовку высокообразованных, широ
ко эрудированных, культурных, творчески мыслящих специалистов. В студен
ческие годы молодые люди наиболее активно приобщаются к ценностям куль
туры, приобретают навыки общественно-политической деятельности, интен
сивно расширяют круг общения. Этому способствует особый уклад жизни 
высшей школы, где существенной чертой является поощрение творчества, ини
циативы и самодеятельности в поиске оптимальных форм и методов самостоя
тельного добывания знаний.

Демократизация высшей школы, современные педагогические техноло
гии и подходы к организации обучения и воспитания в вузе требуют широкого 
участия обучающихся в управлении вузом, в решении значительного числа во
просов учебы, быта и отдыха, обеспечении оптимальной системы формирова
ния личности будущего специалиста. Ведущая роль в этих процессах принад
лежит студенческому самоуправлению. Оно занимает особое место в формиро
вании социально зрелой личности, развитии управленческих, организаторских, 
коммуникативных способностей будущих специалистов, оказывает существен
ное влияние на рост их профессиональной компетентности, ответственности, 
самостоятельности, способности к самоорганизации и саморазвитию, выработ
ке творческого подхода в решении поставленных задач. При этом студенческое 
самоуправление является не просто самостоятельным явлением, а выступает 
существенным компонентом всего воспитательного процесса в вузе, несущим 
особую идеологическую нагрузку.

Основная часть общества и, прежде всего обучающиеся, приходящие в 
вуз после школы не готовы к изменяющимся условиям, у них доминирует фак
тор ощущения безграничной свободы и с этих позиций социально
воспитательная деятельность должна помочь молодому человеку адаптировать
ся к новым общественным условиям.
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Вуз должен выступать в роли общественного, профессионально
адаптационного центра, способствующего:

-  выходу вчерашнего школьника в другую социальную категорию -  обу
чающийся;

-  содействию процесса мотивации на будущую профессию;
-  созданию условий для погружения в студенческую культуру, а через нее 

в общественную культуру;
-  развитию личности обучающегося, через процессы самопознания, само

развития, самоусовершенствования, самоактуализации;
-  выходу вчерашнего обучающегося в другую социальную категорию, со

циальную роли специалиста-профессионала (будущего лидера в общест
ве, в коллективе).

Наиболее полно отвечает нынешним требованиям определение понятия 
воспитания, как процесса систематической, целенаправленной деятельности, 
которая предполагает достижение совершенно определенного, заранее запла
нированного результата, обусловленного потребностями общества в данный 
период времени. А именно: обретение обучающимся системы профессиональ
ных ценностей и идеалов, расширение его духовных потребностей и интересов, 
осознание социальных и правовых норм, обогащение эмоциональной сферы, 
нравственных и эстетических чувств.

С целью создания единой централизованной системы воспитательной дея
тельности, эффективной для формирования активной, социально
ответственной, всесторонне развитой личности специалиста, востребованного 
на рынке труда, в ФГБОУ ВО АнГТУ разработана настоящая Концепция вос
питательной работы, ставшая составной частью единой системы.

Концепция содержит цели, задачи, направления воспитательной работы; 
модель личности специалиста -  выпускника АнГТУ; систему организации вос
питательной работы; формы, методы и средства воспитательной деятельности; 
систему оценки состояния и показатели эффективности воспитательной рабо
ты; основные направления расходов на воспитательную деятельность.
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2. ЦЕЛИ ВОСПИТАНИЯ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБО
ТЫ

О сн о вн а я  за д а ч а : достижение высокой культуры постановки воспита
тельной работы в вузе, создание воспитательной и воспитывающей среды ба
зирующейся на общечеловеческих ценностях, охватывающей все области дея
тельности АнГТУ.

Ц ель  во сп и т а т ельн о го  п р о ц е сс а  в ун и вер си т ет е: подготовка специали
стов, с большим жизненным потенциалом, высоким уровнем духовного и нрав
ственного развития, мировоззрением, качествами и свойствами специалиста, 
позволяющими максимально проявить себя в труде, занять достойное место в 
жизни, достигать личные цели, принести пользу обществу и государству.

Выпускник АнГТУ должен обладать следующими компетенциями:
-  способность к самосовершенствованию своего интеллекта и профес

сиональных навыков;
-  целеустремленность и предприимчивость;
-  самостоятельность в принятии решений;
-  умение брать ответственность на себя;
-  уважение к законам;
-  умение работать с коллективом;
-  умение ориентироваться в социально-политической обстановке;
-  умение понимать и отстаивать интересы своей социально-возрастной, 

профессиональной, социокультурной общности, свои личные убеждения;
-  умение адаптироваться к изменяющимся условиям жизни;
-  способность находить нестандартные решения жизненных проблем;
-  умение понимать и с уважением относится к различным культурам, 

религиям, языкам и национальным традициям;
-  воспитание национальной гордости российского гражданина и граж

данских качеств: патриотизм, стремление к сохранению единства России и ее 
процветанию.

Общая цель достигается посредством кропотливой ежедневной работы и 
решением конкретных задач, среди которых наиболее актуальными являются:

-  формирование гражданственности и патриотизма;
-  приобщение к общечеловеческим нормам морали, утверждение обще

человеческих и нравственных ценностей;
-  расширение мировоззрения будущих специалистов;
-  приобщение к богатству национальной и мировой истории и культу

ры;
-  развитие творческого мышления;
-  прививание умений и навыков управления коллективом;
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-  обеспечение высокого образовательного и этического уровня;
-  воспитание потребности в здоровом образе жизни,
-  стремление к созданию семьи, продолжению рода, материальному 

обеспечению и воспитанию нового поколения;
-  создание истинно гуманитарной среды обитания;
-  приобщение к корпоративной культуре университета.
Воспитательная работа в АнГТУ проводится как с контингентом обу

чающихся, находящихся на бюджетном финансировании, так и с контингентом 
обучающихся с полным возмещением затрат. Воспитательная работа проводит
ся с обучающимися на всех ступенях обучения, определённых Федеральным 
Законом «Об образовании». Молодёжная политика является неотъемлемой ча
стью воспитательной работы и проводится в интересах развития молодых спе
циалистов, обучающихся и работающих в университете.

Практическая цель воспитания сводится к формированию жизнеспособ
ной личности, способной адекватно реагировать, быстро приспосабливаться к 
изменяющимся условиям, принимать управленческие решения, обладающей 
гражданской активностью, целеустремленностью и предприимчивостью.

Воспитательная работа в АнГТУ является частью единого образователь
ного процесса.

Цели воспитания и задачи воспитательной работы реализуются:
-  в образовательном процессе;
-  во внеучебное время;
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3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯ
ТЕЛЬНОСТИ В АнГТУ

Приоритетными направлениями воспитательной работы являются:
-  нравственно-духовное воспитание;
-  патриотическое воспитание;
-  эстетическое воспитание;
-  развитие творческих способностей обучающийсяов;
-  физкультурно-оздоровительная и спортивная работа;
-  развитие студенческого самоуправления.
Н р а вст вен н о -д ухо вн о е  во с п и т а н и е , которое должно способствовать со

хранению исторической преемственности поколений, воспитанию бережного 
отношения к историческому и культурному наследию России, формированию 
духовно-нравственных качеств личности, воспитанию патриотов России, граж
дан правового государства, уважающих права и свободы личности, развитию 
культуры межэтнических отношений.

В условиях духовного кризиса и упадка нравственности во всех слоях 
российского общества, в том числе и студенчества, развитие духовно
нравственной сферы личности является приоритетным направление воспита
ния.

Духовность -  явление многогранное. Являясь фундаментальным свойст
вом человека, духовность интегрирует в себе потребности и способности чело
века самореализовывать себя в творчестве, в стремлении к добру, свободе и 
справедливости.

В современных условиях система нравственности имеет динамичный ха
рактер. Поэтому, в системе воспитания важно определить нормы социальной 
жизни общества в качестве целей и задач нравственного воспитания с тем, что
бы формировать у молодого человека соответствующие черты характера и мо
ральные качества, согласующиеся с функционирующей в данном обществе мо
ралью. В качестве критериев нравственного воспитания в системе образования 
выступают: уровень знаний и убежденности в необходимости выполнения норм 
морали, сформированность моральных качеств личности, умения и навыки со
ответствующего поведения в различных жизненных ситуациях. В целом, это 
можно определить как уровень нравственной культуры личности.

Гуманитарное образование и история формирует личность, ее мировоз
зрение, духовно-нравственные ориентиры, создает целостное представление о 
мире и проблемах, стоящих перед человечеством. Приоритетными качествами 
духовно-нравственной, гуманной личности являются высшие этические ценно
сти (добро, любовь, совесть, трудолюбие, достоинство, гражданственность, 
патриотизм и др.).
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Воспитание духовности требует психолого-педагогического стимулиро
вания и культивирования в личности обучающегося чувства справедливости, 
независимости, внутренней свободы.

Воспитание духовности связано с необходимостью внимательного и ува
жительного отношения к индивидуальным духовным ценностям каждого обу
чающегося. Для современного воспитания важно, не вторгаясь в духовный мир 
молодого человека, понять этот мир и создать в университетЕ реальные усло
вия для нравственного самосозидания обучающийсяов.

Система п а т р и о т и ческо го  во сп и т а н и я  предусматривает формирование и 
развитие социально значимых ценностей, гражданственности и личности, обла
дающей качествами гражданина-патриота. Только через изучение прошлого в 
полной мере можно понять реалии и проблемы современности. И здесь неоце
нима роль патриотического воспитания, воспитания на основе знания и изуче
ния истории нашего государства, региона, города, университете.

Патриотизм -  это синтез духовно-нравственных, гражданских и мировоз
зренческих качеств личности, которые проявляются в любви к Родине, в стрем
лении и умении беречь и приумножать лучшие традиции. Понятие патриотизма 
достаточно емкое, оно не сводится только к чувству любви к отечеству. Пат
риотизм -  одна из составляющих нравственного и культурного воспитания. 
Входящая в процесс формирования чувств, взглядов, убеждений.

Э ст ет и ческ о е  во сп и т а н и е  -  это развитие у человека способности, уме
ний воспринимать, видеть красивое в нашей жизненной реальности: в искусст
ве, природе, общении. Через эстетическое воспитание мы учим обучающегося 
видеть, находить, беречь красивое не только в окружающем мире, но и в изу
чаемых предметах, испытывать радость от красивого, поступать красиво -  жить 
по «закону красоты» ибо «красота спасет мир».

Р а зви т и е  ст уд ен ч еско го  сам о уп р а влени я . Студенческой самоуправление 
-  инициативная, самостоятельная и ответственная деятельность обучающихся 
по решению жизненно важных вопросов по организации обучения, быта, досу
га. Студенческое самоуправление является элементом общей системы управле
ния учебно-воспитательным процессом в университете и предполагает макси
мальный учет интересов, потребностей обучающихся на основе изучения их 
общественного мнения.

Основными задачами системы студенческого самоуправления в АнГТУ 
являются:

-  формирование у обучающихся ответственного отношения к учебе, 
общественной деятельности и общества

-  организация и совершенствование учебно-воспитательного процесса, 
внеучебной работы и хозяйственной деятельности;

-  поиск и организация эффективных форм самостоятельной работы 
обучающихся;
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-  организация свободного времени обучающихся.
Студенческое самоуправление -  один из путей подготовки активных гра

ждан к жизни в правовом демократическом обществе, поэтому развитие сту
денческого самоуправления в вузе имеет огромное общественное значение, по
могающие становлению личности. Развитие студенческого самоуправления 
создает необходимые условия для самовоспитания, самообучения, саморазви
тия личности, что способствует всесторонней самореализации личности, фор
мированию трудовой мотивации, обучению основным принципам построения 
профессиональной карьеры и навыкам поведения на рынке труда. Организаци
онной основой системы студенческого самоуправления в вузе являются: проф
ком обучающихся, студенческий совет университета, студенческий совет об
щежития, студенческий клуб.

П р о ф и ла к т и к а  н а р ко м а н и и  и со ц и а льн о -о б усло влен н ы х  заболеваний . В 
вузе необходимо создать условия, гарантирующие охрану и укрепление физи
ческого, психического и социального здоровья обучающихся, систематически 
проводить планомерную работу по формированию ценности здоровья обучаю
щихся и первичную профилактику социально-обусловленных заболеваний, в 
том числе наркомании. Основными направлениями работы, способствующими 
формированию ценности здоровья в вузе, является:

-  формирование у обучающихся ориентации на здоровый образ жизни, 
осознание ценности своего нравственного и физического здоровья;

-  формирование устойчивого негативного отношения к употреблению 
наркотических и психоактивных веществ;

-  профилактика социально -  обусловленных заболеваний среди обу
чающихся, ориентация молодежи на снижение потребления алкоголя и табака;

-  формирование у обучающихся потребности в занятиях спортом, веры 
в возможность и необходимость оздоровления, приобщение обучающихся к 
спортивной жизни университета;

-  формирование умений и навыков, направленных на сохранение и ук
репление индивидуального здоровья.

П р о п а га н д а  зд о р о во го  о б р а за  ж изни . Физическое воспитание в АнГТУ -  
это планомерный, целенаправленный педагогический процесс, формирующий 
здорового, физически и духовно совершенного, морально стойкого человека. 
Физкультурно-спортивное движение в вузе -  форма социального движения, це
лью которого является содействие повышению уровня физической культуры 
обучающихся, целенаправленной деятельности кафедры физического воспита
ния и спортивного клуба.

Приоритетные направления развития физической культуры и спорта:
-  формирование у обучающийсяов необходимости занятий физической 

культурной и спортом и повышения уровня знаний в этой сфере;
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-  создание условий, содействующих сохранению и укреплению здоро
вья;

-  взаимодействие учебного и вне учебного процессов физического вос
питания; организация и проведение массовых спортивных и физкультурно- 
оздоровительных мероприятий.

Организационной основой физкультурно-спортивного движения в вузе 
являются кафедра физической культуры, спортивный клуб, спортивные секции 
университета.

Р а зви т и е  т во р ч ески х  сп о со б н о ст ей  обучаю щ ихся . Разностороннее разви
тие молодежи, формирование творческих способностей и создание условий для 
самореализации личности является важнейшей составной частью вузовского 
воспитательного процесса, осуществляемого в сфере свободного времени. Это 
существенный элемент образа жизни обучающихся, основывающийся на доб
ровольном участии со стороны обучающихся.

Обучающихся необходимо вовлекать в творчество, в другие виды дея
тельности используя накопленный опыт работы. Традиции вуза -  это один из 
главных воспитательных аспектов. Необходимо выявлять творческие потребно
сти и способности обучающихся, развивать студенческие начинания и инициа
тивы, содействовать развитию современных и передовых направлений творче
ства, оказывать методическую помощь творческому активу обучающихся, ши
роко развивать различные формы организации внеучебной творческой деятель
ности обучающихся.

Организационной основой развития творчества обучающихся в вузе яв
ляются:

-  клубы по интересам;
-  творческие мастерские;
Формирование конкурентоспособных качеств:
-  повышение мотивации самосовершенствования обучающихся;
-  формирование ориентации на успех, на лидерство и карьерное пове

дение;
-  формирование качеств социально-активной личности;
-  навыки самопрезентации, аргументации, принятия решений, органи

зации общественно и личностно значимых дел.
Работа с иностранными обучающимися:
-  формирование межкультурного общения и взаимодействия;
-  знакомство с историей и традициями России;
-  построение отношений на принципах дружбы народов.
Воспитательная работа в АнГТУ реализуется на следующих уровнях:
-  на уровне вуза -  организацию внеучебной работы в вузе осуществляет 

отдел по воспитательной работе АнГТУ;



Р а з д е л  3

Ангарский государственный технический университет 
Концепция воспитательной работы

В е р с и я :  1 .0  | С т р. 5  и з  5

-  на уровне факультета -  для координации и организации воспитатель
ной работы на факультете из числа профессорско-преподавательского состава 
назначаются помощники деканов по воспитательной работе;

-  на уровне кафедры -  для координации и организации внеучебной ра
боты на кафедрах назначаются кураторы студенческих групп из числа профес
сорско-преподавательского состава, сотрудников института;

-  на уровне учебной группы -  для организации внеучебной работы с 
академической группой на основании распоряжения декана факультета по 
представлению заведующего выпускающей кафедрой закрепляются функции 
куратора академической группы, организация работы которого осуществляется 
на основании утвержденного в вузе положения о кураторе. На собрании учеб
ной группы избирается староста группы.
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4 .  МЕТОДЫ, ФОРМЫ И СРЕДСТВА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯ
ТЕЛЬНОСТИ

Методы воспитательного воздействия включают в себя методы воздейст
вия субъекта на объект в системе воспитания, а также путем воздействия на 
среду воспитания. К первым относятся:

-  м ет о д ы  п о б уж д ен и я  к активным действиям (поощрение, стимулирова
ние, повышение социальной значимости, сила положительного примера и
т.д.);

-  м ет о д ы  п р и н уж д ен и я  -  законодательство, нормативные требования, ре
гулирующие отношения между объектом и субъектом воспитания (вузом 
и обучающимся), директивные указания, распоряжения, приказы;

-  м ет о д ы  у б е ж д е н и я  -  те, которые базируются на мотивации поведения 
через потребности. К ним относятся методы морального стимулирования 
качественного выполнения работы (достижение высоких результатов в 
учебе и жизни), в установленные сроки и оптимальными способами.

В воспитательной системе АнГТУ используются несколько уровней обще
университетских форм организации воспитательной деятельности:

-  культурно-массовые и спортивно-массовые мероприятия. К ним отно
сятся мероприятия в масштабах университета, города;

-  групповые формы. К ним относятся мероприятия внутри коллектива 
академических групп, работа научно-исследовательских студенческих групп, 
работа кружков по интересам, студий творческого направления, клубная рабо
та, работа общественных студенческих объединений;

-  индивидуальная личностно-ориентированная воспитательная работа, 
осуществляемая в следующих формах:

-  индивидуальное консультирование преподавателями обучающихся по 
вопросам организации учебно-познавательной вузовской деятельности в 
рамках учебного курса;

-  разработка индивидуализированных программ профессионального ста
новления и развития обучающегося;

-  работа в составе небольших временных инициативных групп по реализа
ции конкретных творческих проектов (научных, педагогических, в сфере 
искусства и т. п.) и конкурсов;

-  индивидуальная научно-исследовательская работа обучающихся под ру
ководством преподавателей и аспирантов.
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5. СИСТЕМА ОЦЕНКИ СОСТОЯНИЯ И ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕК
ТИВНОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Помощник проректора по учебной работе отчитывается на Ученом Совете 
университета по итогам работы не реже одного раза в год.

Годовой план по воспитательной работе согласуется на Ученом Совете и 
утверждается ректором университета.

Показатели эффективности воспитательной работы включают в себя:
-  степень стабильности и четкости работы всех звеньев системы воспита

тельной работы в вузе;
-  массовость и качество участия обучающихся в различных факультетских 

и университетских мероприятиях;
-  участие обучающихся в городских и областных мероприятиях в области 

воспитательной работы и молодёжной политики;
-  участие обучающихся в межрегиональных, всероссийских и междуна

родных мероприятиях;
-  присутствие постоянной инициативы обучающихся, их самостоятельный 

поиск новых форм внеучебной работы, стремление к повышению качест
ва проведения культурно-массовых мероприятий и мероприятий моло
дёжной политики;

-  отсутствие правонарушений среди обучающихся.
Реализация концепции осуществляется за счет:

-  кадрового обеспечения;
-  целостного планирования;
-  совершенствование программно-методического обеспечения;
-  определения приоритетных программ;
-  повышения эффективности системы организации и проведения меро

приятий;
-  создание информационных систем;
-  укрепления взаимодействия администрации и общественных организа

ций.
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План
социально-значимых мероприятий по воспитательной работе, развития студенческого самоуправления, 

профилактики наркомании и других социально-негативных явлений, пропаганде здорового образа жизни,
на 2020-2021 учебный год.

Сроки
проведения

Мероприятия Ответственный Место проведения

С е н т я б р ь -и ю н ь  
п о  м е р е  н еоб х .

С о б р ан и е  с ту д ен ч ес к о го  а к ти в а Г р е ч к и н а  С .И . 
И с т о м и н а  А .А .

1 к о р п у с  А н Г Т У  
ам ф и те а тр

С ен т я б р ь -и ю н ь П р о в е д е н и е  д е л о в ы х  и гр  и тр е н и н го в  д л я  с ту д ен ч ес к о го  ак ти ва И с т о м и н а  А .А . 
Г р е ч к и н а  С .И .

1 к о р п у с  А н Г Т У  
А м ф и т еа тр  

О б щ е ж и ти е  А н Г Т У
С е н тя б р ь -и ю л ь Д о б р о в о л ь ч е с к а я  р а б о та , ш еф ск ая  п о м о щ ь Г р е ч к и н а  С .И . г .А н га р ск

С е н т я б р ь -и ю л ь Р а б о т а  с т у д е н ч е с к о го  д о б р о в о л ь н о го  п о ж а р н о -с п ас а тел ь н о го Н и к а н о р о в а  Л .В . г .А н га р с к



отряд а
С е н тя б р ь -и ю н ь Р аб ота  к л у б о в  по и н тер есам : ф и л о со ф ск и й  к л у б , т у р и с т и ч е с к и й  

к л у б , ф о то к л у б , и н т ел л ек т у ал ьн ы й , с п о р т к л у б
Г р е ч к и н а  С .И .

Ч е ч е т  Б .Ф . 
М е д в е д е в  С .П .

А н Г Т У
О б щ е ж и ти е

Ф О К
С е н тя б р ь -и ю н ь Р аб о та  т в о р ч е с к и х  о б ъ ед и н ен и й : К В Н , м у зы к а л ь н ы е  гр у п п ы , 

а в т о р с к а я  и эс тр а д н ая  п есн я , т а н ц е в а л ь н ы е  к о л л е к ти в ы
Г р е ч к и н а  С .И . 
И с т о м и н а  А .А .

А н Г Т У
О б щ е ж и т и е

С е н тя б р ь -и ю н ь У ч а с т и е  в го р о д с к и х  и н т е л л е к т у а л ь н ы х  и гр а х С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

г.А н га р с к

С е н тя б р ь -и ю н ь П р о в е д е н и е  и н т ел л ек т у ал ь н ы х  игр сред и  с т у д е н т о в  А н Г Т У С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ ед и н ен и е  А н Г Т У

1 к о р п у с  А н Г Т У  
Ч и т а л ь н ы й  зал

С ен тя б р ь -и ю н ь П р о в е д е н и е  п р о ф и л а к т и ч е с к о й  р аб о ты  (зд о р о в ь е с б е р е га ю щ и е  
п р о гр а м м ы , л ек ц и и , п р о ф и л ак ти к а  с о ц и а л ь н о -н е га т и в н ы х  

я в л е н и й  в м о л о д еж н о й  ср ед е)

О п В Р А н Г Т У
О б щ е ж и т и е  А н Г Т У

0 1 .0 9 .2 0 2 0 Д ен ь  Зн ани й Д е к ан ы  
Г р е ч к и н а  С .И .

А н Г Т У

С ен тяб р ь О б щ е е  с о б р ан и е  сту д ен то в  п ер в о го  курса . Г р е ч к и н а  С .И . 
И с то м и н а  А .А .

1 к о р п у с  А н Г Т У  
4 а м ф и те а тр

С ен тяб р ь -
д е к а б р ь

П р о в е д е н и е  тр е н и н го в  н а  сп л о ч ен и е  
д л я  сту д ен то в  п ер в о го  курса

С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

1 к о р п у с  А н Г Т У  
4 ам ф и те а тр

С ен тяб р ь -
о к тяб р ь

О б щ е в у зо в с к и й  к о н к у р с  « Л у ч ш и й  с т у д е н т  ф ак у л ь те та » Д е к а н а т ы А н Г Т У

О к тяб р ь С та р то в ая  и гра  для п ер в о к у р с н и к о в Г р е ч к и н а  С .И . 
И с то м и н а  А .А . 

Зам . д е к а н о в  п о  В Р  
С т у д е н ч е с к о е  

о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

1 к о р п у с  А н Г Т У  
Л е с о п а р к о в а я  зо н а  

Ф О К

О к тяб р ь О б зо р н а я  эк ск у р си я  д ля  п е р в о к у р с н и к о в Г р е ч к и н а  С .И . 
С т у д е н ч е с к о е  

о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

г.А н га р с к



О к тяб р ь Т у р и сти ч еск и й  сл е т  м о л о д е ж и У п р а в л е н и е  по  
к у л ь т у р е  и М П  А Г О

г.А н га р ск

О к тяб р ь П р а зд н и ч н а я  п р о гр ам м а  « П о с в я щ е н и е  в с ту д ен ты » С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

1 к о р п у с  А н Г Т У

1 6 .11 .2020 М е ж д у н а р о д н ы й  д ен ь  т о л е р а н т н о с т и  (т е р п и м о ст и ) У п р а в л е н и е  п о  
к у л ь т у р е  и  М П  А Г О

г.А н га р ск

Д е к а б р ь Ш кол а  ак ти ва :
•  П р е зе н т а ц и я  сту д ен ч еск и х  о б ъ е д и н е н и й ;
•  б л о к  тр е н и н го в ;
•  к р у гл ы е  стол ы  на тем у  п р а в о н а р у ш е н и й , в р ед н ы х  

п р и в ы ч е к , п р о п аган д е  ЗО Ж ;
•  р а зр а б о т к а  п л ан а  р азви ти я  с т у д е н ч е с к о го  с ам о у п р а в л ен и я

Г р е ч к и н а  С .И . 
И с т о м и н а  А .А . 
С т у д е н ч е с к о е  

о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

А н Г Т У

1 2 .12 .2020 О б щ е в у зо в с к а я  в и кто р и н а  «Я  -  гр а ж д а н и н !» Ц у б и к о в а Л .С . А н Г Т У

Д е к а б р ь П о д го т о в к а  и  п р о вед ен и е  н о в о го д н и х  м е р о п р и я т и й , к о н к у р со в С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

А н Г Т У

Д е к а б р ь У ч а с ти е  в го р о д с к и х  н о в о го д н и х  м е р о п р и я т и я х , к о н к у р са х Г р е ч к и н а  С .И . г .А н га р ск

2 5 .0 1 .2 0 2 1 Д е н ь  р о с с и й с к о го  сту д ен ч ес тв а  « Т а ть я н и н  д е н ь » С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

А н Г Т У

Ф е в р а л ь У ч а с т и е  в к о м п л ек сн о й  о б р а зо в а т е л ь н о й  п р о гр а м м е  
« С т у д З и м а -2 0 2 1»

Г р е ч к и н а  С .И . г .А н га р с к

М а р т П р а зд н и ч н а я  п р о гр ам м а  « В е с е н н е е  н ас тр о е н и е » С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

1 к о р п у с  А н Г Т У

А п р е л ь К о н к у р с  в и д ео р о л и к о в  « С ту д е н ч е с к и й  « « ф о р м ат» С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

А н Г Т У

А п р е л ь С ту д е н ч е с к и й  к а п у с тн и к  « В есь  а п р е л ь .. .» С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

А н Г Т У
О б щ е ж и ти е  А н Г Т У



11.04.2021 У ч а с ти е  в п о д го то в к е  и п р о в ед ен и и  «Д н я п ам я ти  и с к о р б и » , 
п о с в я щ е н н о го  о сво б о ж д ен и ю  м а л о л е т н и х  у зн и к о в  к о н ц л а ге р ей

11 апреля  1945 го д а

Г р е ч к и н а  С .И . 
« Т и х и е  З о р и »  
С т у д е н ч е с к о е  

о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

Д К  г .А н га р ск

А п р ел ь М и сс  и М и с те р  А н Г Т У С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

А н Г Т У

А п р ел ь С ту д ен ч еск и й  ф ес ти в ал ь  А н Г Т У С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

А н Г Т У

П ер вая  д е к а д а  
м ай

П о д го т о в к а  и п р о в ед ен и е  м е р о п р и я ти й , к о н к у р со в , 
п о св ящ ен н ы х  Д н ю  П о б ед ы

С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

А н Г Т У

П е р в а я  д е к а д а  
м ай

У ч а с т и е  в п о д го то в к е  и п р о в ед е н и и  го р о д с к и х  м е р о п р и я ти й , 
к о н к у р со в , п о св я щ е н н ы х  Д н ю  П о б ед ы

Г р е ч к и н а  С .И П л о щ а д к и
г .А н га р ск а

М ай У ч а с ти е  в п р азд н и ч н ы х  м е р о п р и я т и я х , 
п о св ящ ен н ы х  Д н ю  го р о д а

С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

П л о щ а д к и
г .А н га р ск а

И ю н ь У ч асти е  в го р о д с к и х  м е р о п р и я ти я х , 
п о св ящ ен н ы х  Д н ю  за щ и ты  д етей

Г р е ч к и н а  С .И П л о щ а д к и
г .А н га р ск а

И ю н ь -и ю л ь Т о р ж еств ен н о е  в р у ч ен и е  д и п л о м о в У ч е б н ы й  о тд ел  
Д е к а н а т ы  

Г р е ч к и н а  С .И

А н Г Т У

И ю н ь О б л а с т н а я  м о л о д еж н ая  эк с тр е м а л ь н а я  п р о гр а м м а  
« П о к о р и тел и  С ти х и й »

С т у д е н ч е с к о е  
о б ъ е д и н е н и е  А н Г Т У

г .Ш е л ех о в
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